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LEI n° 1.176/2018
DATA 13/11/2018

Ementa: dispde sobre a avaliagdo, monitoramento e
alteracdo de datas do PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, para o decénio 2015 /2024 na forma a
seguir especificada, e adota outras providéncias.

ANTONIO GILBERTO GRUBA Prefeito do Municipio de Paulo Frontin Estado do
Parana no uso de suas atribui¢des legais, faco saber, em cumprimento a Lei Organica
Municipal que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei.

Art. 1° E aprovado a avaliagdo, monitoramento e alteracdo de datas do Plano
Municipal de Educac¢do — PME com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicacao
desta lei, na forma do anexo com vistas ao cumprimento do disposto no plano nacional
de educacéo — PNE, aprovado pela Lei Federal n°® 13.005 de 25 de junho de 2014.

Art. 2° Sao diretrizes do PNE que, da mesma forma presidem o Plano Municipal de

Educacdo:

I-  erradicacdo do analfabetismo;

[I- universalizacdo do atendimento escolar;

lll- superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocdo da
cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminacgéao;

IV- melhoria da qualidade da educacéo;

V- formagéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade.

VI- promocéao do principio da gestao democrética da educacao publica;

VII- promocdo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do pais;

VIII- estabelecimento de meta de aplicacédo de recursos publicos em educag¢do como
proporcdo do Produto Interno Bruto — PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expansao, com padréo de qualidade e equidade;

IX- valorizacdo dos (as) profissionais da educacéao; e

X-  promocgéo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental;

Art. 3° As metas previstas no Anexo Unico desta Lei serdo cumpridas no prazo de
vigéncia deste PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e
estratégias especificas, quando houver, terdo que corresponder a execucao da acao
no prazo estabelecido nas estratégias deste plano.


http://www.paulofrontin.pr.gov.br/

| — Sendo que as ac0Oes efetivadas nos proximos dez anos deverao ser elaboradas de
forma a dar suporte aos objetivos e metas constantes no Plano Municipal de
Educacao, no que for de responsabilidade do proprio Municipio.

Art. 4° A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliacbes periodicas, realizados pelas seguintes
instancias:

| — Conselho Municipal de Educacéo - CME

Il — Férum Municipal de Educacao — FME

8§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput deste artigo:

| — divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagbes das acdes
desenvolvidas no decorrer do prazo estabelecido;

Il — analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das
estratégias e o cumprimento das metas;

[l — analisar e propor a revisdo do percentual do investimento publico em educacéao.
§2° A cada dois anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, é responsabilidade
do forum municipal de educacédo elaborar estudos para aferir evolucdo no
cumprimento das metas estabelecidas no Plano Municipal.

Art. 5° O municipio atuard em regime de colaboracdo com o Governo Estadual e
Governo Federal, visando ao alcance das metas e a implementacao das estratégias
objeto deste plano.

8 Cabera ao gestor municipal & adog¢ao das medidas governamentais necessarias ao
alcance das metas previstas neste PME, bem como da execucéo das articulagdes
necessaria com o governo estadual e governo federal para efetivacdo dos recursos
necessarios para execucdo das estratégias propostas.

Art. 6° As despesas decorrentes da aprovacgao desta lei correrdo por conta de dotacéo
préprias previstas em orcamento em consonancia com o0s recursos do Governo
Estadual e Governo Federal.

Art. 7° O plano plurianual, as diretrizes orgamentérias e os orcamentos anuais do
municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consignacdo de dotacdes
orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME e com
os respectivos Planos de educacédo estadual e nacional a fim de viabilizar sua plena
execucao.

Art. 8° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicoes
em contrario.

Paulo Frontin, 13 de novembro de 2021



Meta 1 - EDUCACAO INFANTIL

Universalizar, até 2016, a Educacéao Infantil na pré-escola para as criancas de 04
(quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educacao Infantil em
creches, de forma a atender no minimo 50% (cinquenta por cento) das criancas
de até 03 (trés) anos, até o final da vigéncia deste documento, em consonancia

com o PNE.

Situacdo do Municipio: O municipio disponibiliza um Centro de Educacéo Infantil
gue atende a faixa etaria de criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade e uma
turma em cada escola municipal que atende a demanda de criancas de 5 (4) (cinco)
anos de idade. Entretanto, caracteriza-se como insuficiente o nimero de vagas
ofertada na modalidade de educacédo infantil, (no cmei) devido espaco fisico para

insercao de atendimento ao publico desta faixa etéria.

Percentual da populacdo de O a 3 anos que frequenta a escola.

Meta Brasil: 100% Meta Regido: 83% Meta Estado: 83% Meta Mesorregido: 83%
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Meta do Municipio 1: Aumentar a oferta dessa modalidade de educagdo com
qualidade, no qual, ao término da vigéncia deste plano, a rede Municipal de Educacao

na modalidade Infantil de O (zero) a 3 (trés) anos esteja em conformidade com a



legislacdo vigente, alinhando se a realidade atual de atendimento a Educagéao Infantil
e assim, portanto, devendo ser atingida universalmente. Tomando em conta a
emenda constitucional 59, que prevé que até final do ano de 2016 o atendimento seja
ofertado em totalidade para as criancas de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos sendo ele
obrigatério desde o ano de 2009 e sendo definido nela, regime de colaboragédo do
Municipio, Estado e Unido. Sendo que somente assim podera ser atingida, e
possibilitara o cumprimento da constituicdo, vindo a suprir a falta de estrutura fisica
atual e acima de tudo o aumento das vagas, a acao deve ser em carater estratégico,
ndo podendo mais somente existir em &rea urbana, o ingresso de todas as crian¢as
de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos, que ainda estdo fora da escola se apresenta a sua
totalidade, levando em consideracdo garantia de transporte escolar gratuito de

qualidade sendo oferecido a essa nova demanda.

Estratégias

1.1 _ Construir salas de aulas nas escolas Municipais com vista em ampliar e
adequar o espaco fisico ja existente para a oferta de vaga e atendimento adequado
de qualidade para criancas de zero a trés anos em 50% até 2020, quatro e cinco anos
de idade 100% até 2016. Em 2017 algumas familias resistem a insercéo dos alunos
nas turmas de Infantil IV e Infantil V, fato este, que o municipio ja tomou as devidas

providéncias juntamente ao Conselho Tutelar.

1.1.1 - Em regime de colaboracdo com a Unido, Estado e Municipio, construir um
Centro de Educacéo Infantil na comunidade de Sdo Roque, para a oferta de vaga e
atendimento adequado de qualidade para criangas de zero a trés anos de idade em
50% até 2024. Sendo este local estratégico no Municipio.

1.1.2 - Assegurar, em regime de colabora¢do entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, metas de expansdo das respectivas redes publicas de
Educacdo Infantil, segundo padrdo nacional de qualidade, considerando as
peculiaridades locais até 2024.

1.1  Garantir que, ao final da vigéncia deste Plano Municipal de Educacéo, seja

inferior a 10% (dez por cento) a diferenca entre as taxas de frequéncia a Educacéao



Infantil das criancas de 0 (zero) até 03 (trés) anos, oriundas do quinto de renda familiar
per capita mais elevado e as do quinto da renda familiar per capita mais baixo.

1.2 - Garantir que, ao final da vigéncia deste Plano Municipal de Educacéao, seja
inferior a 10% (dez por cento) a diferenca entre as taxas de frequéncia a Educacgéo
Infantil das criancas de 0 (zero) até 03 (trés) anos, oriundas do quinto de renda familiar

per capita mais elevado e as do quinto da renda familiar per capita mais baixo.

1.3 - Realizar, anualmente, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social,
saude e protecdo a infancia, levantamento da demanda por creche para a populacéo
de até trés anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da
demanda manifesta, preservando o direito de opcdo da familia em relacdo a estas
criangas.

1.4 1.4 Estabelecer até 2020, normas, procedimentos e prazos para definicdo de
mecanismos de consulta publica acerca da demanda das familias por creches.

1.5 Planejar, solicitar e construir dois Centros de Educacéo Infantil para o atendimento
de criangas 0 (zero) a 3 (trés) anos, sendo localizado um na comunidade do campo e
um em bairro na cidade. Ampliando progressivamente o atendimento em sua
totalidade ao final da vigéncia desse plano. Sendo 50% até 2020 e 100% até 2024. A
construcdo do Centro de Educacao Infantil no bairro da cidade ja se encontra em

andamento desde 2016, término previsto para o ano de 2018.

1.6 Reestruturar a oferta do transporte publico para demanda de crianca de Educacao
Infantil de O (zero) a 03 (trés) com acompanhante e de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos

com monitores nos 6nibus a partir do ano de 2018.

1.7 Garantir o atendimento das crian¢as do campo em um Centro de Educacéo Infantil
em localidade rural, garantindo assim o atendimento destas criancas, favorecendo a
proximidade a escola e garantindo a permanéncia da identidade do homem do campo,
por meio de metodologia e material pedagogico adequado a realidade, até o ano de
2024.

1.8 Manter o cumprimento da Lei 12.796/2013 que determina o atendimento a crianga

de, no minimo, 04 (quatro) horas diarias para o turno parcial e de 07 (sete) horas para



a jornada integral, com carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas,
distribuidas por um minimo de 200 (duzentos) dias de trabalho educacional.

1.9 Promover periodicamente de forma articulada com as instituicbes formadoras, a
formacdao inicial e continuada dos/as profissionais da Educacgao Infantil, garantindo,
progressivamente, o atendimento por profissionais com formacao superior ou que até
0 ano de 2020, os profissionais que ndo possuam graduacdo em educacao estejam

cursando um curso de graduacédo na area educacional.

1.10 Estimular a partir do ano de 2018, a articulacédo entre P6s-Graduacéo, nucleos
de pesquisa, Programa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) e cursos de formacéo para
profissionais da Educacédo, de modo a garantir a elaboragéo de curriculos e propostas
pedagdgicas que incorporem os avancos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-
aprendizagem e teorias educacionais, ao atendimento da populacéao de 0 (zero) a 05

(cinco) anos.

1.11 Priorizar a partir da vigéncia desse plano, o acesso a Educacéo Infantil e fomentar
a oferta do Atendimento Educacional Especializado (AEE) complementar e
suplementar, as criancas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a educacao bilingue para os/as
surdos/as e a transversalidade da Educacao Especial, nessa etapa da Educacédo
Bésica.

1.12 Reestruturar a partir da vigéncia desse plano, em carater complementar,
Programas de orientacdo e apoio as familias, por meio da articulacdo das areas de
Educacéo, Saude e Assisténcia Social, com foco no desenvolvimento integral das

criancas de 0 (zero) até 03 (trés) anos de idade.

1.13 A partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, preservar as especificidades da
Educacéo Infantil na organizagéo das redes escolares, garantindo o atendimento da
crianca de 0 (zero) a 05 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam aos
parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte,
visando ao ingresso do/a estudante de 06 (seis) anos de idade no Ensino

Fundamental.



1.14 Garantir periodicamente o0 acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das crian¢as na Educacgédo Infantil, em especial dos/as beneficiarios/as
de Programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os

orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecéo a infancia.

1.15 Implantar, a partir de 2018, avaliacdo institucional da Educagédo Infantil, a ser
realizada anualmente, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de
aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢cdes de gestéo, 0s recursos

pedagdgicos, a situacdo de acessibilidade, além de outros indicadores relevantes.

1.16 Garantir a partir da vigéncia desse plano a oferta de matriculas gratuitas em
creches certificadas com entidades beneficentes de Assisténcia Social na area de

educacdo com a expansao da oferta na rede escolar publica.

1.17 A partir da vigéncia desse plano, fomentar o atendimento das popula¢des do
campo e das comunidades indigenas, quilombolas e itinerantes na educacéo infantil
das respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da distribuicdo
territorial da oferta, limitando a nucleacdo de escolas e o deslocamento de criancas
de forma a atender as especificidades dessas comunidades, garantindo consulta

previa e informada.

1.18 Durante a vigéncia deste plano, manter e ampliar, em regime de colaboragao
com a Unido, Estado e Municipio e respeitadas as normas de acessibilidade,
Programa Nacional de construcdo e reestruturacdo de escolas, bem como de
aquisicdo de equipamentos, visando a expansao e melhoria da rede fisica de escolas
publicas de Educacéo Infantil.

Meta 2 - ENSINO FUNDAMENTAL

Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo de
06 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco
por cento) dos/as estudantes concluam essa etapa na idade recomendada, até

o ultimo ano de vigéncia deste PME.



Situagcdo do Municipio: O municipio esta adequado a meta em relagdo ao Ensino
Fundamental |, pois atualmente ndo ha situacbes de evasdo escolar. No Ensino
Fundamental Il existem casos isolados corriqueiros, e quando acontecem s&o
executadas as medidas de intervencéo cabivel tdo logo verificada, para o retorno dos
educandos ao ambiente escolar.

Indicadores:

Percentual da populacédo de 6 a 14 anos que frequenta a escola.

Meta Brasil: 100% Meta Regido: 100% Meta Estado: 100% Meta Mesorregido: 100%
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Brasil

98,0%

o-Sul Paranaehse
Parana (Dados g0 Relatano Uinha ds Bass 2014 - Insg)

Meta Municipio: 100%

99,0%

PR - Paulo Frontin

Sados 3o Rsiatora Lnha o3 Base 2014 - Insg)

Fonte: Estado, Regido e Brasil - PNAD - 2015
Fonte: Municipio € Mesorregido -

Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental
concluido.

Meta Brasil: 95% Meta Regido: 100% Meta Estado: 100% Meta Mesorregido: 100%

76,0%
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Fonte: Estado, Regido e Brasil - PNAD - 2015

META PNE ENSINO FUNDAMENTAL — 95% Conclusdo na idade recomendada
MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN - 89,7%

Meta do Municipio 2: Aprimorar a qualidade da oferta do Ensino Fundamental,

verificando e aperfeicoando aspectos de infra-estrutura e de profissionais para



atuacdo na educacgdo, almejando assim, um ensino que prime qualidade no

atendimento da demanda.

Estratéqgias

2.1 A partir da vigéncia desse plano, colaborar com a consulta publica solicitada pelo
Ministério da Educacédo (MEC), e acompanhar a proposta de direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento para os/as estudantes do Ensino Fundamental, que
sera encaminhada ao Conselho Nacional de Educacédo (CNE), até o segundo ano de
vigéncia do Plano Nacional de Educacgéo (PNE).

2.2 Atualizar a Proposta Curricular, sob a responsabilidade dos 6rgdos competentes,
garantindo a implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
que configurardo a Base Nacional Curricular do Ensino Fundamental a partir de 2018.

2.3 Prever anualmente a partir de 2017 no Projeto Politico Pedagogico (PPP) das
escolas, mecanismos para o acompanhamento individualizado dos/as estudantes do
Ensino Fundamental e estimular a participacdo de todas as escolas municipais em

avaliacdes externas disponibilizadas pelos 6rgéos estaduais e nacionais.

2.4 Incentivar a partir da vigéncia desse plano, a participagcdo de pais, maes ou
responsaveis no acompanhamento das atividades escolares dos/as filhos/as, por meio

do estreitamento das relacfes entre as escolas e as familias.

2.4.1 Fortalecer desde o primeiro ano de vigéncia desse plano, o acompanhamento e
0 monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos/as
beneficiarios/as de Programas de transferéncia de renda, bem como das situacdes de
discriminacdo, preconceitos e violéncias na escola, objetivando ao estabelecimento
de condi¢Ges adequadas para o0 sucesso escolar dos/as estudantes, em colaboragao
com as familias e com oOrgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a

infancia, adolescéncia e juventude.

2.5 Promover a partir da vigéncia desse plano a busca ativa de criancas e
adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social,

saude e protecéo a infancia, adolescéncia e juventude e Conselho Tutelar.



2.6 Desenvolver até 2020 tecnologias pedagdgicas que combinem de maneira
articulada a organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o
ambiente comunitario considerando as especificidades da educacdo especial, das
escolas do campo, e das comunidades indigenas, quilombolas e itinerantes.
Garantindo o acesso a internet e aos laboratorios de informética aos educandos em
todas as escolas. Promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informacéo

e da comunicacéo.

2.7 Disciplinar a partir da vigéncia deste plano, no ambito municipal, a organizacao
flexivel do trabalho pedagogico, incluindo adequacéo do calendario escolar de acordo

com a realidade local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da regido.

2.7.1 A partir de 2018, definir o papel da Escola do Campo de acordo com a Base
Nacional Curricular, garantindo a identidade do homem do campo, a especificidade
de cada localidade, reestruturando a organizacdo pedagdgica e a confeccdo de

material didatico conforme a realidade local.

2.8 Promover a partir da vigéncia desse plano a relacéo das escolas entre instituicbes
e movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para
a livre fruicdo dos/as estudantes dentro e fora dos espacos escolares, assegurando
ainda que as escolas se tornem espacos de criagao e difusao cultural.

2.8.1 Oferecer a partir da vigéncia desse plano, atividades extracurriculares de
incentivo aos/as estudantes e de estimulo a habilidades, inclusive mediante certames

€ concursos municipais, estaduais e nacionais.

2.8.2 Promover a partir da vigéncia desse plano, atividades de desenvolvimento e
estimulo em habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano de

disseminacéo do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo nacional.

2.9 A partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, ampliar a contratacdo de
profissionais na area da educacdo, através de concurso publico sempre que se fizer
necessario a demanda apresentada, a fim de garantir que a regéncia de turmas por

profissionais do quadro seja sempre 100%.



2.9.1 A partir do primeiro ano de vigéncia do plano, possibilitar o apoio permanente
aos professores de classes com alunos que tenham especificidades, tais como,
deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades e
superdotacdo, mediante oferta de assessoramento e suporte pedagodgico.
Proporcionando as oportunidades para qualificagcdo dos mesmos, como participacéo
em Ccursos, congressos, seminarios que abordem a tematica especifica,

disponibilizando de auxiliares em turmas onde se fizer necessario.

2.9.2 Incentivar a partir da vigéncia desse plano o ensino da Historia Afro-brasileira e
Indigena nos termos da Lei n® 10.639, de 09 de janeiro de 2003 e da Lei n°11. 645,
de 10 de marco de 2008, a formacéo continuada para os professores e profissionais
da Educacéo da Rede Municipal de Ensino, visando assim, uma producao de trabalho

efetivo desta tematica no ambiente educacional.

2.10 Estimular a partir vigéncia deste plano a continuacédo, a melhoria das acoes ja
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacdo, como transporte escolar sem
possibilidade de transportar particulares, alimentacdo escolar de qualidade
supervisionada por nutricionista, atendimento em sala de recurso multifuncional,
acompanhamento em sala de apoio, atendimento em sala de altas habilidades,
psicologia escolar, projetos de esportes, projetos de incentivo e estimulo a leitura,
projetos que aproximem as familias da escola, projetos ambientais, garantindo
subsidios materiais e tedricos pedagdgicos, por parte da Secretaria Municipal de

Educacéo.

2.10.1 Participacdo a partir da vigéncia desse plano de atividades de cunho social,
enfrentamento de todo e qualquer forma de abuso infantil, incentivo a satde e bem
estar social, promocdo de fomento de valores éticos em todas as atividades e

ambientes escolares.

2.10.2 Promover a partir da vigéncia desse plano, anualmente Amostra de Projetos
Escolares Municipais, estes que sao desenvolvidos pelas escolas Municipais e seus
diretores em ambito de abrangéncia da escola como um todo, bem como, os projetos
individuais de turma desenvolvidos pelos professores, sejam eles regentes ou aqueles

gque séo responsaveis por algumas disciplinas, garantindo que tanto dire¢cdo quanto



docente desenvolvam e apresentem ao menos 01 (um) projeto por ano. Essa Amostra
estarq visando a troca de experiéncia da Educacdo Municipal, assim como, a
valorizacéo da producdo docente e discente, possibilitando também a aproximacéo e
participacdo das familias em espaco da exposicdo dos projetos realizados,
oportunizando publicizacdo e valorizagao tanto do educador quanto do educando
sendo este, um mecanismo de certificacdo e visibilidade dessa Préatica que tem
embasamento na pedagogia socio interacionista, seu norteador didatico metodologico
pedagogico, esta que € linha pedagogica definida, nos Projetos Politicos Pedagdgicos
de todas as Escolas Municipais. Estabelecendo assim, Amostra como um mecanismo
de avaliacdo e decisdo da prética pedagogica docente do ambiente escolar, sendo
esta a proposta definida, documentada e contemplada nos Projetos Politico
Pedagogico (PPP), sendo subsidio de planejamento das aulas dos alunos da Rede

Municipal de Ensino.

2.11 Estimular a oferta do Ensino Fundamental em especial dos anos iniciais, para a

populacdo do campo, indigenas, quilombolas e itinerantes na propria comunidade.

2.12 Desenvolver formas alternativas de oferta de Ensino Fundamental, garantida a
qgualidade para atender aos (as) filhos (as) de profissionais que se dedicam a

atividades de carater itinerante.

Meta 3 ENSINO MEDIO

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagcéo de 15a 17

anos e elevar, até 2020, a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para 85%.

Situacdo do municipio: O municipio oferta vagas para o atendimento da demanda
desta faixa etaria, sendo que atingiu 80,4% (dados IBGE) de efetivacdo na insercéo
de alunos no Ensino Médio. Entretanto, faz-se necessario o incentivo para a
ampliacdo deste publico, bem como, para a permanéncia e término desta modalidade

de ensino pelos educandos.

Meta do Municipio 3: Promover incentivo para que os alunos que estiverem no

término do Ensino Fundamental I, ingressem no Ensino Médio, atingindo a meta de



85% ou mais, para a frequéncia destes alunos nesta modalidade de ensino em
parceria com 0s responsaveis por esta modalidade.

Estratéqgias

3.1 Acompanhar a partir da vigéncia deste plano a institucionalizagdo do programa
nacional de renovacéao do ensino médio, a fim de incentivar praticas pedagogicas com
abordagens interdisciplinares estruturadas pela relacao entre teoria e pratica, por meio
de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, contetdos
obrigatorios e eletivos articulados em dimens@es como ciéncia, trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e
laboratorios, a producdo de material didatico especifico, a formacgédo continuada de

professores/as e a articulacdo com instituicbes académicas, esportivas e culturais.

3.2 Incentivar e apoiar desde o primeiro ano de vigéncia deste Plano, o pacto entre
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no ambito da instancia permanente de
que trata o 8§ 5° do art. 7° da Lei N°13. 005 de 25 de junho de 2014, para implantacao
dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurarédo a base

nacional comum curricular do Ensino Médio.

3.3 Apoiar a partir da vigéncia deste plano, a fruicdo e implantacao de bens e espacgos
culturais, de forma regular, bem como a ampliacdo da préatica desportiva, que possa
ser integrada ao curriculo escolar dessa modalidade de ensino, fortalecendo os

espacos de construcao de saberes.

3.4 Incentivar, a partir da aprovacao deste plano, fomentar o estabelecimento de
parceria sempre que solicitado em Programas e acdes de correcdo de fluxo do
Ensino Fundamental Il, por meio do acompanhamento individualizado do/a
estudante com rendimento escolar defasado e pela adogao de troca de experiéncias
entre 0s entes, para enriguecimento entre eles nas praticas como aulas de reforco,
no turno complementar, estudos de recuperacéo e reclassificacdo/classificacéo, de
forma a reposiciona-lo/a no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade

possibilitando maior sucesso no ingresso ao ensino meédio.



3.5 Acompanhar e incentivar deste a vigéncia desse plano, a Universalizagdo do
Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), este fundamentado em matriz de
referéncia do conteudo curricular do Ensino Médio e em técnicas estatisticas e
psicométricas que permitam comparabilidade de resultados, articulando-o com o
Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Béasica (SAEB), e promover sua
utilizacdo como instrumento de avaliacdo sistémica, para subsidiar politicas publicas
para a Educacdo Basica, possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades
adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliacdo classificatéria, como critério de

acesso a Educacao Superior.

3.6 Apoiar desde o primeiro ano de vigéncia deste plano, a articulacdo entre as
esferas educacionais e incentivar a implantacado das matriculas gratuitas de Ensino
Médio integrado a Educacao Profissional, observando-se as peculiaridades das
populacdes do campo, das pessoas com deficiéncia, promovendo acdes sempre que
sejam solicitadas pela Esfera Estadual de Ensino, com vistas a uma educacao que

profissionalize em nivel médio.

3.7 Incentivar a partir da vigéncia desse plano o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da permanéncia dos/as estudantes beneficiarios/as de
Programas de Transferéncia de Renda, no Ensino Médio, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a interagcdo com o coletivo, bem como das situacdes de
discriminagdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploracdo do
trabalho, consumo de drogas e gravidez precoce, em colaboracdo com as familias

e oOrgaos publicos de assisténcia social, salude e protecdo a adolescéncia e

juventude.

3.8 Apoiar a partir da vigéncia deste plano, a busca ativa da populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em articulagdo com os servicos de

assisténcia social, saude e protecao a adolescéncia e a juventude Municipal.

3.9 A patrtir da vigéncia deste plano, incentivar Programas de Educacao e de Cultura
para a populagéo urbana e do campo, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos, e de adultos/as e de idosos/as, com qualificacdo social e profissional para

agueles/as que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar.



3.10 Incentivar a partir da vigéncia deste plano, estudos de acompanhamento dos
indicadores da demanda vinculados aos Orgdos municipais competentes, para
redimensionar a oferta de Ensino Médio nos turnos: diurno, prioritariamente para
alunos que fazem uso do transporte escolar e noturno para alunos que residem nas

proximidades das escolas, de forma a atender a toda a demanda.

3.11 Desde o primeiro ano de vigéncia deste plano, apoiar formas alternativas de
oferta do Ensino Médio, garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de
profissionais que se dedicam a atividades de caréter itinerante (circenses, ciganos,
ndmades, acampados e artistas)

3.12 Apoiar desde o primeiro ano de vigéncia deste plano, as politicas de prevencao
a evasao motivada por preconceito e discriminagdo a identidade sexual, a identidade
de género e a identidade étnica, criando rede de protecao contra formas associadas

de exclusao.

3.13 Apoiar e estimular desde o inicio da vigéncia desse plano, a participacao dos/as
estudantes nos cursos das areas tecnologicas e cientificas com oferta de palestras
voltadas aos alunos da Rede Estadual subsidiadas pela Secretaria Municipal de

Educacao se aceitas pelo gestor estadual.

3.14 Incentivar desde o inicio da vigéncia deste plano um levantamento com os
educandos sobre seus interesses referentes a cursos técnicos em nivel de ensino
meédio, para que a oferta de cursos profissionalizantes seja condizente com o

interesse especifico do publico do municipio.

3.15 A partir da aprovacao deste plano, estimular a expansao do estagio remunerado
para os estudantes da educacéo profissionalizante em nivel médio e ensino regular.
Vinculando ao aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e o
desenvolvimento do educando para vida cidada e do trabalho.

Meta 4 EDUCACAO ESPECIAL

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou



superdotacdo, o acesso a Educacdo Bésica e ao Atendimento Educacional
Especializado (AEE), preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantiade sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,

classes, escolas ou servi¢cos especializados, publicos ou conveniados.

Situacdo do Municipio: O municipio oferta para a demanda da rede municipal de
ensino duas salas de Recursos Multifuncional, sendo que uma de cada modalidade é
disponibilizada no periodo matutino e uma no periodo vespertino, o atendimento
nessas salas € realizado em periodo contréario a frequéncia do ensino regular do aluno.
E, uma turma de Classe Especial, sendo ofertada na escola do centro da cidade, em
periodo vespertino. Desta forma, busca-se auxiliar nas dificuldades especificas
apresentadas por cada educando. Na rede estadual é ofertada Sala de Recurso
Multifuncional para o atendimento dos educandos com dificuldade, sendo
disponibilizado 02 (duas), Salas de Recurso Multifuncional no colégio da area urbana
e 02 (duas), Salas de Recurso Multifuncional no colégio do campo. Visando atender a
demanda de alunos da Educacdo Especial em maior abrangéncia, o municipio
também oferece atendimento na Escola de Educacédo Basica Candido Brezezinski —
APAE, em periodo matutino e vespertino.

Percentual da populacédo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola.

BRASIL 85,8%
SUL 85,9%
PARANA 85,9%
SUDESTE PARANAENSE | 81,8%
PAULO FRONTIN 93,4%

Fonte: IBGE/Censo Populacional — 2010

Porcentagem de matriculas de alunos com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo

2009 20,4% 19 16,1% 15 63,4% 59
2010 17,1% 18 10,5% 11 72,4% 76
2011 17,4% 19 10,1% 11 72,5% 79




2012 11,5% 19 26,7% 44  61,8% 102

Porcentagem de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades superdotacdo, que recebem atendimento

Ano Total do indicador

2009 60% 57
2010 59,2% 61
2011 49,5% 53
2012 44,8% 73
2013 64,4% 105

especializado.

Meta do municipio 4: Garantir a acessibilidade no ambiente escolar e no transporte
escolar, promover a capacitacdo necessaria aos profissionais da educacdo para

desenvolver um trabalho efetivo e de qualidade.

Estratégias

4.1 A partir da vigéncia desse plano, periodicamente, assegurar que os dados
relativos as matriculas dos/as estudantes da educacdao regular da rede publica que
recebam o Atendimento Educacional Especializado (AEE) complementar e
suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas na Educacdo Basica
regular e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na
Educacdo Especial oferecida em instituicbes comunitérias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuacdo

exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n°11. 494, de 20 de junho de 2007,

sejam contabilizados de forma fidedigna dentro dos prazos estabelecidos para fins
de repasse do Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de
Valorizagéo dos Profissionais da Educacao (FUNDEB).

4.2 Garantir até o final da vigéncia desse Plano Municipal de Educacéo, o
atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a
03 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacdo, observado o que dispbe a Lei n° 9.394, de 20 de




dezembro de 1996, sejam contabilizados de forma fidedigna dentro dos prazos

estabelecidos para fins de repasse do Fundo de Manutenc¢ao e Desenvolvimento da

Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais de Educacdo (FUNDEB).

4.3 A partir da vigéncia desse Plano Municipal de Educacgéo, garantir Salas de
Recursos Multifuncionais com profissionais especializados, realizando a formagéao
continuada de professores/as, profissionais de apoio e monitores/as para o0
Atendimento Educacional Especializado (AEE) nas escolas urbanas e do campo da

rede publica de acordo com a demanda local.

4.4 A partir da vigéncia desse plano, garantir atendimento Educacional
Especializado (AEE) em salas de recursos multifuncionais, classes especiais,
escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados, nas formas
complementar e suplementar, a todos/as os/as estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
matriculados na rede publica de Educacdo Basica, conforme necessidade
identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a familia e o/a estudante (crianca,
adolescente, jovem, adulto/a e idoso/a).

4.5 Garantir até o final da vigéncia desse plano, parcerias entre instituicées
académicas e integrados por profissionais das areas de Saude, Assisténcia Social,
Pedagogia e Psicologia, para apoiar o trabalho dos/as professores/as da Educacao
Basica com os/as estudantes (criancas, adolescentes, jovens, adultos/as e
idosos/as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacao.

4.6 A partir da vigéncia deste plano, buscar parceria com Programas suplementares
gue promovam a acessibilidade nas instituicbes publicas, para garantir o acesso e a
permanéncia dos/as estudantes com deficiéncia, por meio da adequacgao
arquitetbnica da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de material
didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no
contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a
identificacdo dos/as estudantes (criancas, adolescentes, jovens, adultos/as e

idosos/as) com altas habilidades ou superdotacéo.



4.7 Garantir a partir da vigéncia desse plano a oferta de educacdo bilingue, em
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) como primeira lingua e na modalidade escrita
da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos/as estudantes surdos/as e com
deficiéncia auditiva de 0 (zero) e até o fim do Ensino Fundamental Municipal, em

escolas, classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto

n® 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da Convengéo sobre 0s

Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adocdo do Sistema Braille de

leitura para cegos/as e surdos/as-cegos/as.

4.8 A partir da vigéncia deste plano, garantir a oferta de Educacao Inclusiva, para
todos/as os/as estudantes da Educacdo Especial, vedada a exclusdo do ensino
regular sob alegacao de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagogica entre o

ensino regular e o Atendimento Educacional Especializado (AEE).

4.9 Fortalecer a partir da vigéncia desse plano o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola e ao Atendimento Educacional Especializado
(AEE), bem como, da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos/as estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, beneficiarios/as de Programas de transferéncia de renda, juntamente
com o combate as situacdes de discriminacéo, preconceito e violéncia, com vistas
ao estabelecimento de condi¢cdes adequadas para o sucesso educacional, em
colaboracdo com as familias e 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e

protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude.

4.10 A partir de 2015 estabelecer parcerias com Instituicbes de Ensino Superior
(IES) e outros oOrgdos, para a realizacdo de pesquisas voltadas para o
desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de
tecnologia assistiva, com vistas a promocao do ensino e da aprendizagem, bem
como das condicbes de acessibilidade dos/as estudantes com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.

4.11 A partir da vigéncia desse plano, utilizar o resultado das pesquisas
interdisciplinares para subsidiar a formulagéo de politicas publicas intersetoriais, que

atendam as especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia,



transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, que
requeiram medidas de Atendimento Educacional Especializado (AEE).

4.12 A partir da vigéncia deste plano, apoiar a articulacao intersetorial entre 6rgaos
e politicas publicas de saulde, assisténcia social e direitos humanos, em parceria
com as familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a
continuidade do atendimento escolar, na Educacdo de Jovens e Adultos, das
pessoas com deficiéncia e transtornos globais de desenvolvimento com idade
superior a faixa etaria de escolarizacdo obrigatéria, de forma a assegurar a atencdo
integral ao longo da vida.

4.13 A partir de 2015, ampliar as equipes de profissionais da Educacéo, em regime
de colaboracdo com os entes federados, para atender & demanda do processo de
escolarizacdo dos/as estudantes (criancas, adolescentes, jovens, adultos/as e
idosos/as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo, garantindo a oferta de professores/as do Atendimento
Educacional Especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores/as e
intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos/as-cegos/as, professores/as de

Libras prioritariamente surdos/as e professores/as bilingues.

4.14 Definir a partir da vigéncia deste Plano Municipal de Educagéo, indicadores de
qualidade e politica de avaliacéo e supervisdo para o funcionamento de instituicbes
publicas e privadas que prestem atendimento a estudantes com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao.

4.15 A partir de 2020 implementar um modelo de mapeamento e manter atualizados
junto aos orgaos de pesquisa, demografia e estatistica competentes, as informacdes
detalhadas sobre o perfil dos/as estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo de O (zero) a 17 (dezessete)

anos.

4.16 A partir da aprovacado deste plano, incentivar a inclusdo nos cursos de
Licenciatura e nos demais cursos de formacdo para profissionais da Educagdao,
inclusive em nivel de Pds-Graduacao, observado o disposto no caput do art. 207 da
Constituicao Federal, dos referenciais teodricos, das teorias de aprendizagem e dos



processos de ensino-aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacao.

4.17 A partir de 2015 apoiar, parcerias com instituicdes comunitérias, confessionais
ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, objetivando o
aumento da oferta de formacéo continuada e a producdo de material didatico
acessivel, assim como os servi¢cos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso,
participacéo e aprendizagem dos/as estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculados na rede

publica de ensino.

4.18 A partir de 2015, buscar parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais
ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participacdo das familias e da sociedade na construcdo do sistema

educacional inclusivo.

4.19 A partir de 2018, adequar o transporte escolar, visando a garantia de

acessibilidade.

Meta 5 ALFABETIZACAO E LETRAMENTO

Alfabetizar todas as criancas estudantes, no maximo, até o final do terceiro ano
do Ensino Fundamental.

Situacdo do Municipio: Em parceria com o Governo Federal, 0 municipio participa
do Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na ldade Certa (PNAIC), sendo que a
participagcdo do programa € um critério para as professoras lecionarem como
alfabetizadoras no municipio. No ano de 2017, o municipio reestruturou o ciclo de
alfabetizacdo, propondo um ciclo de dois anos para o processo de alfabetizacdo. A
ANA, Avaliagcdo Nacional da Alfabetizacdo € um dos instrumentos do Sistema de
Avaliacdo da Educacao Basica (Saeb). Esta € uma avaliacdo externa que objetiva
aferir os niveis de alfabetizacéo e letramento em Lingua Portuguesa (leitura e escrita)

e Matematica dos estudantes do 3° ano do Ensino Fundamental das escolas publicas.



As provas aplicadas aos alunos forneceram trés resultados: desempenho em leitura,

desempenho em matematica e desempenho em escrita.

Indicador 5 - Taxa de alfabetizacdo de criancas que concluiram o 3° ano do

ensino fundamental

Boss Beesic Besees  Puescossie \uncpe

Mz Sasat 100% Mtz Brasd 100% Meza Sracil 100%
97,6% m m
Srasil Parana Centro-Sul Paranaense
Metz2 Srasilt 100%
97,5%

PR - Pausdo Frostin

wis £stace. Regio & Brasl - BCEPesquss Naconal por Amostia 9& Domciies PHAD; - 2013
= Muncpe & Mesonegiae - IS5 Cees Fopuizcona - 2018

Indicadores de Alfabetizacéo

Total 15 al25a34|35a49 | 50a64
24 anos anos anos

anos

Alfabetizacdo | Taxa | Taxa Taxa Taxa Taxa
(%) (%) (%) (%) (%)

Brasil 73,01 89,0 82,0 30,0 48,0
Brasil 91,52
Sul 95,4
Parana 94,7

Paulo Frontin | 95,6
Resultado ANA

Dados referentes a avaliacdo do 3° ano do ensino fundamental

1INAF 2011
2 Dados PNE



Nivel Nivel 02 | Nivel 03 | Nivel 04 Nivel 05
01
Proficiéncia em | 4,77% | 41,33% |45,32% | 8.60%
Leitura
Proficiéncia em | 0,00% | 0,00% 00,0% 72,42% 27,58%
Escrita
Proficiéncia em | 7.94% | 39.24% |21.83% | 30.99%
Matematica

Fonte: Dados 2016 Ana.inep.gov.br

Plano Municipal de Educacgéo : Prosseguir com a formacéo do Pacto Nacional pela
Alfabetizacdo na ldade Certa, sendo este um programa que contribui de forma
significativa para formacao dos professores alfabetizadores. Aprimorar subsidios que
contribuam para uma alfabetizacdo eficiente e de qualidade nos anos iniciais do

Ensino Fundamental.

Estratégias

5.1 A partir de 2015, assegurar na Proposta Curricular dos 6rgdos competentes, 0os
processos pedagodgicos de alfabetizagdo nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental,
articulando-os com as estratégias desenvolvidas na Educacdo Infantil, com
qualificacdo e valorizacdo dos/as professores/as alfabetizadores/as e com apoio
pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizac&o plena de todas as criancas

até o final do segundo ano.

5.2 A partir de 2015, participar anualmente, da prova ANA (Avaliacdo Nacional da
Alfabetizacéo), aplicada pelo Instituto Nacional de Estatistica e Pesquisa (INEP),
para aferir a alfabetizacdo das criancas estudantes, aplicados a cada ano, bem
como, estimular as escolas a criarem 0s respectivos instrumentos de avaliagéo e
monitoramento, implementando medidas pedagogicas para alfabetizar todas as
criangas estudantes até o final do segundo ano do Ensino Fundamental,devendo ser

revisto e adequado de acordo com a Base Nacional Curricular Comum.

5.3 A partir de 2020, selecionar e ampliar a aquisicdo de tecnologias educacionais

para a alfabetizag&o de criangas, assegurada a diversidade de métodos e propostas



pedagdgicas, bem como o0 acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino
em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como

recursos educacionais abertos.

5.4 A partir de 2015, garantir na Proposta Curricular, a alfabetizacdo de criangas do
campo, indigenas, quilombolas e de populacdes itinerantes (circenses, ciganos,
ndmades, acampados e artistas), com a producao de materiais didaticos especificos,
além de desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da
lingua materna pelas comunidades indigenas e a identidade cultural das

comunidades quilombolas.

5.5 A partir de 2015, estimular a formacéo inicial e promover a formacao continuada
de professores/as para a alfabetizacdo de criancas, com o conhecimento de novas
tecnologias educacionais e préaticas pedagogicas inovadoras, articuladas a
Programas de Pds-Graduacao Stricto Sensu e acdes de formacdo continuada de

professores/as para a alfabetizacéo.

5.6 A partir de 2015 promover a¢des que visem a alfabetizacdo das pessoas com
deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizacao bilingue

de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

5.7 Reestruturar até 2018, o ingresso do aluno no Ensino Fundamental,
considerando o corte etario, seguindo a orientacdo da Resolu¢cdo do Conselho
Nacional da Educacédo n° 01/2010, em que estabelece que as matriculas para o
ensino fundamental sejam realizadas para as criancas que completem 06 anos até

o dia 31 de margo.

5.8. A partir da vigéncia deste plano realizar o procedimento de avaliacdo de forma
qualitativa processual e continua no contexto escolar, sendo utilizado o instrumento
avaliativo em forma de parecer descritivo no Infantil IV, Infantil V, 1° ano e 2° ano e

nota no 3°, 4° e 5° anos do Ensino Fundamental.

5.9 A partir de 2017, garantir a estruturagcéo do ciclo de alfabetizagéo de dois anos,
buscando garantir a alfabetizacdo plena de todas as crian¢as, no maximo, até o final

do 2° ano do Ensino Fundamental.



Meta 6 EDUCACAO INTEGRAL

Oferecer educacao em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos/as estudantes da Educacéo Bésica.

Situacdo do Municipio: O municipio oferta educacdo em tempo integral para a
Educacéo Infantil nas turmas de 0 (zero) a 3 (trés) anos, entretanto, devido espacgo
fisico a oferta de vagas € insuficiente. No Ensino Fundamental | o servico ndo €
ofertado devido espaco fisico nas escolas de Ensino Fundamental | do municipio ser
insuficientes. No Ensino Fundamental Il, apenas um Colégio Estadual disponibiliza

atividades em tempo integral.

Indicador 6A-Percentual de alunos da educacéao basica publica em tempo integral

Meta Brasil: 25% Meta Regido: 50% Meta Estado: 50%
18,0% /jo% iz;,o%
Brasil Sul Parana

Fonte: Censo da Educacdo Basica 2015

Indicador 6B-Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece no minimo 7 horas diarias em
atividades escolares

Meta Brasil: 50% Meta Regido: 50% Meta Estado: 50% Meta Municipio: 50%
52,0% 63,0% 50,0% 42,0%
Brasil Sul Parana PR - Paulo Frontin

Meta Municipio: 50%

42,0%

PR - Paulo Frontin

(Dados 2o Reiatoro Linha oa Bass 2074 - Inag:

Fonte: Censo da Educacfo Basica 2015

Indicadores da Educagéo Infantil do Municipio de Paulo Frontin — ano 2018
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que
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em periodo
integral
CMEI
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diarias)
161 99 42 42%

Indicadores - Colégio Estadual Municipio de Paulo Frontin

0%

Educacéo Basica - ano 2018

de de

em

de

em

Instituicdo Total Total Percentual

Alunos Alunos alunos

periodo periodo integral
integral
195 - -

507 84 16%

01 Campo
01 Urbana

Plano Municipal de Educacéo: Visando oferecer educacdo em tempo integral para
as escolas publicas da rede municipal de ensino, verificar as possibilidades, através
de projetos disponiveis a nivel estadual e federal, para a constru¢do e ampliacdo da
estrutura fisica das escolas municipais. Para assim, posteriormente providenciar
funcionarios e materiais pedagdgicos adequados para cumprir a meta estabelecida no

Plano Nacional.

Estratégias

6.1 A partir de 2020, promover com 0 apoio da Unido, a oferta de Educacao Béasica
publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico
e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia de 50% dos estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade, passe
a ser igual ou superior a 6 (seis ) horas diarias de atividades ou 30 (trinta) semanais,
durante todo o ano letivo, com a ampliagéo progressiva da jornada de professores/as

em uma unica escola e profissionais devidamente habilitados/as.

3 O municipio disponibiliza a oferta de vagas de Educacéo Infantil em 01 CMEI e em 04 turmas de
Infantil IV e 07 turmas do Infantil V, inseridas nas escolas de Ensino Fundamental.



6.2 Instituir, em regime de colaboragéo, a partir do ano de 2020, programa de
construcdo de escolas com padrédo arquitetbnico e de mobiliario adequados para
atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com

criancas e adolescentes estudantes, em situacdo de vulnerabilidade social.

6.3 A partir do ano de 2020, institucionalizar e manter, em regime de colaboracao,
Programa Nacional de ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio
da instalacdo de quadras cobertas poliesportivas, laboratorios, inclusive de
informatica, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas,
refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como, da producédo de material

didatico e da formacao de recursos humanos para a educacdo em tempo integral.

6.4 A partir de 2018, promover a articulagdo da escola com os diferentes espacos
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros

comunitarios, bibliotecas, pracgas, pargues, museus, teatros, cinemas e planetarios.

6.5 A partir de 2019, promover a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da
jornada escolar de estudantes matriculados nas escolas da rede publica de
Educacao Basica, por parte das entidades privadas, de servico social vinculadas ao
sistema sindical, de forma concomitante e em articulacdo com a rede publica de

ensino.

6.6 Em 2020, orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n°
12.101, de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliac&o da jornada escolar
de 50% dos estudantes das escolas da rede publica de Educac¢éo Basica, de forma

concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino.

6.7 A partir de 2020, atender 50% dos estudantes das escolas do campo e de
comunidades indigenas e quilombolas na oferta de educagédo em tempo integral,

com base em consulta prévia e informada, considerando as peculiaridades locais.

6.8 A partir de 2020, garantir a educagcao em tempo integral para pessoas com

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou



superdotacdo na faixa etaria de 04 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando
Atendimento Educacional Especializado (AEE), complementar e suplementar

ofertado em salas de recursos multifuncionais ou em instituicdes especializadas.

6.9 Até 2020 adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia de 50% dos
estudantes (criancas, adolescentes e jovens) na escola, direcionando a expansao
da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas,

esportivas e culturais.

6.10 Promover a partir de 2015 a implantagéo do Ensino Integral gradativamente na
rede Municipal de Educacao, levando em consideracao planejamento detalhado e
minucioso a ser feito pelas gestdes vigentes e suas equipes pedagdgicas ha proxima
década. Considerando em totalidade todas as dificuldades encontradas a serem
sanadas, com garantia de estrutura fisica, com condicdo minima de qualidade para
receber os educandos, material pedagdgico com disponibilidade para o
planejamento de aulas diferentes as da grade curricular regular, profissionais
capacitados para essa modalidade e, em constante capacitacdo, especificidades
locais comtempladas, garantindo olhar singular para cada escola em atividade de
integralidade em processo de implantacao proprio, com vistas em estar promovendo
um planejamento diferenciado para esse atendimento. Tendo como objetivo principal
ao final da vigéncia desse plano que o processo de implantacdo seja atendido e
gradativamente exista em todas as escolas Municipais em maxima aproximacao de
fato com a pratica de Educacdo Integral e, ndo se configure apenas como

implantacédo da educacao em tempo integral.

6.10.1 Capacitar educadores e comunidade escolar para a implantacdo da
Educacao Integral, bem como promover constantemente momentos de estudo e
debates acerca dessa modalidade, durante todos os anos de vigéncia do Plano

Municipal de Educacgéo.

6.10.2 Criar mecanismos de acompanhamento e de avaliagdo da eficacia da
Educacéo Integral, com finalidade de que o aumento da permanéncia do individuo
nele inserido seja possibilitador de fomento, enriquecimento e estimulo para sua

formacdo intelectual critica, fisica, social e tenha sua individualidade bem como suas



limitacdes respeitadas e sempre estimuladas. Ao 2° ano apds se dar a implantacao,
seja ela gradativa ou em sua totalidade por parte de todas as escolas Municipais.

Meta 7 APRENDIZADO ADEQUADO NA IDADE CERTA
Fomentar a qualidade da Educacdo Bésica em todas as etapas e modalidades,
com melhoriado fluxo escolar e daaprendizagem de modo a atingir as seguintes

médias nacionais para o indice de Desenvolvimento da Educacé&o Béasica (IDEB):

IDEB 2015 |2017 2019 [|2021
ANOS Iniciais do| 5,2 5,5 5,7 6,0

Ensino Fundamental

Situacao do Municipio:
O indice de Anos Finais do Ensino| 4,7 5,0 5,2 5,5

Fundamental

Ensino Médio 4.3 47 5,0 52

Desenvolvimento da Educagdo Basica — IDEB, nos primeiros anos do ensino
fundamental j& atingiu a meta estabelecida, sendo o indice do municipio 6.0 (seis).
Entretanto, nos anos finais do Ensino Fundamental Il a meta encontra-se com o indice
de 4.6.

Plano Municipal de Educacgédo: Manter e ampliar a média atingida nos anos iniciais
do Ensino Fundamental | e elevar o indice nos anos finais do Ensino Fundamental Il
e Ensino Médio. Ressaltando sempre, que além de atingir indices o municipio prima
pela responsabilidade de construir uma educacao que proporcione o aprendizado e a

qualidade na educagao.

Estratéqgias

7.1 A partir da vigéncia deste plano, estabelecer e implantar na Proposta Curricular,
as diretrizes pedagdgicas para a Educacdo Basica e a Base Nacional Comum dos
curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos/as
estudantes para cada ano do Ensino Fundamental e Médio, respeitada a diversidade

regional, estadual e local.

7.2 Assegurar que:



a) no quinto ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educacao (PME), pelo menos
70% (setenta por cento) dos/as estudantes do Ensino Fundamental e do Ensino
Médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizagem em relacao aos direitos
e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50%
(cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no dltimo ano de vigéncia deste PME, todos os/as estudantes do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado
em relacéo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano

de estudo e 80% (oitenta por cento), pelo menos o nivel desejavel.

7.3 Organizar indicadores a partir de 2017 de avaliacdo institucional com base no
perfil do/a estudante e do corpo de profissionais da Educacédo, nas condi¢cdes de
infraestrutura das escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes, considerando as
especificidades das modalidades de ensino, com base nos Parametros Nacionais

de Avaliacéo.

7.4 A partir de 2015, promover anualmente, processo continuo de auto avaliagdo
das escolas de Educacédo Basica, por meio da constituicdo de instrumentos de
avaliacdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a
atualizacdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP), a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacdo continuada dos/as profissionais da educacdo e o

aprimoramento da gestao democrética.

7.4.1 Orientar e monitorar a partir de 2017 o preenchimento do Programa Dinheiro
Direto na Escola (PDDE interativo) ou outro Programa equivalente, além de

acompanhar a execucédo das a¢fes nas escolas de Educacéo Basica.

7.5 A partir de 2015, formalizar e executar os Planos de Agdes Articuladas (PAR),
dando cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a Educacao Béasica
Publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestao
educacional, a formacdo de professores/as e profissionais de servicos ou apoio
escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagoégicos e a melhoria

e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar.



7.6 A partir de 2015, monitorar periodicamente a prestacdo de assisténcia técnica
financeira liberada pelo MEC, priorizando as escolas com IDEB abaixo da média

nacional.

7.7 A partir de 2015, incentivar a participacdo das escolas nos processos de
avaliagdo da qualidade da Educacgédo Basica e utilizar os resultados das avaliagbes

nacionais nas redes de ensino, para a melhoria das praticas pedagogicas.

7.8 A partir de 2015, aplicar e desenvolver anualmente, indicadores especificos de
avaliacdo da qualidade da Educacédo Especial, bem como, da qualidade da

educacao bilingue para surdos/as.

7.9 Bienalmente, orientar e monitorar as Unidades Escolares para que atinjam as
metas do IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas com os menores indices e

a média municipal, garantindo equidade da aprendizagem, até 2024.

7.10 A partir de 2015 acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagogicos
dos indicadores do SAEB e do IDEB, relativos as escolas, planejando, a partir dos
resultados, as estratégias metodologicas que assegurem a ampliacdo do nivel de
qualidade de ensino, garantindo a contextualizacdo desses resultados, com relacao
a indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioeconémico das familias
dos/as estudantes, a transparéncia e 0 acesso publico as informacgdes técnicas de

concepcao e operacao do sistema de avaliacao.

7.11 Adquirir tecnologias educacionais para a Educagédo Infantil, Ensino
Fundamental e Médio, até 2024 incentivando préaticas pedagdgicas inovadoras que
assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade
de métodos e propostas pedagodgicas, com preferéncia para softwares livres e
recursos educacionais abertos, bem como, o acompanhamento dos resultados nos

sistemas de ensino em que forem aplicadas.

7.12 A partir de 2015, garantir transporte gratuito para todos/as estudantes da
Educacdo do Campo, na faixa etaria da educacdo escolar obrigatoria, mediante
renovacdo e padronizagao integral da frota de veiculos, de acordo com
especificidades definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e



Tecnologia — INMETRO, e financiamento compartilhado, com participagao da Unido
proporcional as necessidades dos entes federados, visando a reducédo da evasao

escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situacéo local.

7.13 A partir de 2015, incentivar programas para o desenvolvimento de pesquisas,
conforme levantamento de dados de modelos alternativos de atendimento escolar
para a populacdo do campo, considerando as especificidades locais e as boas

praticas nacionais e internacionais.

7.14 Assegurar até 2024, o acesso a rede mundial de computadores em banda larga
de alta velocidade e ampliar a relacdo computador/estudante nas escolas da rede
publica de Educacado Béasica, promovendo a utilizacdo pedagogica das Tecnologias

de Informag&o e Comunicagao — TICs.

7.15 A partir de 2015, acompanhar e monitorar a ampliacdo de Programas e
aprofundamento de a¢bGes desenvolvidas pelo MEC de atendimento ao/a estudante,
em todas as etapas da Educacéo Basica, por meio de Programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude.

7.16 Até o final de 2024 assegurar, em parceria com entidades publicas e privadas,
a todas as escolas publicas de Educacdo Béasica o acesso a energia elétrica,
abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos
sélidos, garantindo o acesso dos/as estudantes em espacos para a pratica esportiva,
a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de Ciéncias e, em cada

edificio escolar, a acessibilidade as pessoas com deficiéncia

7.17 A partir de 2015, acompanhar e monitorar a institucionalizacdo e manutencao
do Programa Nacional de reestruturacao e aquisicdo de equipamentos para escolas
publicas, fornecido pelo MEC, visando a equalizacao regional das oportunidades

educacionais.

7.18 Até o final de 2024 prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para
a utilizacdo pedagodgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da

Educacao Basica, criando inclusive mecanismos para implementacéo das condicdes



necesséarias das bibliotecas nas instituicdes educacionais, com acesso a redes

digitais de computadores, inclusive a internet.

7.19 Monitorar e utilizar como referéncia, a partir de 2015 os parametros minimos
de qualidade dos servi¢os da Educacédo Basica, divulgados pelo MEC, em relacdo a
infraestrutura das escolas, recursos pedagogicos, entre outros insumos relevantes,
bem como, instrumento para adocao de medidas para a melhoria da qualidade do

ensino.

7.20 A partir de 2015 informatizar integralmente a gestao das escolas publicas e das
Secretarias de Educacdo, bem como, manter Programas de formacé&o inicial e

continuada para o pessoal técnico das referidas Secretarias.

7.21 A partir de 2015, garantir politicas de combate a violéncia na escola, em
parceria com 0Orgdos competentes, inclusive pelo desenvolvimento de acdes
destinadas a capacitacdo de educadores/as para deteccdo dos sinais de suas
causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adocédo de providéncias
adequadas para promover a constru¢ao da cultura de paz e um ambiente escolar

dotado de seguranca para a comunidade.

7.22 A partir de 2015, implementar politicas de inclusdo e permanéncia nas escolas,
para adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e
em situacdo de rua, assegurando os principios da Lei n° 8.069, de 13 de julho de
1.990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei n® 11.525 de 24 de setembro de
2007.

7.23 Garantir, a partir de 2015 na Proposta Curricular e no PPP, a aplicacdo de
contelidos sobre o Ensino da Histéria da Africa e Histéria e Cultura Afro-Brasileira e

Indigena e implementar a¢des educacionais, nos termos das Leis n°10.639, de 9 de

j[aneiro de 2.003, e 11.645, de 10 de marco de 2.008, assegurando-se a

implementacéo das respectivas Diretrizes Curriculares Nacionais, por meio de acdes
colaborativas com féruns de Educacdo para a Diversidade Etnico-Racial (ERER),

conselhos escolares, equipes pedagodgicas e sociedade civil.



7.24 A partir de 2015, consolidar a Educagcao Escolar no campo de populagbes
tradicionais, de populacdes itinerantes, de comunidades indigenas e quilombolas,
respeitando a articulacéo entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo:
o desenvolvimento sustentavel e preservacao da identidade cultural; a participacao
da comunidade na definicdo do modelo de organizacéo pedagdgica e de gestao das
instituicBes, considerando as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizacao do tempo; a oferta bilingue na Educacao Infantil e nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, em lingua materna das comunidades indigenas e em Lingua
Portuguesa; a reestruturagao e a aquisicéo de equipamentos; a oferta de Programas
para a formacdao inicial e continuada de profissionais da Educagéo; e o atendimento

em Educacéo Especial.

7.25 A partir de 2015 desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas especificas
para Educacédo Escolar para as escolas do campo e para as comunidades indigenas
e quilombolas, incluindo os conteudos culturais correspondentes as respectivas
comunidades, considerando o fortalecimento das praticas socioculturais e da lingua
materna de cada comunidade indigena, produzindo e disponibilizando materiais
didaticos especificos, inclusive para criancas estudantes, adolescentes, jovens,

adultos/as e idosos/as com deficiéncia.

7.26 A partir de 2015 mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando
a Educacdo Formal com experiéncias de Educacédo Popular e Cidada, com os
propésitos de que a Educacéo seja assumida como responsabilidade de todos/as e

ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

7.27 A partir de 2015 promover a articulacdo dos Programas da area da Educacao,
com os de outras areas, como: Saude, Trabalho e Emprego, Assisténcia Social,
esporte e Cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias,

como condicdo para a melhoria da qualidade educacional.

7.28 Assegurar, a partir de 2015 mediante articulagéo entre os 0rgaos responsaveis
pelas &reas da Saude e da Educacdo, o atendimento aos/as estudantes da rede
escolar publica de Educacao Basica, por meio de a¢des de prevengdo, promogéao e

atencao a saude.



7.29 A partir de 2018, estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a
promocao, prevencado, atencao e atendimento a saude e a integridade fisica, mental
e emocional dos/as profissionais da Educacao, como condi¢cdo para a melhoria da

qualidade educacional.

7.30 A partir de 2015, aderir ao Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Bésica
(SAEB), para orientar as politicas publicas e as praticas pedagodgicas, com a

divulgacao das informacdes as escolas e a sociedade.

7.31 Promover a partir de 2015, com especial énfase, em consonancia com as
diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formacéo de leitores e leitoras,
a capacitacao de professores/as, bibliotecarios/as e agentes da comunidade, para
atuar como mediadores/as da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes

etapas do desenvolvimento e da aprendizagem.

7.32 A partir de 2017, aderir ao Programa Nacional de Formacéo de professores/as
e de estudantes, para promover e consolidar politica de preservacdo da memoria

municipal, estadual e nacional.

7.33 A partir de 2017, promover a regulacdo da oferta da Educacdo Bésica pela
iniciativa privada, de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da funcao social

da educacéo.

7.34 Estabelecer até 2017, em parceria com 0rgaos publicos e privados, politicas de
estimulo as escolas, que melhorarem o desempenho no IDEB, de modo a valorizar

0 mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade escolar.

Meta 8 ESCOLARIDADE MEDIA

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcancgar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo, até o ultimo
ano de vigéncia deste Plano, em consonancia com o PNE, para as populagdes

do campo e populacdes mais pobres, e igualar a escolaridade meédia entre



negros e ndo negros declarados a Fundacdao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

Situacdo do Municipio: O municipio oferta a modalidade de Educacéo de Jovens e
Adultos (EJA) na rede municipal para conclusao do Ensino Fundamental | e na rede
estadual para Ensino Fundamental Il.

Plano Municipal de Educacéao: Incentivar a populacéo para inser¢cdo do Ensino de
Jovens e Adultos (EJA), visando ampliar a escolaridade média da populacdo do

municipio de Paulo Frontin.

Estratéqgias

8.1 A partir de 2015, institucionalizar e desenvolver Programas para corre¢ao de fluxo,
Classificacdo e Reclassificacdo, acompanhamento pedagdgico individualizado e
recuperacdo, bem como, priorizar estudantes com rendimento escolar defasado,

considerando as especificidades dos segmentos populacionais considerados.

8.2 A partir de 2015, implementar Programas de Educacédo de Jovens, Adultos/as
e ldosos/as para os segmentos populacionais considerados, que estejam fora da
escola e com defasagem idade-série, associados a outras estratégias que
garantam a continuidade da escolarizacdo, apos a alfabetizacéao inicial.

8.3 Garantir a partir de 2017 acesso gratuito a exames de certificacdo da concluséo

do Ensino Fundamental e Ensino Médio.

8.4 Expandir até 2024, a oferta gratuita de Educacdo Profissional por parte das
entidades privadas de servico social e de formacdo profissional vinculadas ao
sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica,

para os segmentos populacionais considerados.

8.5 Promover a partir de 2015, em parceria com as areas de Saude e Assisténcia
Social, 0 acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e permanéncia na escola
especificos para os segmentos populacionais considerados, identificar motivos de

absenteismo e colaborar com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios para a



garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacao
do atendimento desses/as estudantes na rede publica regular de ensino.

8.6 Promover a partir de 2015 busca ativa de jovens, adultos/as e idosos/as fora da
escola, pertencentes aos segmentos populacionais considerados, em parceria com
as areas de Assisténcia Social, Saude e a iniciativa privada.

Meta 9 ALFABETIZACAO E ALFABETISMO DE JOVENS E ADULTOS

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagcéo com 15 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final
da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%

(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Situacdo do Municipio: O municipio participou do programa Parana Alfabetizado e,

oferta a modalidade de Educacao de Jovens e Adultos (EJA).

Indicadores Analfabetismo Absoluto:

15 15 a|25 a|40 a|60
anos 24 39 59 anos
ou anos anos | anos ou
mais mais
Analfabetismo | Total Taxa Taxa |Taxa |Taxa |Taxa
Absoluto (%) (%) (%) (%) (%)
Brasil 13.933.173* | 9,6 2,5 5,6 11,6 26,5
Regido Sul 1.091.825 51 0,9 2,0 54 16,6
Parand 506.096 6,3 0,9 2,2 7,0 21,8
Curitiba 28.812 2,1 0,5 0,7 2,2 7,7
Paulo Frontin 207 4.4 - - - -

Indicadores de Analfabetismo Funcional:

41BGE 2010



Total | 15 10 a|15 a|18 a|25 a |35 a|50 a
anos |14 17 24 34 49 64
ou anos |anos | anos |anos | anos | anos
mais
Analfabetismo | Taxa | Taxa | Taxa |Taxa | Taxa | Taxa | Taxa | Taxa
Funcional (%) (%) (%) (%) (%) (%) | (%) | (%)
Brasil 27,0°| 11,0 18,0 |30,0 |52,0
Regido Sul 22
Paulo Frontin 23,74° | 30,89 | 4,59 |8,28
Indicadores Alfabetizacéo
Total
Alfabetizacao Taxa (%)
Brasil 91,5’
Sul 95,4
Parana 94,7
Paulo Frontin 95,6

Plano Municipal de Educacéao: Ampliar a divulgagéo e incentivo para insercéo desta

demanda na modalidade de ensino pertinente.

Estratéqgias

9.1 Assegurar a partir de 2015, a oferta gratuita da Educacéo de Jovens e Adultos

(EJA) a todos/as que nao tiveram acesso a Educacéo Basica na idade propria.

9.2 Realizar a partir de 2015, diagnéstico dos/as jovens, adultos/as e idosos/as com

Ensino Fundamental e Médio incompletos, para identificar a demanda ativa por

vagas na Educagéo de Jovens e Adultos (EJA).

5 INAF 2011

6 Taxa de analfabetismo funcional, segundo grupos de idade e os municipios do Parana — 2000

7 Dados PNE



9.3 A partir de 2015, implementar a¢des de alfabetizagéo de jovens, adultos/as e

idosos/as, com garantia de continuidade da escolarizacéo basica.

9.4 A partir de 2024, criar beneficio adicional no Programa nacional de transferéncia
de renda para jovens, adultos/as e idosos/as que frequentarem cursos de

Alfabetizacéao.

9.5 Realizar a partir de 2015, chamadas publicas regulares para Educacédo de
Jovens e Adultos (EJA), promovendo-se busca ativa em regime de colaboracao

entre os entes federados e em parceria com organizacdes da sociedade civil.

9.6 Realizar a partir de 2017, avaliacao por meio de exames especificos, que permita
aferir o grau de alfabetizacdo de jovens, adultos/as e idosos/as.

9.7 A partir de 2019, executar acdes de atendimento ao/a estudante da Educacao
de Jovens e Adultos (EJA), por meio de Programas suplementares de transporte,
alimentacao e saude, inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de

oculos, em articulacdo com a area da Saude.

9.8 Assegurar, a partir de 2024, a oferta da Educacéo de Jovens e Adultos (EJA),
nas etapas de Ensino Fundamental e Médio, as pessoas privadas de liberdade em
todos os estabelecimentos penais, assegurando-se formacédo especifica dos/as

professores/as e implementacéo de diretrizes nacionais, em regime de colaboracéo.

9.9 Apoiar a partir de 2018, técnica e financeiramente projetos inovadores na
Educacao de Jovens e Adultos (EJA), que visem ao desenvolvimento de modelos

adequados as necessidades especificas desses/as estudantes.

9.10 Estabelecer a partir de 2015, mecanismos e incentivos que integrem oS
segmentos empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para
promover a compatibilizacdo da jornada de trabalho dos/as empregados/as e com a

oferta das acdes de Alfabetizacéo, da Educacao de Jovens e Adultos (EJA).



9.11 Implementar até 2024, programas de capacita¢do tecnoldgica da populagéo
jovem, adulta e idosa, direcionados para 0os segmentos com baixos niveis de
escolarizacdo formal e para os/as estudantes com deficiéncia, articulando os
sistemas de ensino, a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as associacdes, por meio de
acdoes de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais tecnologicos, com
tecnologias assistivas que favorecam a efetiva inclusdo social e produtiva dessa

populacao.

9.12 Considerar a partir de 2018, nas politicas publicas de jovens e adultos/as, as
necessidades dos/as idosos/as, com vistas a promocéao de politicas de erradicacao
do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas,
culturais e esportivas, a implementacdo de Programas de valorizacdo e
compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos/as idosos/as e a inclusao

dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta 10 EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de EJA, no

Ensino Fundamental e Médio, na forma integrada a Educacéo Profissional.

Situacdo do Municipio: O municipio ainda ndo oferta a modalidade de Educacgéo de

Jovens e Adultos (EJA) integrada a Educacéao Profissional.

Plano Municipal de Educacédo: Ofertar para a demanda desta modalidade a
integracao com a Educacéo Profissional, considerando a especificidade de interesse

da comunidade.

Estratégias
10.1 Manter a partir de 2015, o Programa Nacional de Educacao de Jovens e Adultos

(EJA) voltado a concluséo do Ensino Fundamental e a formagéo profissional inicial,

de forma a estimular a conclusdo da Educagéo Bésica.

10.2 Fomentar a partir de 2015, a expansao das matriculas na EJA, de forma a
articular a formacgéo inicial e continuada de trabalhadores/as e a Educacao



Profissional, em regime de colaboracdo e com apoio das entidades privadas de
formacao profissional vinculadas ao sistema sindical, objetivando a elevagéo do

nivel de escolaridade e qualificacdo do/a trabalhador/a.

10.3 A partir de 2019, fomentar a integracao da EJA com a Educacéo Profissional,
em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas desse publico,
considerando as especificidades das populacdes itinerantes (circenses, ciganos,
ndmades, acampados e artistas) do campo, das comunidades indigenas e

quilombolas, inclusive na modalidade de Educacéo a Distancia (EAD).

10.4 Ampliar até 2022 as oportunidades profissionais dos/as jovens, adultos/as e
idosos/as com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a EJA,

articuladas a Educacéo Profissional.

10.5 Até 2022, implantar Programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de
equipamentos voltados a expansdo e a melhoria dos espacos fisicos de escolas
publicas que atuam na EJA integrada a Educacdo Profissional, garantindo

acessibilidade a pessoa com deficiéncia.

10.6 Estimular até 2020, a diversificacao curricular da EJA, articulando a formacé&o
basica e a preparacdo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relacdes
entre teoria e pratica, nos eixos da Ciéncia, do Trabalho, da Tecnologia e da Cultura
e Cidadania, de forma a organizar o tempo e 0 espaco pedagdgico adequado as

caracteristicas desses/as estudantes.

10.7 A partir de 2020, fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento
de curriculos e metodologias especificas, 0s instrumentos de avaliacdo, o acesso a
equipamentos e laboratérios e a formacéo continuada de professores/as das redes

publicas que atuam na EJA articulada a Educacéo Profissional.

10.8 Fomentar a partir de 2020, a oferta publica de formacéao inicial e continuada
para trabalhadores/as articulada a EJA, em regime de colaboragdo e com apoio de
entidades privadas de formacéo profissional vinculadas ao sistema sindical e de
entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacao

exclusiva na modalidade.



10.9 A partir de 2020, aderir e institucionalizar Programa Nacional de Assisténcia ao
Estudante, compreendendo acdes de assisténcia social, financeira e de apoio
psicopedagdgico que contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a

aprendizagem e a conclusao com éxito da EJA articulada & Educacéo Profissional.

10.10 Orientar a partir de 2020, a expanséao da oferta de EJA articulada a Educacao
Profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos
estabelecimentos penais, assegurando-se formacdo especifica dos/as
professores/as e implementacao de diretrizes nacionais em regime de colaboracao.

10.11 Implementar a partir de 2020, mecanismos de reconhecimento de saberes
dos/as jovens e adultos/as trabalhadores, a serem considerados na articulacao
curricular dos cursos de formacao inicial e continuada, além dos cursos técnicos de

nivel Médio.

10.12 A partir de 2020, desenvolver um ambiente colaborativo com um banco de
informacdes das pesquisas e estudos sobre os materiais didaticos, curriculos e

metodologias.

Meta 11 EDUCACAO PROFISSIONAL

Triplicar as matriculas da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da

expansao no segmento publico.

Plano Municipal de Educacdo: Fomentar a expansdao da Educacdo Profissional
Técnica a Nivel Médio, considerando o interesse da demanda caracteristica do

municipio.

Estratéqgias
DIFERENTE REDAQAO NOTA TECNICA

11.1) Apoiar a partir de 2015 a oferta de matriculas de Educacdo Profissional

Técnica de Nivel Médio nos Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia,



levando em consideragao a responsabilidade dos Institutos na ordenacéo territorial,
sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais, culturais, locais e regionais, bem

como a interiorizacédo da Educacao Profissional.

11.2 Fomentar a partir de 2015 a expansao da oferta de Educacéo Profissional
Técnica de Nivel Médio na rede publica estadual de ensino.

11.3 Fomentar no ano de 2024 a expansao da oferta de Educacado Profissional
Técnica de Nivel Médio na modalidade de Educacdo a Distancia (EAD), com a
finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a Educacgéo Profissional

publica e gratuita, assegurado o padrao de qualidade.

11.4 A partir de 2015 estimular a expanséo do estagio na Educacao Profissional
Técnica de Nivel Médio e do Ensino Médio regular, preservando-se seu carater
pedagogico integrado ao itinerario formativo do/a estudante, visando a formacéao de
qualificacBes préprias da atividade profissional, a contextualizac&o curricular e ao

desenvolvimento da juventude.

11.5 Apoiar e divulgar a partir de 2015 a oferta de Programas de reconhecimento de

saberes, para fins da certificacao profissional em nivel técnico.

11.6 Apoiar a partir de 2015 a ampliacdo da oferta de matriculas gratuitas de
Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio pelas entidades privadas de
formacdo profissional, vinculadas ao sistema sindical e entidades sem fins
lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagdo exclusiva na

modalidade.

11.7 A partir de 2015 apoiar a expansao da oferta de financiamento estudantil a
Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio oferecidas em instituicdes privadas
de Educacéo Superior.

11.8) Fomentar a partir de 2015 institucionalizacdo do sistema de avaliagdo da
qualidade da Educacado Profissional Técnica de Nivel Médio das redes publica e

privada.



11.9 Apoiar a partir de 2015 a expansao do atendimento do Ensino Médio gratuito
integrado a formacdo profissional para as populagcdes do campo e para as
comunidades indigenas e quilombolas, de acordo com 0s seus interesses e

necessidades.

11.10 A partir de 2015 incentivar a expansao da oferta de Educacéo Profissional
Técnica de Nivel Médio para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.

11.11 Fomentar a partir de 2015 a reducdo das desigualdades étnico-raciais e
regionais ao acesso e permanéncia na Educacdo Profissional Técnica de Nivel

Médio, inclusive mediante a adocao de politicas afirmativas, na forma da Lei.

11.12 Estruturar a partir de 2015, sistema nacional de informacéo profissional,
articulando a oferta deformacdo das instituicbes especializadas em Educacédo
Profissional, aos dados do mercado de trabalho e a consultas promovidas em

entidades empresariais e de trabalhadores/as.

Meta 12 EDUCACAO SUPERIOR

Apoiar a ampliacdo da taxa bruta de matricula na Educacédo Superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da
oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas

matriculas, no segmento publico..

Estratéqgias

12.1 Otimizar a partir de 2015 a logistica de apoio ao acesso dos alunos do
municipio as instituicbes publicas de educacdo superior, mediante acdes

planejadas e coordenadas, de forma a ampliar 0 acesso a graduacao;

12.2 Incentivar no ano de 2024 o ingresso e a permanéncia da populacdo em geral

nos cursos superiores ofertados nas modalidades a distancia e semipresenciais por



instituicdes iddneas considerando a proposta curricular dos cursos ofertados e
formacao dos professores das referidas instituigdes;

12.3 Estimular a partir de 2015 a oferta de educacéo superior publica e gratuita
prioritariamente para a formacgao de professores e professoras para a educacao
bésica, para atender ao déficit de profissionais em areas especificas;

12.4 Aderir a partir de 2015 as politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil
dirigidas aos (as) estudantes de instituicdes publicas, bolsistas de instituic6es
privadas de educacdo superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento
Estudantil - FIES, de que trata a Lei n® 10.260, de 12 de julho de 2001, na educacéao
superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de
acesso e permanéncia na educacéo superior de estudantes egressos da escola
publica, afrodescendentes e indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, de forma a apoiar

Seu sucesso académico;

12.5 Criar a partir de 2015 condi¢cbes de expansdo no atendimento especifico a
populacdes do campo, em relacdo a acesso, permanéncia, conclusdo e formacéao

de profissionais para atuacéo profissional em seu proprio meio;

12.6 Mapear a demanda e incentivar a partir de 2015 a oferta de formacao de
pessoal de nivel superior, considerando as necessidades do desenvolvimento do

Pais, a inovacao tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educacao basica;

Meta 13 - QUALIDADE DA EDUCACAO SUPERIOR

Contribuir para a elevacdo da qualidade da educacéo superior, estimulando o
acréscimo na proporcdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo
exercicio nas instituicdes de educacao superior que atuam no municipio, para
75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco

por cento) doutores.

Estratégias



13.1) A partir de 2015, estimular a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia
e licenciaturas, por meio da observacao de instrumentais aprovados pela comissao
nacional de avaliacdo da educacdo superior (CONAES), integrando-os as
demandas e necessidades das redes de educacéo basica, de modo a permitir aos
graduandos a aquisicdo das qualificacbes necesséarias a conduzir 0 processo
pedagodgico de seus futuros alunos(as), combinando formacgéo geral e especifica
com a prética didatica, além da educacdo para as relacbes étnico-raciais, a

diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia;

13.2) Fomentar a partir de 2015 para a formacdo de consorcios entre instituicdes
publicas de educacdo superior, com vistas a potencializar a atuacdo regional,
inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional integrado,
assegurando maior visibilidade nacional e internacional das atividades de ensino,

pesquisa e extensao;

Meta 14 POS-GRADUAGCAO

Contribuir para o aumento do niumero de matriculas na P6és-Graduacéao Stricto
Sensu, a fim de obter qualidade no ensino tanto na Educacao Béasica quanto na

Educacao Superior.

Estratéqgia

14.1 Incentivar a partir de 2015 a expansao do financiamento da Pés-Graduacao
Stricto Sensu na area da Educacao, por meio das agéncias de fomento oficiais e

outras.

14.1.1 A partir de 2015, promover em regime de colaboracdo com o0s entes
federados, o plano de incentivo a participacédo de professores/as nos cursos de Poés-

Graduacao Stricto Sensu na area da Educacéo.

14.2 Fomentar a partir de 2015 a expanséo do financiamento estudantil, por meio

do Fundo de Investimento Estudantil (FIES), a Pos-Graduacao Stricto Sensu.



14.3 A partir de 2015 incentivar a implementacdo de acOes para reduzir as
desigualdades étnico-raciais e regionais, para favorecer o acesso das populacdes
do campo e das comunidades indigenas e quilombolas a Programas de Pés

Graduacdao Stricto Senso.

14.4 Incentivar a partir de 2015 a implementacdo de Programas de Pds-Graduacao
Lato e Stricto Sensu que incluam a Educacdo para as Identidades Sexuais,
Educacdo para as Relacbes de Género, Educacdo Escolar Indigena, Educacéo
Escolar Quilombola, Educacdo Especial, Educacdao Ambiental, Educagao para os
Direitos Humanos, Educacgéo e Preven¢do a Saude, além de outras tematicas de

interesse social.

14.5 Acompanhar até 2024 a manutencdo e expansdo do Programa de acervo
digital de referéncias bibliograficas para os cursos de Pds-Graduacao, assegurada

a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

14.6 Estimular a partir de 2015 a pesquisa cientifica e de inovacao e promover a
formacdo de recursos humanos que valorize a diversidade regional e a

biodiversidade no Municipio.

Meta 15 FORMACAO DE PROFESSORES

Garantir, em regime de colaboracgéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal
e 0S Municipios, no prazo de 01 (um) ano de vigéncia do PNE, politica nacional
de formacéao dos profissionais da Educacao de que tratam os incisos I, Il e lll do
caput do art. 61 da Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que

todos os/as professores/as da Educacao Basica possuam formacéao especifica
de nivel superior, obtida em curso de Licenciatura na area de conhecimento em

que atuam.

Situagdo do Municipio: Segue a tabela que apresenta a formagédo dos docentes da

rede municipal de ensino de Paulo Frontin:


http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/L9394.htm#art61.

Total de | Magistério Graduacao Graduacgao Graduacgao
Docentes Pedagogia Licenciatura Area
Efetivos diferenciada
84 29 51 46 02

100% 33,33% 60,7% 54,76 2,3%

Fonte: Indicadores obtidos através de levantamento nas escolas municipais.

Plano Municipal de Educacdo: Ampliar para 100%, (cem por cento) o indice de
educadores da educacgdo béasica com formacéo especifica de nivel superior, obtida

em curso de licenciatura na area de conhecimento que atuam.

Estratégia

15.1 A partir de 2015 atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que
apresente diagnostico das necessidades de formacao de profissionais da Educacao
e da capacidade de atendimento, por parte de instituicdes publicas e comunitérias
de Educacdo Superior existentes nos Estados, Distrito Federal e Municipios, e

defina obrigacfes reciprocas entre os participes.

15.2 Apoiar a partir de 2015, o financiamento estudantil a estudantes matriculados
em cursos de Licenciatura com avaliacdo positiva pelo Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacédo Superior (SINAES), na forma da Lei n® 10.861, de 14 de

abril de 2004, inclusive a amortizacdo do saldo devedor pela docéncia efetiva na

rede publica de Educacédo Bésica.

15.3 A partir de 2015 ampliar Programas permanentes de iniciagdo a docéncia a
estudantes matriculados/as em cursos de Licenciatura, a fim de aprimorar a

formacao de profissionais para atuar no Magistério da Educacao Basica.

15.4 Apoiar a partir de 2015 a ampliagéo e divulgacéo das plataformas eletrénicas
(a exemplo da Plataforma Paulo Freire), para organizar a oferta e as matriculas em
cursos de formacao inicial e continuada de profissionais da Educacao, bem como,

para divulgar e atualizar seus curriculos eletronicos.


http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2004-2006/2004/Lei/L10.861.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2004-2006/2004/Lei/L10.861.htm

15.5 Incentivar a partir de 2015 a participagdo docente nos Programas especificos
para formacao de profissionais da Educacdo, para as escolas do campo, de

comunidades indigenas ou quilombolas e para a Educacéo Especial.

15.6 Incentivar a partir de 2015 a reforma curricular dos cursos de Licenciatura e
estimular a renovacao pedagogica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do/a
graduando/a, dividindo a carga horaria em formacao geral, formacédo na area do
saber e didatica especifica e incorporando as Tecnologias de Informacdo e
Comunicagéao (TICs), em articulagdo com a Base Nacional Comum dos Curriculos
da Educacéo Bésica.

15.7 Valorizar a partir de 2015 as praticas de ensino e os estagios nos cursos de
formacao de nivel Médio e Superior dos/as profissionais da Educacéo, visando ao
trabalho sistematico de articulacéo entre a formacao académica e as demandas da

Educacao Basica.

15.8 A partir de 2015, estimular a implementacao dos cursos e Programas especiais
para assegurar formacao especifica na Educagcdo Superior, nas respectivas areas
de atuacao, aos/as professores/as com formacédo de nivel Médio na modalidade
normal, ndo licenciados/as ou licenciados/as, em area diversa a de atuacao

docente, em efetivo exercicio.

15.9 Apoiar a partir de 2015 a oferta de cursos técnicos de nivel Médio e
Tecnologicos de nivel superior destinados a formacgéo, nas respectivas areas de
atuacao, dos/as profissionais da Educacéo de outros segmentos que ndao os do
Magistério.

15.10 Incentivar a partir de 2015 a implementacdo de politicas de formacdes
continuadas para os/as profissionais da Educac¢ao de outros segmentos que nao os
do Magistério, construida em regime de colaboracdo entre as Instituicdes de
Educacao Superior (IES) publica e privada e demais 6rgdos competentes no campo

do sistema educacional do Municipio, e para além dele.

15.11 Incentivar a partir de 2024 a instituicdo de Programas de concessao de bolsas
de estudos para que os/as professores/as de idiomas das escolas publicas de



Educacédo Bésica realizem estudos de imerséo e aperfeicoamento nos paises que

tenham como idioma nativo as linguas que lecionem.

15.12 Apoiar a partir de 2015 no desenvolvimento de modelos de formacéo docente
para a Educacéo Profissional, que valorizem a experiéncia pratica por meio da oferta
nas redes federal e estadual de Educacdo Profissional, de cursos voltados a

complementacao e certificacdo didatico-pedagogica de profissionais experientes.

Meta 16 FORMACAO CONTINUADA E POS-GRADUACAO DE PROFESSORES

Garantir, em nivel de Pd4s-Graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos/as
professores/as da Educacdo Bésica, até o ultimo ano de vigéncia do PNE, e
garantir a todos/as os/as profissionais da Educacao Basica possuam formacao
continuada em sua area de atuacao, considerando as necessidades, demandas

e contextualizacbes dos sistemas de ensino.

Situacdo do Municipio: Indicadores sobre a situacdo dos docentes efetivos do

municipio de Paulo Frontin.

Total de Docentes Efetivos Po6s- Graduacéao
84 46
100% 54,76%

Fonte: Dados obtidos através de levantamento nas escolas municipais.

Plano Municipal de Educacédo: Ampliar para 80%(oitenta por cento), o indice de
educadores da educacdo basica com especializacdo de pés-graduacéo latu sensu,

sendo estd, especifica na area de atuacao profissional.

Estratégia

16.1 Incentivar a partir de 2018 em regime de colaboragcédo, o planejamento
estratégico para dimensionamento da demanda por formacdo continuada e
fomentar a respectiva oferta por parte das Instituicbes Publicas de educacdo
superior de forma organica e articulada as politicas de formacéo dos Estados e dos

Municipios.



16.2 Consolidar a partir de 2015 colaborativamente a politica de formacédo de
professores/as da Educacédo Basica, com base nas Diretrizes Nacionais, definindo

as areas prioritarias.

16.3 A partir de 2015 assegurar a participacdo no Programa de Biblioteca,
disponibilizando composicdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas, de
literaturas e de dicionarios, e Programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de
outros, a serem disponibilizados para os/as professores/as da rede publica de
Educacao Basica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a valorizacdo da

cultura da investigacao.

16.4 Apoiar em 2021 o processo de ampliacdo e consolidacdo de um portal
eletrbnico para subsidiar a atuacdo dos/as professores/as da Educacdo Bésica,
disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagogicos suplementares,

inclusive aqueles com formato acessivel.

16.5 Fomentar projeto de Formacao Continuada para todos os profissionais da
educacao, a partir de 2018, sendo estes presenciais em periodo contrario ao horario

de trabalho com paridade de carga horaria ndo presencial em modalidade online.

16.5.1 Incentivar em 2024, programa de formacdo continuada e-larning,
incentivando a maior adesdo dos profissionais da educacdo para esta proposta
desenvolvido pela Secretaria Municipal de Educac@o e Equipe pedagdgica, com
certificagdo de carga horaria.

Meta 17 VALORIZACAO DO PROFESSOR

Valorizar os/as profissionais do Magistério das Redes Publicas de Educacéao
Basica de forma a equiparar seu rendimento meédio ao dos/as demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PME.



Situagcdo do Municipio: Os professores da rede municipal de educacdo possuem
plano de cargos e salarios, e 0s reajustes salariais sdo realizados quando os
professores atingem cada nivel previsto no plano ou em casos de previsao de reajuste

nacional do piso salarial.

Plano Municipal de Educacédo: Verificar as alteracdes necessarias no plano de

cargos e salarios e efetivar os aumentos quando necessario.

Estratéqgia

17.1 A partir de 2015 acompanhar a atualizac&o progressiva do valor do piso salarial
nacional para os/as profissionais do Magistério Publico da Educacdo Basica do
Municipio, sendo esta, uma das atribuicdes do Férum Municipal de Educacdo,

assegurada a ampla representacéo social.

17.2 Constituir a partir de 2015 como tarefa do férum permanente, o
acompanhamento da evolugdo salarial por meio de indicadores da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pelo

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

17.3 A partir de 2015 implementar no ambito do Municipio, planos de Carreira para
os/as profissionais do Magistério das Redes Publicas de Educacdo Basica,
observados os critérios estabelecidos na Lei n°11.738, de 16 de julho de 2008, com
implantacédo gradual do cumprimento da jornada de trabalho em escolha conforme

vagas oferecidas aos docentes.

17.4 Aprimorar o plano de cargos e salarios para o magistério no ambito municipal,
estruturando o avanco funcional em cada nivel elevando a remuneracao dentro dos
reajustes previstos. Garantindo a implementacéo de gratificacdo de 30% (trinta por
cento), para pos-graduacdo stricto sensu, a partir de 2019, financiado pelo

municipio, com apoio dos entes federados.

17.5 Assegurar a partir de 2015 que a ampliacdo da assisténcia financeira especifica
da Unido aos entes federados para implementacdo de politicas de valorizacao

dos/as profissionais do Magistério, em particular o piso salarial nacional profissional,



se efetive com a fiscalizagdo dos Foéruns Municipal, Estadual e Nacional de
Educacao.

Meta 18 PLANO DE CARREIRA DOCENTE

Assegurar, a cada 02 (dois) anos, a atualizagéo do Plano de Carreira para os/as
profissionais da Educacdo Basica publica de todos os sistemas de ensino e,
parao plano de Carreira dos/as profissionais da Educacéo Basicapublica, tomar
como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos

termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

Situacado do Municipio: Os professores da rede municipal possuem plano de cargos
e salarios do magistério, entretanto, € necessario que haja uma reorganizacao na

redacdo do mesmo, incluido e reformulando itens necessarios.

Plano Municipal de Educacéo: Promover a reorganizacdo necessaria no plano de
cargos e salarios do magistério, garantir o reajuste nacional do piso salarial dos
educadores.

Estratéqgias

18.1 Estruturar as redes publicas de Educac¢édo Basica de modo que, até o inicio do
terceiro ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos/as
respectivos/as profissionais do magistério e 50% (cinguenta por cento), no minimo,
dos/as respectivos/as profissionais da Educacdo nao professores/as, sejam
ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes

escolares a que se encontrem vinculados.

18.2 A partir de 2015 implantar, nas redes publicas de Educacdo Basica,
acompanhamento dos/as profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de
profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliacdo
documentada, a decisdo pela efetivacdo apds o estagio probatério e oferecer,
durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na &rea de atuacao do/a
professor/a, com destaque para os conteudos a serem ensinados e as metodologias

de ensino de cada disciplina.
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18.3 A partir do segundo ano de vigéncia deste PME, aderir a Prova Nacional
realizada por iniciativa do Ministério da Educacéo (MEC), a cada 02 (dois) anos, na
realizacdo de concursos publicos de admissdo de profissionais do Magistério da

Educacéo Basica Publica.

18.4 A partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, participar anualmente, da
iniciativa do MEC, em regime de colaboracdo, o censo dos/as profissionais da

Educacédo Basica e de outros segmentos que nao os do Magistério.

18.5 A partir da vigéncia deste plano considerar as especificidades socioculturais
das escolas do campo e das comunidades indigenas e quilombolas, no provimento

de cargos efetivos para essas escolas.

18.6 Assegurar a partir de 2015 o repasse de transferéncias federais voluntarias, na
area de Educacdo, para o Municipio, uma vez aprovada a Lei especifica

estabelecendo planos de Carreira para os/as profissionais da Educacao.

18.7 Instituir comissao de profissionais da Educacdo do Municipio, para subsidiar
0s 6rgdos competentes na revisdo, atualizacdo e implementacdo do plano de
Carreira. Promovendo a discussao para reorganizacao do plano de cargos e salarios
do magistério, garantindo a realizacdo das alteracdes necessarias, junto com
entidade classista e com os profissionais do magistério, sendo estabelecido um
periodo de 03 (trés) anos para nova atualizacdo (exceto em casos de insercao de
legislacdo estabelecida, que teve ato legal promulgado em tempo inferior a 03 (trés)
anos) e tendo ano base de inicio 2016.

18.8 Em 2016 garantir a hora-atividade de 33% (trinta e trés por cento) para o
magistério, conforme assegurado pela Lei Nacional do Piso n°11.738/2008 e pela
Lei Estadual n°® 155/2013.

18.9 A partir de 2015 regulamentar a garantia, conforme o cddigo do trabalhador, o

afastamento por 5 (cinco) dias devido falecimento do cénjuge, companheiro, pais,



filhos e irmaos e o afastamento de 2 (dois) dias devido ao falecimento de neto/neta,
bisneto/bisneta, cunhado/cunhada, avé/avo, bisavd/bisavo.

018.10 A partir de 2015 ampliar as referéncias da tabela do quadro do plano de

cargos e salarios do magistério.

Meta 19 GESTAO DEMOCRATICA

Assegurar condi¢gdes, no prazo de 02 (dois) anos, para a efetivacdo da gestao
democrética da Educacdo, associada a critérios técnicos de mérito,
desempenho e consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas

publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Uniéo.

Situacdo do Municipio: No &mbito municipal, a escolha dos diretores ocorre através
de eleicdo, com participacdo ativa da Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios

(APMF), vinculados a cada escola.

Plano Municipal de Educacao: Promover e implantar acdes que efetivem a gestéao

democratica no municipio de Paulo Frontin.

Estratégias

19.1 Reestruturar para o ano de 2016, a escolha de diretores (a) das escolas da
rede municipal de ensino, garantindo que esta ocorra através de eleicdo, com
participacdo ativa da Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios (APMF),

vinculados a cada escola.

19.1.2 Regimentar todo o processo de escolha de diretores da educacédo Municipal
até o final do ano de 2016 e formalizar com ato legal pelo dirigente Municipal, sua
aplicagdo incorporando assim, a pratica de escolha democrética dos dirigentes das

escolas Municipais.

19.1.3 A partir de 2016 regulamentar a vigéncia do diretor(a), escolhido(a) através

de votacdo pelo periodo de trés anos, permitindo uma unica reconducdo



consecutiva, ressaltando a possibilidade de exoneragdo do cargo, caso né&o
corresponda de forma ética as atribui¢cdes cabiveis, descritas no regimento de ato

legal.

19.1.4 A partir de 2016 desenvolver, apresentar e colocar em aprovacao o Plano de
Gestao junto ao Conselho Escolar, APMF, Secretaria Municipal de Educacédo e

Forum Municipal de Educacéo.

19.1.5 A partir de 2016 regimentar e implantar, mecanismo de monitoramento e
avaliacdo do exercicio da direcdo em vigor eleita, que devera ser verificado pela
Secretaria Municipal de Educacdo e Forum Municipal, devendo contemplar a
conducdo préatica do Plano de Gestdo, com metas estipuladas e estratégias,

demonstrando de forma clara e transparente o andamento da qualidade da gestéo.

19.1.6 A partir de 2016 documentar e dar publicidade a toda a sociedade, através

de divulgacdo anual do acompanhamento da gestdo da direcdo de cada escola.

19.2) Estimular a partir de 2018 a participacado nos Programas de apoio e formacao
aos/as Conselheiros/as dos Conselhos de Acompanhamento e Controle Social:
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacédo Basica e de Valorizacao
dos Profissionais da Educagéao (FUNDEB), Conselho de Alimentag&o Escolar (CAE),
dos Conselhos Regionais, do Conselho Municipal de Educacao e de outros, e aos/as
representantes educacionais em demais Conselhos de acompanhamento de
politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos, espaco fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas fungdes, assegurado o repasse de recursos do Estado e da

Unido para tanto.

19.3 A partir da vigéncia deste plano assegurar, no ambito Municipal, as condi¢cdes
para a implantagao e funcionamento do Forum Municipal de Educagao (FME), para
gue este, coordene as conferéncias municipais e efetue o acompanhamento deste

Plano Municipal de Educacéo.

19.4 Estimular a partir de 2015 em todas as redes de Educagédo Basica, a
constituicdo e o fortalecimento de Grémios Estudantis e Associagbes de Pais,



assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados e condi¢cdes de funcionamento nas
escolas e fomentando a sua articulagao organica com os Conselhos Escolares, por

meio das respectivas representacoes.

19.5 Estimular e fortalecer a partir de 2015 os Conselhos Escolares, como
instrumentos de participagdo e fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional,
inclusive por meio de Programas de formacdo de conselheiros, assegurando-se

condi¢cBes de funcionamento auténomao.

19.6 Assegurar a partir de 2018 a participacdo e a consulta de profissionais da
Educacado, estudantes e seus familiares na formulacdo dos Projetos Politico
Pedagogico (PPPs), curriculos escolares, respeitando o curriculo basico da rede,
planos de gestédo escolar e regimentos escolares, plano de gestdo administrativa e
financeira, promovendo a participacado de pais, mées ou responsaveis na avaliacdo

dos/as professores/as, diretores/as ou gestores/as escolares.

19.7 A partir de 2015 assegurar processos de autonomia pedagdégica, administrativa
e de gestéo financeira nos estabelecimentos de ensino da Rede Publica Municipal,

respeitando a legislacdo de responsabilidade fiscal vigente.

19.8 Assegurar e incentivar a partir de 2019 a continuidade e aprimoramento dos
Programas de formacéao de diretores/as e/ou gestores/as escolares e utilizar a prova
nacional especifica, a fim de subsidiar a definicdo de critérios objetivos para o
provimento dos cargos de diretores/as e/ou gestores/as escolares, sem prejuizo ao

processo da gestdo democratica.

19.9 A partir de 2017 realizar a prestacao de contas de cada escola, envolvendo
toda a comunidade escolar, para demonstracdo de valores dos recursos da

educacao e sua aplicacao de forma clara e transparente.
Meta 20 FINANCIAMENTO DA EDUCACAO
Mobilizar a sociedade civil organizada para garantir a aplicacdo do investimento

publico em Educacéo Publica de forma a atingir, no minimo, a nivel nacional, o

patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais, no



52(quinto) ano de vigéncia da Lei Federal n°® 13.005, de 25 Junho de 2014, e, no
minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Situacdo do Municipio: De acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal, &
obrigatério o investimento de 25% (vinte e cinco por cento) de arrecadacdo do
municipio na area da educagéo, entretanto o investimento municipal é de 30% (trinta

por cento).

Plano Municipal de Educagéo: Analisar o investimento na educagéo, realizado no
municipio, a fim de buscar estratégias que visem aperfeicoar este recurso dentro do

setor.

Estratégias

20.1 A partir de 2019 apoiar fontes de financiamento permanentes e sustentaveis
para todos os niveis, etapas e modalidades da Educacdo Publica Municipal,
destinando o0s recursos prioritariamente para a Educacgdo Infantil, Ensino
Fundamental e Programa de Educagé&o de Jovens e Adultos (PROEJA).

20.2 A partir de 2019 acompanhar o aperfeicoamento e a ampliacdo dos
mecanismos previstos no PNE, referentes a arrecadacao da contribuicdo social do
salario-educacao.

20.3 Mobilizar a partir de 2019 a sociedade civil organizada para garantir a
destinacdo correta dos recursos previstos nas Estratégias 20.4, 20.6, 20.7, 20.8,
20.9, 20.10, 20.11 e 20.12 do PNE.

20.4 A partir de 2019 contribuir para o fortalecimento dos mecanismos e dos

instrumentos que assegurem, nos termos do pardgrafo Unico do art. 48 da Lei

Complementar n°101,de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o controle social, na
utilizacdo dos recursos publicos aplicados em Educacdo, especialmente a
realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais eletrénicos de transparéncia
e a capacitacdo dos membros de Conselhos de Acompanhamento e Controle Social

do Fundeb, com a colaboracdo entre o MEC, as Secretarias de Educacdo dos
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Estados e dos Municipios e os Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e dos
Municipios.

20.5 Apoiar a partir de 2019 mecanismos de acompanhamento regular dos
investimentos e custos por estudante da Educacéao Publica Municipal, em todas as
suas etapas e modalidades.

20.6 Mobilizar a sociedade civil organizada e os/as representantes politicos
regionais para garantir, no prazo de 04 (quatro) anos da vigéncia do PNE, que prevé
a implantagéo do Custo Aluno-Qualidade Inicial (CAQI), referenciado no conjunto de
padrées minimos estabelecidos na legislacéo educacional e cujo financiamento sera
calculado com base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-
aprendizagem e serd progressivamente reajustado até a implementacao plena do
Custo Aluno Qualidade ( CAQ).

20.7 A partir de 2019 mobilizar a sociedade civil organizada e os/as representantes
politicos regionais, para garantir a implementacao do Custo Aluno Qualidade (CAQ),
como parametro para o financiamento da educacdo de todas as etapas e
modalidades da Educacéo Basica, a partir do calculo e do acompanhamento regular
dos indicadores de gastos educacionais, com investimentos em qualificacdo e
remuneracao de professores/as e dos/as demais profissionais da Educacao publica,
em aquisicdo, manutencao, construcéo, conservacao de instalagdes, equipamentos
necessarios ao ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar, alimentacdo e

transporte escolar.

20.8 Mobilizar em 2019 a sociedade civil organizada e os/as representantes politicos
regionais, para garantir que o CAQ seja definido no prazo de 3 (trés) anos de
publicacdo do PNE e seja continuamente ajustado, com base em metodologia
formulada pelo MEC, e acompanhado pelo Férum Nacional de Educagéo (FNE),
pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE) e pelas Comissdes de Educacéo da
Camara dos Deputados e de Educacéao, Cultura e Esportes do Senado Federal.

20.9 Mobilizar a sociedade civil organizada e os/as representantes politicos

regionais, para garantir a regulamentacéo do paragrafo unico do art. 23 e o art. 211
da Constituicdo Federal, no prazo de 04 (quatro) anos, por Lei Complementar, de
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forma a estabelecer as normas de cooperacéo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, em matéria educacional, e a articulacdo do sistema
nacional de educacéo em regime de colaboracéo, com equilibrio na reparticdo das
responsabilidades e dos recursos, o efetivo cumprimento das funcdes redistributiva

e supletiva da Unido no combate as desigualdades educacionais regionais.

20.10 A partir de 2019 mobilizar a sociedade civil organizada e os/as representantes
politicos regionais, para garantir que a Unido, na forma da lei, complemente os
recursos financeiros a todos os Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que
nao conseguirem atingir o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;

20.11 Mobilizar a sociedade civil organizada e os/as representantes politicos
regionais para garantir a aprovacao, no prazo de 03 (trés) anos apos a publicacéo
do PNE, da Lei de Responsabilidade Educacional, assegurando padrdo de
qualidade na Educacdo Béasica, em cada sistema e rede de ensino, aferida pelo
processo de metas de qualidade aferidas por institutos oficiais de avaliacdo

educacionais.

20.12 A partir de 2018 mobilizar a sociedade civil organizada e os/as representantes
politicos regionais, para garantir a definicdo de critérios para distribuicdo dos
recursos adicionais dirigidos a Educacéo ao longo do decénio, que considerem a
equalizacao das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade socioeconémica e o
compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino, a serem pactuados na

instancia prevista no § 5° do art. 7° do PNE.



