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ESTADO DO PARANA Solicitagdo Nr.:  24/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN
Data: 08/02/2022
CNPJ: 77.007.474/0001-90 Telefone/Fax: 42 5431210 / 42 5431210
RUA RUI BARBOSA, 204
C.E.P.: 84635-000 - Paulo Frontin - PR Nr. por Centro de Custo: &
]
{
i Folha: 1/
[ 1Execugdo de Servigo
[ ]Execugéio de Obra - -
[ ]Compra SOLICITACAO DE MATERIAIS E/OU EXECUCAO DE OBRAS/SERVICOS
SOLICITANTE:
Centro de Custo: 1 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO Cédigo da Dotagéo @
Orgao: 2 - PODER EXECUTIVO
Unidade: 1 - SECRETAR!A MUNICIPAL DE GOVERNO
Nome do Solicitante: ROGERIO VIAL
Local de Entrega: PREFEITURA MUNICIPAL - RUA RUI BARBOSA 2 -
Desaqém CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGAO  Identificagdo:
: E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO
FRONTIN-PR.
Observagdes:
ITENS SOLICITADOS:
| Item | Quantidade | Unid. I Especificagéo ]Prego Unit. Previsto IPrego Total Previsto l
1 800 U TAXA DE/ADMINISTRA«;:?\O DE ESTAGIARIOS (335087) 0,0000 ¢, 00
| |  PrecoTota: | 0,00 |

Salicitante: ROGERIO VIAL:L..]. p}J
olicitante | val\u

Paulo Frontin, 8 de Fevereiro de 2022
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| Orgo: MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN/PR |

il Setor requisitante (Unidade/Setor/Departamento): SECRETARIA MUNICPAL DE GOVERNO. 1

lResponsével pela Demanda: ROGERIO VIAL l l Cargo: SECRETARIO DE GOVERNO. |

| Telefone: (42)3543-1210 |

II E-mail: | |

1. Objeto: Contratagiio de empresa para administracfo de coniratacio e¢ pagamentos de estagidrios da
Prefeitura Mumicipal de Paule Frontin - PR.

ILZ. Justificativa da necessidade da contratacgio

A Secretfria Municipal de Governo realiza a contratagio de servidores para atuar como estagidrios com bolsa remunetada na 4rea de sua
formagdo, necessitando assim de uma empresa responsével por tais contratos ¢ administragio dos mesmos,

Considerando a necessidade de organizagio e administragdo dos estagidrios do municipio solicitamos o servigo seguinte.

|| 3. Descrigdes e quantidades:

IDENTIFICACAQ DESCRICAQ/ UNIDADE DE QUANTIDADE

A MEDIDA
Ttem CATMAT ESPECIFICACAO

TAXA DE ADMINISTRACAO ||| UNIDADE || 800
DE ESTAGIARIOS

1

4. Observacdes gerais: Os servigos devem atender as especificagiies exigidas acima.

e PROCESSON® |
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|4. 1. Prazo de Entrega/ Execugio: 30 dias apds a conclus&o do processo. II

|4.2. Local e horario da Entrega/Execugiio: Deve ser entrega para a Secretaria Municipal De Governo. |

,4.3. Unidade e servidor responsdvel para esclarecimentos: Secretaria Municipal De Governo.

Servidor: ROGERIO VIAL

"4.4. Prazo para pagamento: 10° dia 1itil do més subsequente.

6 Paulo Frontir/PR 07 de fevereiro de 2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO,

Em conformidade com a legislag#o que rege o tema, encaminhe-se & autoridade competente para andlise de

conveniéncia e oportunidade para a contrataciio e demais providéncias cabiveis.

7 ] A
)

OBSERVACOES:

@ Este documengol e da |Ated Requisitante.
Rogério Vial

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO,
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MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN
Rua Rui Barbosa, 204 | Fone: {42]3543-1210 /1212 /1346

CNPJ - 77,007.474/0001-80 | CEP; 84.635-000 | Pavlo Frontin | PR,
www.paulofrontin.pr.gov.br

TERMO DE REFERENCIA

1. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO
Contratagiio de empresa para administragdo de contratagfo e pagamentos de estagiarios da
Prefeitura Municipal de Paulo Frontin-PR.

2. CLASSIFICAGAO DOS BENS COMUNS

Os bens objeto desta licitag8o enquadram-se na categoria de bens e servigos comuns, de que
trata a Lei n® 10.520/2002, por possuirem padides de desempenho e caracteristicas gerais e
especificas usualmente encontradas no mercado. A contratacdo cbjetiva, por fim, respeitada a
isonomia entre os licitantes, selecionar a proposta mals vantajosa para a Administra¢ao, que
garanta a boa qualidade dos produtos a custos mais reduzidos, contribuindo para diminuigao
dos gastos governamentais.

3. OBJETO
Confratagdo de empresa para administragio de contratagdo e pagamentos de estagiarios da
Prefeitura Municipal de Paulo Frontin-PR.

Itam Quantldade Unid. Especificagi&o

1 800,00 u Taxa de Administragio de Estagidrios

4 - DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

4.1 - Os objetos deverdo ser entregues no prazo de 5 (CINCO) dia , apés o recebimenio da
respectiva autorizagdo de compra ou ordem de servigo, independentemente de auséncia ou
especificagdo de forma diversa na proposta.

4.41 - Apurada, em qualquer tempo, divergéncia entre as especificacbes prefixadas e o
produto entregue, serdo aplicadas & CONTRATADA, sangdes previstas neste termo e na
legislacdo vigente.

4.5 - Independentemente de transcricdo, fardo parte integrante do contrato as IinstrugBes
contidas neste Termo, os documentos nele referenciados, além da proposta apresentada pelo
vencedor.

46 - Quaisquer danos ou prejuizos ocasionados ao patrimbnic da Administra¢do por
empregados ou prepostos do farnecedor, serdo de exclusiva responsabilidade deste Ultimo.

4.7 - APREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN podera, até o momento da emissio da
Requisicdo de Compra, desistir da contratagéo do objeto proposto, no seu todo ou em parte,
sem que caibam quaisquer direitos ao farnecedor.

4.8 — O fornecedoer devera prestar os servicos de acordo com as especificactes contidas na
praposta de pregos.

5 - CONTROLES DA EXECUGAOQ

5.1 - Nos termos do art. 67 Lei n® 8.666, de 1993, sera designado representante para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario & regularizagéo de falhas
ou defeitos observados.
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MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN
Rua Rul Barbosa, 204 ;| Fone: "(42) 3543-1210 /1212 /1346

CNPJ—77,007.474/0001-90 .CEP:84.635-000 | Patilo Froptin | PR,
www.paulofrontin.pr.gov.br

5.2 - A fiscalizagdo de que frata este item ndo exclul nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer iregularidade, ainda que resultante de
imperfeigbes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, n&o implica em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o
art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

5.3 - O representante da Administragio anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionérios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessério a regularizagéo das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos 4 autoridade competente para
as providéncias cablveis.

6 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
6.1. Sdo obrigagdes da Contratante:

O a) receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referencia;

b) verificar minuciosamente, no prazo fixade, a qualidade do produto com as especificacdes
constantes do presente Termo e da proposta, para fins de aceitagio e recebimento definitivo;

c) comunicar & Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas, defeitos ou imegularidades
verificadas nos produtos, para que seja reparado ou corrigido;

d) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, através de
comiss&o/servidor especialmente designado;

e) efetuar o pagamento & Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Termo de Referencia e seus anexos,

6.2. A Administrag&o ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Contrato, bem como paor
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

6.3. Sdo obrigagtes da Contratada

6.3.1 - A Contratada deve cumprir todas as cbrigagdes constantes no Termo, seus anexos e
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugao do objeto e, ainda:

a) entregar os produtos conforme especificagbes, prazo e local constantes no Termo de
Referencia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal;

b) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,
13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

O ¢) comunicar & Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da enfrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagio;

d) manter, durante toda a execugio do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagio e qualificagdo exigidas na licitag3o;
) indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato.

7 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1 - Comete infragio administrativa nos termos da Lei n® 8.666, de 1993 e da Lei n® 10.520, de
2002, a Contratada que:

a) inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagies assumidas em decorréncia da
contratagao;

b) ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

c) fraudar na execucgdo do contrato;

d) comportar-se de modo iniddneo;

e) cometer fraude fiscal,

f) ndo mantiver a proposta.

7.2 - A Contratada que cometer qualquer das infragGes discriminadas no subitem acima ficara
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:
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MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN
Rua Rul Barbosa, 204 | Fone: [42J3543-1210 /1212 /1346

CNPL—77.007.474/0001-9G | CEP:84.635-000 | Padlo Frontin | PR,
www.paulofrontin.pr.gov.br

a) adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

b) multa moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

¢} multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucéo total do objeto,;

d) em caso de inexecucio parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do subitem
acima, seré aplicada de forma proporcional 4 obrigagéo inadimplida;

e) suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o érg&o, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administrag&o Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

f) impedimento de licitar e contratar com a Administragio pelo prazo de até cinco anos;

g) declaragiio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrag&o Pdblica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.

7.3 - Também ficam sujeitas as penalidades do ari. 87, lll e IV da Lei n® 8.666, de 1993, a
Contratada que:

a) tenha sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;

¢) demonstre ndo possuir idoneidade para confratar com a Administragao em virtude de atos
ilicitos praticados.

7.4 - A aplicagho de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrative que assegurara o contraditério e a ampla defesa & Contratada, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 8.784, de 1999.

7.5 - A autoridade competente, na aplicag@o das sangdes, levara em consideragéo a gravidade
da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

8 — FORMA DE PAGAMENTO
8.1 — Até o 15° dia util do més subsequente a entrega do objeto.

Paulo Frontin, 10 de fevereiro de 2022.

ROGERIO VIAL
Secretario Municipal de Governo
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE UNIACQ DA VITORIA - ACEUV
CNPJ:; 78.281.615/0001-20

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
néio constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributérios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Uniéo (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

@ Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiges sociais previstas W
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificag@o de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <hitp:/fwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Ernitida as 07:25:00 do dia 30/10/2021 <hora e data de Brasilia>.
Vilida até 28/04/2022,

Cadigo de controle da certiddo: TABC.B6B5.5295.EB39
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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02/02/2022 09:18 Consulta Regularidade do Empragador

Voltar frnprimir

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

v' Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  78.281.615/0001-20
Razdo Social:ASSOC COMERCIAL E INDUSTRIAL DE UNIAO DA VITORIA
Enderego: RUA DOM PEDRO II 303 / CENTRO / UNIAC DA VITORIA / PR / 84600-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdio que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuices e/ou encargos devidos,
decorrentes das cbrigagbes com o FGTS.

Validade:15/01/2022 a 14/02/2022

Certificagdo Niimero: 2022011603262808189966
Informacdo obtida em 02/02/2022 09:18:17

O A utilizac8o deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

PROCESSO N°
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Datas: 02/02/2022 08h01min

A NUmero = Validade
ESTADO DO PARANA [— 1298

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAQ DA VITORIA 04’03’202—2:]
SECRETARIA DE FINANCAS

v

b

i

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

— Nome / Razio Social -

ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE UNIAQ DA VITORIA  CNPJ: 78281615000120

Aviso

Sem débitos pendentes até a presente data.

\. —

 Comprovagéo Junto a Finalidade

_— Mensagem

Certificamos, para fins de direito, que consultados os registros do sistema tributario da Fazenda
Muncipal, na presente data NAO CONSTAM DEBITOS TRIBUTARIOS VENCIDOS relativos & inscrigéo
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar outros débitos que venham a ser constatados
posteriormente, mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certiddo.

Cadigo de Controle

‘ CWYVBZACBLWEPIC1 ]
[ A valiég'
Unido da Vitdria (PR}, 02 de Fevereiro de 2022
) PROCESSON®
Rua Dr. Cruz Machado, 205 - Centro Prafeitura Mun,
Uni&o da Vitdda (PR} - CEP: 84605575 - Fone:4235211200 Pwh anﬁn FOLHA N°
fégina 1 de 13




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
PODER JUBICIARIG ESTAD@ DO. PARAN.A
OFICIODE REGIS’I‘RG DE I)ISTRIBUIC AQ E ANEXOS
COMARCA.DE' UNTAC DA.VITORIA-PR.
R. Ma:echal Floritno Peixoto’- Forum. Desembarg,ndur Bauia Xavier, Filho.
Umﬁn da Vitgria - PR < CEP:84600:000, Fone:42- 3523 :1431
Luciane Hoepfner— Oficial do: Regxstro de’ Dismbmqiio Dcstgnadu

F.'!,

&

CERTIDAO NEGATIVA

Ceriifico a pedido.verbat da parte interessada, qué révendo-os livros dex
Distribuigdo Civel { adendo 1C.do.CNCGJ-PR ) Distribuicao-de Cattas. I’recaténas Rugatonas
e de ordem para.a Vara Cwel (adendo 3C.do CNCGI—PR) (} Tivro para-a Yara Civel, 1 Jlivro
para a Vara Criminal e | !wro-para a Vafa-de Infingia e-Juventude, : farnilia e anexosg desta
6 coinarca, néles nada consta’de-Acio de. Fnleuc:a, Concordata efow’ Recuperagﬁo Judicial e
Extrajudicial contrar, ASSOCIACAO COMERCIAL:E EMPRESARIAL DE UNIAQ DA
VITORIA —ACEUV, CNPJN® 78:281.:615/0001-20.

Atéa pre'se:ip‘g,i:ﬁa‘t@@a.g‘s-‘i’il’ti'mbs'l"ﬁianas:que;o;anrecedcnam.

: Dlstrlbmg:ao Cnmtnal e 'idcndo'?f_ .
: E):strzbmcﬁo des I‘ami na Inf.’mcm ealnven

ey pér& ara Cnmmal £ Vaid de: Famlha {adendo, 3Cdo
3 :uu Crlmmai e I livro para d Vara: de Infihéiae:
i '1dendo 4:Cdo ENCGI-PR)

Dzsmbu:gﬁn df. Canas Preca rms. Rogatﬁnas e
CNCGI-PR) - (1'livro pargaVarg, Civel, Tlivro: P
Juvenmde, familia‘e: ane:.os)Dismbmqifo d_e:_ cl
I}lstnbuaqﬁo Juizado Especidl’ chl (adendo FCdu

O refendo ¢ veidade.¢. doufé. Dadae: passada nesta cidade e comarca de
Unifio da: Vntcna Estado:do: Parané _aogvintee-dim:dias doniés deagdstodeDois. Mti e 'Vinte,

Eu, disiribuidor piblico qiiedigite] e:subsereii; doufé e assino:

Unio.da Vitdria; 21 deagostode 2020,

Luciane:Hoepfher
Dlsmbmdora Judxclal Dcsu,nada‘

‘Cata: 155;10vres.
At

i—i?n!am@ Heepiner

B} ¥l
g ‘if,.%  LLrEe im;n Portara n® 920/2012,
i ity 1;;_}3523 SES Bistribbidora Judflcisi Dos ignmfa
?ns*mfxmf*’% Ra3T9E3 i

Pajgina 1 e} s : s
Documénta emitido por processamcitiveleirsics: Olislgier pmndi ot uav serd considersditegma ndlcio e adhiltempio
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“ ,:"‘ REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL:
T PODERJUBIC{ARI@ ESTADO DQ.PARANA

OFICIODE RI}GISTRG 'DEDISTRIBUICAO E ANEXOS
COMARCA DE UNIAQ DA-VITORIA-PR.
‘R. Marechal Floriditio Peixoto - Férum: Desemhargadur Raula Xavier. Filho
“Unitio da Vitdcia - PR~ CEP 84600 000 Foner 423523, 1431
‘Luciaie Hogpfér- Oficial do' Regls!m’dc Distribiiiggio. i)cmgnnda

CERTIDAO NEGATIVA

Certifico a pedido:verbal da parte interessada, que‘ievendo o8 livios:de:
Distribuigaio Civel'(adendp 1C.do, CNCGI-PR } Distribuicio de Caitas. Precaténas,Rogaionas
¢ de ordem para a Vara Civel (adendﬁ 3¢ dov CNCGLI’R) (1 livro para a Vara Civel, 1 livro
para a Vara Crimiinal ¢ ] livrorpara a: Vara:de Infincia e:Juventide, farnilia €° anexos) desta
comarca, néles nada consta de-Acdo de: Falencm, Cuoncordata e/ouRecuperacio Judicial e
E\trajudlcral contra: ASSOCIACAO-COMERCIAL:E. EMPRESARIAL DE UI&IAO DA
VITORIA — ACEUV, CNPI:N® 78:281:615/0001-20.

Até 4 presenté datd & os iltimos 10'atios que o:antecederan.

-Ohs Sﬁmhvms do Dmmbundcr o, émbat judicial.c e nita-Yoram objeiosde pesqutscs & ccmﬁcar,:ao

“'1 pzim am Crunmal & Vaira de Familia (adendo 3€ do
ara 1 livro para & Varadénfiiicla e
4’ do ENCGI-PR)

- AT 3ENQ0 1
Diswribuiclio. dc. Cartas Pmcatérms Rogauf:\ jas¢.de:
CNCGI- PR) (1 hwo parau Vara C{vei 1.‘ vxjop

O réfetido: &, verdade e dou fé. Dada-e passada nesta:cidade e comarca,de
‘Unigo da Viioria, Estado o Parana, gos.vinte:e imidias do.mg deagosto:de Dois. Mil.& Vinte:

Fir, distribuidor-piblico giie:digite] & subscrevi, dou fierassino.
‘Unifib.da Vitdria; 21 deagostode 2020,

‘Luciane Hoepfner

:;sttrlbuldora Judicial Designada
OFIGICNE FEISYR O MSTRIGUICALY
. L ‘s‘:\’im I’&sm tor,

AalEor el s
ey e uqiw i Nilea

Cota: 153,10vrcs, e

Luciane Heepiner

i “‘3‘” ¥ F‘aﬂmm L ﬂ"mmz
ey {mzsu x‘ss Bistriviidors Judicint t}s::.,,tg:mﬁa
o mxmw-‘*mﬂg"ﬁ‘sc
Figinad de 1 N
Ddcumeéata emitide poe processamiont eletdiled; Quiliier emenda oy susurs serd considerida tomo; mdl_q;g de aduiwut;.’w off tenfuiva-do-fraude
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certiddo Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 026041325-44

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF:  78.281.615/0001-20
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Piblica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
6 natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributérias acessérias.

Vilida até 02/06/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
wwan, n Pr.gqov.or

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Pablica (02/02/2022 08:41:13)
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERQ DE INSCRIGAG COMPROVANTE DE INSCRIGAQ E DE SITUAGAQ| Dia P A35RTURA

78.281.615/0001-20 28/09/1984

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE UNIAO DA VITORIA - ACEUV

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE

Fhikk DEMAIS

CODIGQ E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONGMIGA PRINCIPAL

94.11-1-00 - Atividades de organizagdes associativas patronais @ empresatials

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS

Nio informada

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Assoclagéo Privada

1LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R DOM PEDROII 303 ki

GEP BAIRROMDISTRITO MUNICIPIO UF

84.600-295 CENTRO UNIAO DA VITORIA PR

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

SILVIO@SFUTURA.COM.BR (42) 3522-2032/ (42) 3522-5731

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 28/08/2004

MOTIVO DE SITUAGAOQ CADASTRAL

b
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
ki ok dnkdrkinkkd
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 02/02/2022 &s 09:05:44 (data ¢ hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE UNIAQ DA VITORIA

3 CAPITULO | ;
DA DENOMINACAQ, SEDE, PRAZO, CONSTITUICAQ E FINALIDADES

coms;riiru‘i__\ AD

Art, 1% - A Associagiio Camercial e Empresarial.de Unigo da Vitoria {abreviadamente *ACELIV") &
uma- associagio de dirgito privado-sgm fing lucrativos, Srgaarepresentativo das classes produtoras,
com sede e fofo na’Rua Dom;:Pedio il, 303, Centro, na Cidade dé-Uni&d da.Vitoria —CEP 84.600:285
— PR, com praza de duraglo: indeterminade, sem. limiife: de assaciados participantes. -Tendo. seu
primeiro-estatuto. reglstrado sob.on° 5.093 em 26/10/1951 e suas respeciivas. alteragdes registradas:
em 18/01/2002, sob registio n? 1499 do livro. A-8; em 16/03/2002.registro n° 1555: livig A -8l em.
26/08/2004 registro [° 2562 iivio A —~ 23; em 22/08/2008 Fepistro n® 2764 livio A = 33;‘em
12/07/2013, 30b registro n® 3318 do liure A-50,

Secdo il - DAS FINALIDADES

Art. 20 - A ACEUV tam como objefivos e finalidades:

2) Congregar, defender & representar o5 interesses-da livre iniclativa, empenhando-se:a funda no;
fortalecimento da classe empiasarial, ‘ ,

). hssistic aos associados. em:todos os. seus inferesses comuns, a fim de lhes possiblitar malor
protegic’e valotizagdo fécnica de seus proditos:6- servicos; ‘

¢} Promover o desenvolvimento @condmico ie social do Municipio, da Regida e do Estado do,
Parand; , .

d} Colaborar com. os Orgdios de governo na elaboragia, implantagdo, protegdo: o execugdo de
programas relacionados com. o desenvolvimento gtondmich e fecholdgico de Unido da Vitéria e
Regio, principalmente reférente &s stividades de infra-estrutura @ assessora-log no  estudo de
assuntos e problemas relacionados.com -a'classe emprasarial

&) Organizar-conferdncias e palestras sobre assuntos de inferesses dos assoclados;

fy Promiover o relacicnamento: entre 2s empresas instaladas pa drea de:abrangéncia da enfidade,.
em particular, ¢ dotodo o Estado.do Parand de‘modo-gerali

g) Promover 2 defesa dos legitimos interesses das classes produtorasi e de seus associados, em
particular; )

hy ‘Promover a divulgagdo da fungéo social das argarizaghes, empresariais e de. sua missdo de
relevante interesse comunitdrio; _

i} Pramover & identificagdo, o estuds e encaminhaments de -assunios que conduzam ao
aprimoramento & expanséo da‘atividade erdpresarial nacional; '

j) Desenvaolver o intercdmbio com- entidades classistas congéneres de abranglncia regional,
estadual, nacional einternacional; , ’

k) Cooperar com:os poderes, publicos; no que se relaciona &politicaiecondmica, e ags interesses da
alividsde empresarial; ' ‘

1} Estimulara formagio de entidades.congéneres, emtodos.0s municlpios da regiao;

m) Representar seus associados judicial e extra-judicialmente, ufilizando-se dos institutos

pracessuals. constitucionaimente: assegurados; inclusive riandadp. de seguranga coletivo;
independentemente de.convocagao-de Assembleia Geral,. - _

n) Organizar, manter-e, quando necessario criar 6rgags técnicos, departaments e nidcleos setorials
de servigos:para Uso de.séus associados; S ' ‘
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o} Zefar pela efefivo respefto ac Meic Ambiente, a0 Patrimionio Histérico, & butros interesses difusos
e coletivos. L , ,

p), Oferecer Gportunidades.de qualificacdd e requalificagdc profissional permanente com elavagao.de
escolaridade dos trabalbadores assoclados:e-da ‘comunidade para amplidr-a sua‘empregabilidade e
rerids. ‘ . , L

Q) Ser um agente de integracio:entre o sistema deensinc.e 08 selores de produgdo, servigos,
comunidade & governo para promoves & concessio de oportunidades de estagio para estudantes

reguiarmente matriculados e efetivanmiente cursando vinculados 4 -esfrutura do ensino ‘publico e
particular, nos nivels superior, ensino médio regular,. profissionalizante’ de 2% Grau & Suplstivo,
exaculando, na medidd de suas pussibiiidades. as:seguintes atividades, entre-outras:

I. ldentificar para @ instituigho de- ensino as ‘oporiunidades de’ eetdgios curriculares junto a
pessoas juridicas de direito publico e privado; . o
. Faciitar o ajuste das condigbes de estagios curriculares, a-constarem de instritmento juridico.
proprio; o
'JE.- Prestar servigos administrativos de cadastramento de estudantes, campos.e.oportinidades:de:
estagios curriculares, bam cofno de execucso do, pagamento de bolsas, e:outros solicitados pela
instituicfio de-ensino; .
V. Co-participar, com a‘instituigho de ensirio, no wsforgs de'captaghio de recursos. para viabilizar
estdgios curriculares.

Pargrafo Urico - Para:melhor cumprir seus objetivas e findlidades, a ACELV podera celebrar
convénios e contratos com entidades. pdblicas € privadas, visando oferecer servigos fue-atendam os

interesses dos assoclados ‘e da propria entidade, als como convénios médicos, hospitalares e
odontalégicas.

DOS GRGAOS TECNICOS, SERVICOS E DEPARTAMENTOS

Ast. 39, - Poderdo integrar.a ACEUV os seguintes Orgaos Técnicos, Servigos o Deparfamentos:

a) Geréneia, que, além das fungdes administrativasnternas; orienta e apoia os associados, sendo o
orgdo executivo da diretoria;, _

by Departamento de Informagdes Comercials. que maniém informagles cadasirals de pessoas
juridicas, para uso do_.sra_ssociados,,séndu,:tégi'db‘;#Dtéregulamgmotpmp}fip,ﬁ

c) Conselho Permanente do Jovem Empressrio Unido-vitoriense, :com objetivo de formiare integrar o
jovem empresario nas atividades sdolo-econdmicas.de Linifio da Vitdria ¢ Regigo, sendo regulada por
regimenlo proprio; -

d) Gonsultoria Jurldica, para orientar os assoclados em. asstintos juridicos relacionados s empresas,
integradas por profissionais especfaimenté conlralados; ' _
e) Departamento-de Estudos Sécio-Ecanbmicos, que cbjetiva o levantamento g piocessamento de
dados conjunturais delineadores doperfil econbmico da Regifio abrangida pot-Unigo da Vitéria;

f) Consuitoria Empresarial; destinada a alender sus associados-em todas as-4reas de interesse das
Bmprasas, L . -
g) Revista informativa "ACEUV", contende:materias técnicas. e jomalfsticas, de interesse pripritario.
das.empresas; -

h) Sesvigos organizados e criadeg & critério da diretoria, destinades ap atendimento das necessidades.
dos associados e da-comunidade;

) SAEE ~ Senigs de Apcio ‘a, Empresa e 2o Estudante, criado na forma. dal Lei n.® ‘B484/77,

regulamentade pelo Decreto n.® B87.497/82, para exercer a-fingio de agente de integragdo pilblico e

privado, entre o sistema de ensino & os setores de produgao, servigos, comuridade e:governo.

g ~ IPROCESSO N°
5 Prefoltura Mun.
: ‘Pause Frontin | FOLHAN® 12




Ty [t T B R i PP R e

Paragrafo Unico — Além da estritura deserlfano capuf’ deste arligoa. “ACEUV* podera criar oulros
orgios ¢ déparamenios, em alendimentc aos interesses dos- associados e. da comumdade par
sugestac da Diretoria Exactitiva & aprova<;§o do.Consetho Siipefitn.

_ cApiTULO WIT
DO QUADRO SOCIAL

Ar. 4% - O quadro soclal & constituldo de pessoas juridicas dedicadas 'a- atividades econdmicas, de
prastadores de servigos e de profissionals fiberais.

Paragrafo. Unico — As: pessoas. ]uridxcas séo’ representadas pelas pessoas fisicas qualificadas, lais
somp fiulares, séoios, diretores. é-priscuradores corn mandato de gestio fegaimente cohstituidos,

Art. 5°. A admissdo dos associados dar-se-& por aprovaglo. de-proposta analisada pela Diretoria;
podendo-associar-se.as pessoas juridicas descritas no artifio ariterior.

Secdo |- DAS CATEGORIAS DOS ASSOCIADOS

Art. 6°, - Os a@ssocigdos per_’tenceréo‘-a'sseguinies calégorias:

estrutura da sarwgos da “ACEUV" da acordo com O SeUs regulamentos prépnos impedsdas pnrém,
de participar do processo:eleitoral,; sendo ingtegiveis s ndo: podendo votar,

Seciio Il - DAS CONTRIBUICOES:

Art, 7°. - Os assoclados fiundadoges, contibuintes . usuérios pagarde. suas mensalidades,
cbservados os valores diferenciados. ﬁxadcs pela Diretoria,

Secdo I1i- DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

-Art. 8%, ~ 530 direitos dos associados;

é rnanu:en;:ac de sua condlqéo de Assoctado ot no. caso espec]ﬁco de: vincuto de’ representagéo do
mesmo, chservada as excecSescontidas.nos ardigos 5% e 167

b Uiilszar—se dos servigos prestados pela ACEUV

¢} Encaminhar a entidade sitgestdas, . pmpos’eas memoriais:e frabalhos em defesa de seus direltos ou
interesses da classe, compativeis -com os fins. sociais' da entidade, . patticipando das reunifes de
Ditetorta. para expor suas idefas]

d) Comparacer as Assemblelas Gerais, participar ds debates: € votargs:materias da ordem do.dig;

&) Recorrer & Asgembleia Geral-Exiraordingria, em Uftima instancia, de: alos e deliberagdes da
Diretoria-e do Conselho Stiperiof,-que violen direitos assegurados neste Estatitto;

) Requerer-sua exclusfo do-quadro sodlal; gor escrito, apos quitar as_mensalidades e .03 valores
devidos pelos servigos utilizados.

§1° ~ Os direltos dos assoclades sfointransferiveis..
§2°. — Os associades nfio- raspnnderéu dividual, subsidlaria ou solidariamente pelas- obrigagtes
contraldas pela. ACEUV..




At, 8 - Sao deveiés dos associddos:

a) Cumprir o-presente Estatido, 0 Regimerito Interno e ag’ deliberactes tomadas pela Assembleia
Geral, Consetho Superior e Diretoria; _

b) Gumprir os compromissos agsumidos. petante a entidade; ) .

¢) Fomecer 3 ACEUV dados estalisticos & outros informes: de interesse coletive: que- vierem a ser
solicitados, desde que lals dados.ndo sejam julgados confidenclals pelo assoclado;

d) Prestigiar a ACEUV por todos os melos ao seu-alcance, & propagar o espirito associativo; ‘
e) Comparecer-ds assembleias para as.quais foram convocados:ou-reunibes para que-tenham sido
convidados; ' o ‘ )

f) Manter em dia o pagamento das contribuigdes esenvigos:utifizados.

Att, 10 - Serdlo suspensos pela Diretoria os associadps que;

a2) Agitem por palavras ou afos de forma ofensiva 3 entidade seus Diretores,ou Conselhelros;

b) N&o cumprirem as decisBes das assembieias, do Conselho Superior, da. Diretoria, ou aquelas
foradas, por delegagio; e da:conformidade com os Estatutos; .

¢ Forem denunciadgs por crimes inafiangaveis, até o:julgamento, ou no caso dé faléncia, até
reabilitagdo. '

Art. 11 - Serfo excluidos os associados gue:

a) Tenham procedimento contrario:aps fins'sociais:ou as.disposigdes astatutdrias;

8} Promoverem o deéscrédito-da ACEUVY A ,

c}- Faltarem a0 pagameaio: de suas contribuigbes por. mais de irBs: meses. (consecutivos ou
 aliernados); o

d) Emitirer declaragdas falsas na proposta de filfagao;

e} -Osjulgadosculpados por'sentenca penal irrecorrivel, nos casos de crimes inafiangéveis.

‘Paragrafo Uriico --Ante'riori-ne‘m.a.;a exclusBo, hos termiss.da alinea *C™ o associado serd-convidado.a
regularizar-a sua'sifuagdo no prazﬁbjde30;(tﬁntaj'?dia§;

Art. 12;- Aos associados sus_iﬁer:t:’_sos ouexcluldos, cabera recurso voluntdrio, sem efeito suspensivo,
ao Conselho ‘Superior, ‘dentro ‘do- prazo de 08 «(oito) dias & cdfitar da dafa da comunicagdo: da
penalidade, ' - ‘

Secio VI - DA DEMISSAO

Art. 13 « A gualquer fempo, -0 associado. podera: solicitar o seu désligarmento do quadro_social,
mediante correspondéncia enderecada & Diretoria ondg fiquem evidenciados o8 motivos do pedido.

Par&grafo Unico *~ Pedido: de: demisséo somente serd acaito apds a quitagho de-fodos.os débitos
perante a-ACEDV.

Art, 14 - Os associados Serdo- regisliados no “CONTROLE POR FICHA DE: INSCRICAO" ¢ no
responderao individual, subsidiaria ou solidariaments pelas obirigagses contraldas;pela ACEUV,
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- CAriTULOV
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Att. 15-:S8o érgfos deliberativos da ACEUV:
a) Ad#Assembleia Geral; '

b) Caonselho Superior;

¢) ADiretoria. '

Pardgrafo. Unico — Nao poderd fazer parte nos’ érgdos dellberativos mais-de-um representante de
cada assoctadn, excelo para os casos de membrosnatos dao Conselho Superior.

Art. 16 ~ Podem ser -eleitos Conselheiros -e/ou Diretores as pesspas fisicas representantes. dos
assoctados, desde que socio-gerentés de LTDA,, Diretores de-SIA, ou adminisiradores com poderes
de gestio-expressamente canstituldos, devende o associade Ser filiado & ACEUV ha mals de tés
meses, estar em pleno gozo-de seus direltos de associado e quife com a Tesouratia, excetuados 0$
constantes, na-alinea*C"do art 8% do Estatuto que sninelegivels.

Art, 17 - A duragho do:mandato dos cargos eletivos seri de dois: (02}.ancs, sendo.vedada 3 reeleicio
para o Presidente da Diretoria ‘Executiva -e. do -Conselio, Superior, por ‘mais’ de dois mandalos
consacutivos, bem como a acumulagdc:de cargos'na Diretoria: ' '

Art. 18 - O-membro da Diretoria & do‘Conselho Superior.que faliar 2 cinco:(05) reunides consecltivas;
‘perderd o mandato. o . ) o

Paragrafo Unice < O ‘preenchimento do cargo sera feito por indicacdo da Diretoria € aprévacio do
Conselho Superiar, ' '

¥

Secdp .- DA ASSEMBLEIA GERA

Art. 18 - A Assemblela Ceral .& o .6rg80 maximo -da ACEUV; soberana eém. suas decisbes, dela
participando os associados em;plenc.gozo-de seus. direitos e.quites conya Tesouraria,

Paragrafo Unico— As decisSestomadas pela Assembleia obrigaa fodos os-associados, presentes ou
nio s Assemblela.

Art. 20 - A Assemblela Geral refing-se ordinariaments, uma:véz por Ano, ‘na:segunda quinzena de:

novembra, deliberando com qualquerntimero de.sbcios por maioria simples.de volos.

Art. 21 ~Compete &-Assembigia Geral Ordinaria:

a) Tomar conhecimento de relatdrio de atividadés.e contas da Diretoria relativos ao-exerciciofindo,

com a gprovagéo prévia do Consélho Superior;
b} Conhecerlodas as questdes apreséntadas pelo Cansetho Superiore Diretorla da ACEUY;
o). Dar_-_passfe=aos=,memb[qs-dg;_c;dns_‘&lhg.$Uperi'or'e; ta Diretoria bierialinente;
d)y Apreciagio ojulgamento do:plano de atividades' ¢ da previsas ofgamientaria antal,. apresentada
pela Diretoria. )

Art. 22 - A Assembleia Geral reing-ge. extraordinarianiente, .por convocagao do. Presidents, da

‘Diretoria, do Conselht Superior-quando enienderem eonveniente ou a pedido de 1/5; ou séja, 20%
dos associados quites com.a tésouraria. h

§-1°. - Parlindd o pedido de convocaglio dos associados, por-seus representantes, ou subscrifores
deverdo estar presentés & Assemblela, solrpena de sua nad realizaglo.
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§ 2% - No caso do § 1°., o pedido deverd ser enicaminhado 2 Diretoria ou, na hlpétese dasta néo
‘convocar os asseciados apos (5} cinco dias. Gleis do receblmento do pedido profocolads, ao Conselhio
Superior que devera fazé-fo.em igual prazo.

Art. 23- A Assemb!e:a Geral Extraordinéda insta!ar~se~é em pnmelra convncagéo coma presenga da

com no m!nimo de 1/3 dos associados tjuites com.a tesourana
Art. 24 - Compete.s Assernbleia Geral. ;‘Ej(tradrdinéria"

ay Peliberarsobre qualquer matéria: de interesse :social para que tenha sido- convocada;

b) Resolveros.casos omissos naste Estatuto, inclusive aprovar propostas:de-reforma que o alterem
no {odo ou em parte, obsérvando o dlsposto nc arligo-60;

) Autorizar a aquisiciio deé: méquunas efou etjuipamentos, bem como'a instala:;éo dos mesmos, que
excedam os atos ordindrios da Diretaria, acima de: valor correspcndente a 250 {duzentos e
cinglienta) saldros minimos, na data de sua ‘aqiilsicso;

d) -Autorizar:construgdes e-dguisi¢ao de bens iméveis, podendo aliené-ius, rio todo ou em parte, a

_ qualgirer tituio; ‘

8] Conhecer ‘dos ‘recursos interpostos. pelos .associados, contra alos do Conselho Superior

Diretoria.

Art. 26 - convocaglio para as Assemblelas Gerals far:se-S através de editais: publicados: por trés
{D3) vezes em drgos de imprensa-iceal, :bem como encaminhar coitespondsncias acs asscdiados,
respeitanda o prazo de antecedéntla de quinze (18).dlas,

Att. 26 - Os editals de convocagdo conterdo dia, hora, lugar, pauta e fins & que se destina, vedada a
discuss3o de assunias ndo paidados.

Secido Il = DO CONSELHO SUPERIOR.
Art. 27 - O:Consetho Superior & constituldo:

@) Pelos ex-presidentes da ACEUY; que/mantiverem & condigo de: associados;
b} Por sete (07) membros eie:tos ma forma deste estatuto,. representando os diversos. ramos do
Comércio, Indistria, Agropecuaria s Prestagao de Servigos.

Art; 28 - O Conselho Superior, terd um Presidente e um Secretaris: eleffos dentre seus.membros em
reunido 2 ser realizada lmedlatamente apés :a eleiciio da chapa vencedara.

Art. 28 - Compste 2o Conselho Superior:

@)  Fiscalizar os:atos pralicados pela Diretoria na-condugéio dos assuntos. socials, principalmente no
que conceme ao cumprimento: deste Eslatuto;

b} Respondera consullas formuladas pela: Diretor:a,

c) Opinar sobre quaisquer matéiias deinterasse da ACEUV;

d} Darparecer sobrg as maiérias prewsfas neste Estatuto

g) Aprovar o balangeanual, o orgamento e referendar proposiges da Diratoria;

fy  Qrdentar a Direlorid, para: boa, Sonsecugio- dos fins socldis acohselhando-a e -acompanhando
saus frabalhios;

g) Estabelecer contatos freqiientes com 03 associados dog varios ramos de. atividadas, indagando-
Ic!;esgdas necessidades, -a fim de:propor & Diretoria:medidas. adequadas:é déefesa dos intaresses

2 classe;
h) Fixar diretri,ze;'s: de‘politica de interesse da classe-a serem executados’pela Diretoria;
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K} Autorizar a criagio de departamento, servicos & brgdos ‘considerados -de interesse -aos fins
sucials; ‘ ) o

I) Autorizara contrataglo de auditares especializados paraandlise das contas:da Diretoria; sempre
que julgar necessario.

Paragrafo Unico. -~ O encaminharento das. questdes podera- ser feito pelos. dssociados e pela
Diretoria,

Art. 30 - As reunides ordindtias .do-Conselho Superior serdio trimestrals, e, a qualquer lempo, as
extraordinafias.

§ 1°. - A convocagBo sera feita pele Presidente do Conseiho Superior, através de comrespondéncia
protocolada.com no minimo (5) cinco dias de antecedéncia‘da reunido.
§ 2°, - Os membros da Diretoria: Executiva poderfio. participar das reuniBes do Conselho Superior sem
direito a voto. o ' . _ '
O §% 3 - As decisSes serfo tomadas por maioria dos presentés, com 2 presenca minima, de um tergo.
(1/3) dos.Canselheiros; cabando a0 Presidente o voto de qualidade emcaso de empate.

Seco Jil - DA DIRETORIA
Art. 31 - A Diretoria & um Srplio administrativo da ACEUY;. constituida de_ representantes de seus
associados, tendo a seguinte composigao:

a) Presidenie

by Vice Presidente

¢} Diretor para Assuntosdo Gométcio

d) Direfor para Assuntos.da indistria

g} Dirator para Assunitos da Prestagén de.Sernvigos

f) Diretor para Assuntos da-Agropecudia

g) Diretor'de Finangas, Orgamentos e Patrimonid-

h) Diretor de Relagdes Publicas, Eventos, Promoges-e Assuritos Comunitéiios

i) Diretor de Dapaitaniento de Estudos Socios. Econémicos e Informagdes Cadastrais

Art. 32°- O memibro: da Diretoria que perder a gualidade de representants do associado, perdera;
cancomitantemente; seu cargo na Diretoria.da entidade:

O § 1°. -. Dcomendo a vaga .do-cargo na Direloria-o seu. substitutd seri-escolfido por. indicagdo da
Diretoria & ‘aptévagio do Conselho Superior, que se. reunird por solictagdio da Diretoda; NO:Prazo,
‘maximo de {30)-trinta dias € em r’euniﬁ'o-;ext‘r'aordinéﬁé'.,o-e!é;tt:':tggming[a'ij mandato juntamente com
a Diretaria que compuser. , , S
§ 2°. - No caso-de.auséncia prolongada de acordo com o-artigo 18, oir Impedimento de qualquer
membro da Diretoria, suasubstituigdo serd feita pela forma prevista rio paragrafo-anterior.

Art. 33 - Compete & Diretoria. & administragio geral e a representagio da entidade, além das
seguintes-incumb@ncias proprias: N

a) Adminisirar a ACEUV, cumpiindo os. Estatutas e as deliberaghes da Assembleia. Geral e do’
Conselho Superior; )

b} Gefir os interessas econdmicos e financelros da enfidads; padende assumir compromissos até o
limite correspondente ao valor de {250y dizentos &-cinglienta salérios: minimas, respondendo
solidarizmente pelos seus atos;

=
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¢y Admitr e demitir livremente funcionarios, técricos e demais colaboradores, fixando-lhes
vencimentas, incumbindo-se diadministragio.do pessoal interno:..

d) Estudar e aprovar a admissdo e demissdo de associados e aplicar as penalidades previstas
neste Estatuto; ‘ . ‘

€) Manter, aprimorar & desenvolver a estrutura drganizacional criando, extinguindo ou modificando
as unidades de servicos existentes, _

f) ODivulgara erjﬂdadm,prqpugnandqug]p;agmeniq.danﬁrnera'dg assoclados; . )

) Apresentar 4 Assemblela:Geral Ordindria o relatoric dé atividade e as demonstragdes contdbeis
& financeiras de cada exercicinfindo.

Ast.-34 - A Diretoria retine-se semanalménte, ou ar-qualquerterpo, por.convacagio do, Presidente ou

seu substituto, deliberande:por maioria simples de votos de no milnimo um tergo (1 13) dos diretores
cabendo ao presidente o voto'de qualidade, em caso de empate,

O Art, 35 - Todos os documentos oficials da entidade serfio assinados pelo Presidente ou substituto, e
por mais-um Diretor, conforme a natureza.do negécio.

Secdo IV - DO PRESIDENTE

Art. 368-- O presidente ocupa-¢ nhivel:mais alic na hlerarquia-da diretoria, cabendo-ihe a representagio
legal da entidade.

Art. 37 - Compete ac presidente.da ACEUV]

a) Representar 3 ACEUV afiva e passiva, Judicial e extrajudicialmente, podendo -outorgar
procuragho, ad-fudicia, com o'consentimento expresso da Dirétoria;

by  Tomar ad-referendum da Direloria:ou da Conselho Superior, providéncias, urgentes em defesa
dosinteresses dd classe;

c} Presidir os ifabiathos da;Diretorial:

d) -Convocare presidirias.Asgembleizs Gerals, nos casos previstos neste Estatuto;

e} Darcumprimentoas resolugies das Assembleias, do Conselfio Superior'e da Dirgtoria;

) Nomear comissbes e delegara qualguet diretor Uma ou mais-alribuiges;

gy Autorizar 6 pagdrmento das contas da entidade;

hy Tomar decisGes relagionadas a administragio .da ACEUV, acompanhando o desempenho. de

O {odos os Grglos a servigos prestados; , ‘ )

iy Apreséntar & Assembleia Geral Ordindria, o relatdrio das atividades da Diretoria, .0 balango

contabll e as demonstragies financeiras elaboradas pela Diretoria de Firlangas &-Qrgamentos. '

Art. .38 - Ao Vice Presidente compele:
a) -Substituir-o Presidente nas suas.auséncias ou impedimentos;

b)  Dirigir 0s:88vVigos que the for'designado pela Diretoria.ou pelod Presidente;
¢) Auxiliar o Presidente e todassuas atribuigies. '

PROCESSON°
PrefefturaMun,
Pauler Frontin IFOLHA I*E) <




Art, 36 - Aos diretores para- Assufitos do . Comércio, da Indiistria, da Agropecudria; & da Prestagdio de
Servigos; compete a efetiva participagag, Integraciio @ acompanhaiiento dos assuntos de suas areas
de abrangéncia, apresentando propostas ol sugestes 2 Direloria. para ¢ deglinde das questdes
apresentadas, além da representagdo dos selores indicados,

Pardgrafo Unico. .— Caberd aos. diretorés de cada-area, além do Presidente ou sey substituto a
menifestagao publica sobre os assunfos afinenies a:sua drea de-atuaglis, cuvida a Diretoria,

Secio VIl - DO DIRETOR DE FINANCAS, ORCAMENTO.E PATRIMONIO
Art. 40 - Ao Diretor de Finangas, Orgamento e Patriménio:compete:

a) A responsabilidade pela arrecadago dos recurses necessarios. ao custein & investimentos .da.
entidade;

by Organizar e fiscalizar & cohtabliidade, podendo;.quanda julgar necessaric, :constituir perito para
analisd-la; .

gy Assinar com-o presidente ou vice. presidente, cheques & fodos 0s demais ‘documentos que
representem obrigacdes para ACEUV; '

d) Providenciar sobre o.pontual pagamento das obrigagbes da-entidade;

e) Apresentar mensalmente, 2 Diretoria orbalaricete da receita-a despesas da entidade;

f) Elghorar o orgamento semeslral em janeiro-e juntic de cada ano devendo 0s mesmos serem
aprovados em feunido de diretaria. _ o

g) Eilsborar estudos & piojetos para aquisigo de novos equipamentos necessatios ao desempenho
das.atividades da entidade; o

h) Elaborar propostas & serem discutidas & aprovadas pela; Direloria, para sumento de érea fisica
da:sede da-entidads; ,

) Zelar pela manienglo do: patrimbnio. da entidade, constituido. dos bens- movels e iméveis
existentes e que.vierem a ser adquiridos; '

§) Demalssenvigos'que forem Coifiados concerrientes a sua pasta,

Seciio VIl - DO DIRETOR DE RELACOES PUBLICAS, EVENTOS, PROMOCO YES E

SSUNTOS COMU? RIOS
Art,.41 - A Diretor de RelagBes Publicas, Everitds, Promogdes e Assuntos Comunitarios compete:

a) A responsabilidade dirsta por todos os: eventos festivos e sociais, promogles comercials, ou
institucionais & sereém desenvolvidos pela ACEUV,, laboranda: para sua perfeita realizagdo;

by Apresantar & Dirstoria, propostas de programaghes-que visen bereficiar o Comsé oz in dﬁ_sﬁ‘ia

e a Prestaggo de Seyvigos, e-guando aprovada, laborarpara sua realizagso, cuidando. de foda a
ofganizagio & desenvolviments; o

¢} Laborar e participar em todos o3 seguimentos onde a‘partivipagio da ACEUV, seja requlsitada
%Lg necessdria, pugnando. pelos interesses da.classe ermipresarial e da populagio.de-Unido. da

itoria, T

d) Organizar e gerir os, interesses da entidade, 'sob o aspecio: da ampla divulgagio de suas
atividades, trabalhando para o aumento do-quadro social e pela efetiva divilgag@io da entidade
de modo a.tornd-la corhesida e totos os seguimentus da cidade, da regigo e do Estado-do
Parana, _ _ ’ ' -

e} Demajs senvigos que: lhe forem confiados, concerneﬁtesfa:sua:h_;jast}a’.

L3
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Art. 42 - Ao Diretor do Departamento «de Estudes Seécie-Econbmicos & Assuntos da. informagdes

Cadastrais compete; B ‘

a) A superviso do Deparamento, laboraindo -em conjunto com os técnicos, especialinente
contratados, -envidanda esforgos continuados para: o desenvobvimente de. suas atividades e
diviigagsc-do mesme, o

b} Manter informagSes cadastrais de pessoas juridicss,:para usa dos associados.

Art. 43.- Ao Diretor compete gerir. 08 interesses do informativo, envidendo-esforgos em copjunto com

profissionsis especialmenta ontratados, ppara sua nelhorla:e:crescimento, de moda a alingir todos ns

segmentos da classe empresarial de Unisio da Vitéria e Regido.

Art. 44.- Os Diretores acima destritos, ndc tersc autanomia para-decidir individualmente, devenda as
O defiberacdes. serem tomadas dg comum acordo «com a Diretoria da entidade, pelo quomum
especificado ne artigo 34 do Estatuto.

Art. 45 - As-atribuicSes que, sem carater estritamente decisorio, estiverem reservadas. & Diretoria, ou
a qualquer dé seus membros em particular, poderdo ser desempenhadas por um-gerante por-aquele.
contratado, com-direito.a remuneragao, cujas furicdés serso determinadas no Regimenta interna da,
entidade.. '

CAPITULO 'V

Att. 46 - © Presidente da ACEUV convocard eleigBes: para a renovagio.da Diretoria. Executiva s do
Conselho Superior, a’'serem realizadas ‘na primeira. quinzena: do més de novembro des anos pares
admitindo uma dnica reeleigao. ‘

§ 1°. - A convocagio serd feita através de edital publicado em brgdo de imprensa local, poriima vez,

devendo ser feita até (30} trinta dias antes:das.eleigbes. )

§ 2° ~ Junto com a convocagdo das eleigBes. serd insttufda a Comissdo. Eleiforal, formada pelo

Presidente da: Direforia Execiitiva, o:Presidente do- Congelho: Superior e os candidatos a Présidente

de cada chapa concorrente, sendo: esta Comissio soberana para decidlr questdes relativas as
O processo. eleitorsl, quando ndo houver nofma reguladora nests Estatuta, desde.o momento de sua

convocagan, até ofim do-processo gléitoral. .

§ 3% - Cada associado terd direito a um volo, através de seu representante credenclado. perarite a

ACEUV; sendo-vedado. o:voto por procuraghe excetuando-se aquela que confira poderes de gestdo

na empresa associada. ‘

§ 4.° - O sufragio ¢ secrelo e direto-em chapa completa.

Ait. A7 'O registro das-chapas deveré ser feito.na:secretaria da-ACEUV, mediante protocols, -até 15
{quinze) dias, anfes das elelgbes, obedecidos 0% segtintes.critérios: '

a) g_dicagén, dos candidatos com 08 respectivos: cargos para 0 ‘Gonsélho- Superior e Diretdria
Executiva; '

b) Pedido.de registro, em oficlo assinado pele candidato.a Presidente contendo as assinaturas de
| todos os candidatos da chapa; sendo vedada a inclus8o;de-uim mesmo candidato em mais de
' uma chapa;
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& No pedido de regisiro; cada chapa :poderd ndicar Um. associado, por mesa. eleitdral, para
fiscalizar as sleicfes;

d) Aschapas deverfo conter umalegenda que:servird parajdentificagtio e votaglo. -

Art. 48 - Ocorrando qualquer lrregulafidade no registro de:chapaio candidato:a Presidéncla.da chapa
irregular serd comunicado por escrito para-gue praceda a feguiarlzacao dentro dé (48) quarenta e oito
haras, sob-pena deimpugnagfo da mesma.,

§ 1°. - Encerrado o prazc para registro das chapas, €stas.ndo mais poderdo sef alteradas, salyo para
atender o-disposto no caput deste affiga. S L
§ 2°. - A composigéo das chapas registradas ser& divulgada na imprensa Jocal.e afixada na sede da-
ACEUV.

Art, 49 ~ As eleicBes serdd realizadas na sede da. ACEUV, sendo:abertas pelo Presidente ou seu:
substituto, as (12} doze-horas & encerrando-sé 4s (20). vinte horas; -sendo ato :continuo realizada a
apuragho.dos Yotos. '

Att. 50 « A tesas eleitorais verificario a identidade dné. dsshciatios, recebendo. duas assinaturas em
falhas especials rubricadas:pelos presidentes mesarios:

Paragrafo Onico = A apuragho dos volos serd :publica, :3ehdo realizada nas proprias mesas
eleitorais, com @ presenga :_{gs‘ﬁscais.:'indicadds-bélas‘chapas.pnn_c_;;r:gr},t_es‘,‘

Arl. 51 - Gada associado receberd uma cédulg-contends o nome das chiapas concorrentes, rubricada
pelo presidente e mesério; da.mesa recaptora dos- votos, recolhéndo-se & cabine onde sinaliZara a

legenda de sua preferéncia, colocando-a & Seguir 11a uma que deverd estar na presenga dos
mesarios receplores.

Paragrafo Unico -~ Serio nulos os.votos:que alem da ‘sinalizaglo no-local apropriado, contiverem
quaisquer autras formas de maniféstagao,

Art 52 = Terfinada a apuragdo dosvolos, os ;prbSEdEhtes;das;,.mesaS'1rg‘cep;qr§s farso a lavrafurd da:
ata, cantendo o.resuitado.davolagdo,

Paragraio Unico. - Serad considerada nda a vdtagéo._deve'ndg ser novamente realizada; quando
apresentar nimiero de votos diverso-do ndmero. de dssociados votantes,

Art: 53 - Emrcaso-de empate nonimero.de votos serd vencedora a chapa que apresentar o.candidato
a Presidéncia niais idoso; devendo tal condigao Ser r;omp,r;ﬁyada';me;ii‘anfe apresentagfo de

dacumento de identificagso, constatando-se esta condicdo na ata dos trabalhos.

Art. 54 - Os.pleifos serdc empossados-em Assembleia ‘Getdl:Ordinafia a ser realizada na: segunda
{quinzena de novembro, ' '

| CcAplTULO VI
DA PERDA DQ MANDATO

Art; 55.- O exercicio das.fungles de Conselhsiro ou Diretor cessara:
aj Pelaperda dacondigho.de asseciado;

b) Naformado art, 18]
c) Pela morte ou rendncia formalizada;
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE UNIAZC DA VITORIA -
ACEUV (MATRIZ E FILIATS)

CHNPJ: 78.281.615/0001-20

Certiddc n®: 4172083/2022

Expedicdo: 02/02/2022, as 09:07:00

Validade: 31/07/2022 - 180 {cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicé&o.

Certifica—-se que ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE UNIAO DA VITORIA
- ACEUV (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ scb o n°
78.281.615/0001-20, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certidioc emitida com base no art. 642-2 da Consoclidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrative n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (deois) dias
anteriores & data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidido condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco MNacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessariocs & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigacfes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou en
acordos Jjudicials trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencia&rios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou & recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministérie Publico do
Trabalho ou Comissdc de Conciliacdo Prévia.
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d} Pels destituicio nos termaos deste Estattto; -
e) Salda da sociedade associada da.qual faz parte.

~ CAPITULO VI
PATRIMONIO SOCIAL

Art. 56 -0 Patriménio Social da ACEUV é constitufdo pelos bens mbveis: e imdveis que o integram
atualments e por todos agueles que venhaim a gualquer titulo-integra-lo.

Art. 57 - O Patriménio imobiliario & inaliendvel, impenhoravel e ipvidlavel, salvo deliberagao expressa
em Assembleia Geral Exiraprdinaria, nos:tefmos de artigo:24, alinea“d’,

Art, 58 - A compra e venda de-bens méveis & de competdncia exclusiva da Diretoria; na- fcrma
O pravista no artigo 33, alinea *b".

CAPITULO VIIL
DA CONCESSAO DE TITULOS.E

Art, 58 - A ACEUV poderé concadero:titulo hotorifico de “Associado Benemérito” a pessoas fi sicas
ot juridicas, associados pu néczq que tenham preszados relevanies serwg:os a.entidade, & economia
do municipio.ou da regsﬁc g é classa amipresarial.

§ 1% - Ar outofga do titulc» de “Associado Benamén&o serd proposta pela Diretoria ‘Executiva. &
aprnvada por quorum qualtﬁcado da {2!3) dais:tergos:dos: Theinbros do-Gonsalho Supetiorn,

§ 2°. --Os Associadaos Beneméiitos Ja regularmerite assotiados & enfidade pela forma do presente
Estatuto, gozardo de. todos .08 Bensflios e dirditos neles previstos, obedecidos og impedimentos
constantes-dp Estatuta Social.

§3°-0s Associados Baneméritos sero isentos de pagamento de;fisnsalidades.

. cAPfTULOIX @
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 80 = A ACEUV somente serd dissolvida por deliberagiio de Assembleis Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para gste fim..com & presenca de tres~quartas parfes dos-associados em
condigBes de votar, os quals decidirio sobre o-deéstino:do patrimanic social.

Art. BT - D5 cargos eletivos serdo e’;gercidos,a=ﬂ§ulb;graifiita.-

Af. 82 -0 exercicip fiscal encerra-se 2 31 de dezembro de cada ane.

Att. 63 - Este Estatulo entraid sm wigor 7ia dala de sus aprovagho pela Assembleia Geral
Extraordinaria de (18) defolto deagosto de-2:020.

Unifiv da Vitéria, 18 de-agosto de:2.020.
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ESTADO DO PARANA Folha: 1/2
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

CNPJ: 77.007.474/0001-90
RUA RUI BARBOSA, 204
C.EP: 84635-000 - Paulo Frontin - PR

Excelentissimo{a)  Prefeito Municipal

No uso das atribuigfes de meu cargo, venho respeitosamente requerer que Vossa Exceléncia autorize a abertura
de procedimento licitatério conforme especificagGes refacionadas abaixo. A existéncia de recursos orcamentarios foi con-
firmada pelo parecer contabil expedido pelo setor de contabilidade, estando tudo de acordo com a [egislagio em vigor.

OBJETO DA LICITACAO: CONTRATAGAD DE EMPRESA PARAADMINISTRAGAC DE CONTRATAGAO E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN-PR.

chsso Adm. n% 2412022 Modalidade: Dispensa de Licitagéio p/ Compras e Servigos
Forma de Julgamento: MENOR PRECO

Forma Pgto. / Reajuste:

Prazo Entrega/Exec.:  5DIAS

Local de Entrega: PREFEITURA MUNICIPAL - RUA RUI BARBOSA 2 -

Urgéncia:

Vigéncia:

Observagbes:

Convidados:

DOTAGOES QUE SERAO UTILIZADAS:

[tem]  Quantidade] Unid. | Descrigso JPrego Unit. Méximo] _ Total Previsto |
1 800,000 U TAXA DE ADMINISTRAGAC DE ESTAGIARIOS 32,0000 25.600,00
O Total Geral —-> 32,0000 25.600,00

I
|
SOLICITACAO DE _ABERTURA DE_LICITACAO

Paulo Frontin, 8 de Fevereiro de 2022,

~

@h\\i e e\r@éfo;f

PATRIEIA GRUCZA'\Waitura Mun.
Responsével pelo Setoj (tewleFrontin | FOLHAN® _ |
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ESTADO DO PARANA Folha: 2/2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

CNPJ: 77.007.474/0001-90
RUA RUI BARBOSA, 204
C.EP.: 84635-000 - Paulo Frontin - FR

Paulo Frontin, 8 de Fevereiro de 2022.

Q)lﬁ'l ctd G_!&C f o

PATRICIAGRUCZOWSKI
Responsavel pelo Setor Compras

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO

O{a) Prefeito Municipal, JAMIL PECH, no uso das atribuigdes que lhe confere a legislagdo em vigor e suas alteragtes legais,
resolve:

01 - Autorizar a abertura do Processo Administrativo de Licitagiio N° 24/2022, na modalidade de Dispensa de Licitag&o p/
Compras e Servigos.

bl

JAMIL PECH
Prefeito Municipal

Paulo Frontin, 8 de Fevereiro de 2022.
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ESTADO DO PARANA Folha: 1/1

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

CNPJ: 77.007.474/0001-90
RUA RUI BARBOSA, 204
C.E.P: 84638-000 - Paulo Frontin -PR

PARECER CONTABIL

Em atencéo a solicitagéo do setor de compras e licitagSes para verificar a existéncia de recursos orgamentarios para
assegurar o pagamento das cbrigacfes decorrentes do objeto especificado abaixo, certifico que:

[\] - HA recursos orgamentérios para pagamento das obrigages conforme dotagio(des) especificada(s) abaixo;
[ 1- NAO HA recursos orgamentarios para pagamento das obrigagbes;
[ ] - Despesas Exira Orgamentérias.

eDADOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO:

Nr. Processo Adm. / Ano: 2442022
Data do Processo Adm.: 08/0212022
Modalidade: Dispensa de Licitac&o p/ Compras e Servigos

Objeto do Processo Adm.: CONTRATACAQ DE EMPRESA PARA ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGAQ E PAGAMENTOS DE
ESTAGIARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN-PR,

RECURSOS OR(}AMENTARIOS PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

0201 | 2002 | 3.3.90.39.00.00.00.00 | 3.3.90.32.05.00.00.00 143.411,51 o 800,00
Total Previsto: 12.800,00
| | | | Total Geral: 12.800,00

Paulo Frontin, Em ﬂalﬁblﬁzw

/ Contador

PROCESSO N°
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MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN
Rua Rui Barbosa, 204 | Fone: (42) '3543-1210 71212 71346
CNPJ—77.007.474/0001-90 | CEP:-84.635-000 | Paulo Frontin | PR
www.paulofrontin.pr.gov.br

DISPENSA DE LICITAGAO N° 18/2022
JUSTIFICATIVA
1. OBJETO:

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGAO E PAGAMENTOS DE
ESTAGIARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN-PR.

O item Quantidade Unld. Especiflcagdo Marca Prego Unit. | Prego Total
1 800,00 u TAXA DE ADMINISTRACAC BE 16,00 12.800,00

ESTAGIARIOS
Total 12.800,00

2. FUNDAMENTO LEGAL:

Artigo 24 da Lei 8.666/93 - E dispensavel a licitagéo:

Il - para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea "a", do
inciso Il do artigo anterior e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que n&o se refiram a
parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagdo de maior vulto que possa ser realizada de uma sé
vez;

3. CARACTERIZAGAOQ DA SITUAGAO:
A auvséncia de licitagdo, decorre em hipéteses que a licitagdo formal seria impossivel ou frustraria a
realizagéo adequada das fungdes estatais.
No caso do Art. 24, inciso 1l, da Lei 8.666/93 faculta a realizagdo de um procedimento licitatorio quando
custo econbmico da licitagao for superior ao beneficio que se pretende extrair.

O A aquisicio do objeto desta Dispensa de Licitagdo de pequeno valor, ndo representa fracionamento de
compras que deveriam ser licitadas.

4. RAZAO DA ESCOLHA:

A contratagdo recaiu 4 empresa Associagdo Comercial & Empresarial de Unio da Vitéria - ACEUV, inscrita
no CNPJ/MF sob o n® 78.281.615/0001-20, que conforme demonstrade na pesquisa de preco feita
inteiramente pela Secretaria requisitante, registrada sob o n° 24/2022, foi a empresa que menor prego
ofertou e por cumprir com os requisitos relativos a habilitagéo juridica, qualificagdo econémico-financeira e
regularidade fiscal e trabalhista, sendo, portanto, a melhor classificada.

5. DO PREGO E SUA JUSTIFICATIVA:

Para fixar o valor foi realizada pela Secretaria requisitante, pesquisa de mercado junto as empresas do
ramo pertinente a fim de estimar o custo do objeto a ser contratado, definir os recursos orgamentarios
suficientes para a cobertura das despesas contratuais e servir de balizamento para a anélise das propostas.
Os pregos coletados foram pesquisados em condigbes semelhantes as solicitadas e se referem a itens
idénticos ao objeto a ser contratado.

O valor a ser contratado é o menor dentre as empresas pesquisadas, sendo que a melhor classificada
propbe-se a fornecer o objeto pelo valor global de R$ 12.800,00 (Doze mil e oitocentos reais), estando
incluido no prego, todas as despesas com impostos, taxas, tributos, frete e todos os demais encargos
necessarios ao fornecimento do objeto.

6. DOTACAO ORGAMENTARIA:
As despesas para atender a esta Dispensa de Licitagdo estdio programadas em dotag&io orgamentdria
propria, prevista no orgamento do Municipio de Paulo Frontin, na classificag8o abaixo: .

PROCES K
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MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN
Rua.Rui Barbosa, 204 | Fone: {42} 35431210 71212 /1346

CNPJ—77.007.474/0001-90 i CEP: 84.635-000 | Paulo Frontin { PR
www.paulofrontin.pr.gov.br

ProjetolAtIvlade Recurso DespesafAno Descrigédo

2.002 100Q 3.3.90.39/2022 MANUTENGAO DO GABINETE DO SECRETARIO -
Sec Mun de

7. DELIBERAGAO DA COMISSAO DE LICITAGAO:

A Comissdo Permanente de Licitag8o, instituida pelo Decreto n®. 046/2021, composta pelos Membros e o
Secretdrio, abaixo identificados, decidem, por unanimidade, proceder a realizag8o da dispensa de licitagéo,
conforme fundamentos acima identificados, e submeter a ratificagéio pelo Prefeito Municipal se assim
entender conveniente ao interesse publico.

O Paulo Frontin, 10 de fevereiro de 2022,

AL
Prgsidente

WALINSON KELVIN MARCA
Secretario

MNicld ESJLZ,‘/O‘:V['
PATRICIA GRUEZKOWSKI
Membro




