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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PR

PAULO FRONTIN

6" RS Unido da Vitéria

369,21 Kn?

7.418 Hab

21 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 13/02/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PAULO FRONTIN

2559099

A informag@o ndo foi identificada na base de dados

77007474000190

RUA RUI BARBOSA 209 CASA

A informagao néo foi identificada na base de dados

(42)5431341

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 13/02/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

JAMIL PECH

BRUNA CRISTINA MARKEVICZ

CASAGRANDE.250@HOTMAIL.COM

41996018786

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 13/02/2023

1.4. Fundo de Saude

Informagdo indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagdo indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 13/02/2023

1.5. Plano de Satde

2022-2025
Aprovado
Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022
1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do
Regido de Sadde: 6" RS Unido da Vitoria
ANTONIO OLINTO 469.755 7421 15,80
BITURUNA 1214.905 16411 13,51
CRUZ MACHADO 1478.351 18772 12,70
GENERAL CARNEIRO 1070.252 13661 12,76
PAULA FREITAS 420.331 5942 14,14
https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 37




PAULO FRONTIN 369.21 7418 20,09

PORTO VITORIA 212.582 4057 19,08

SAO MATEUS DO SUL 1342.633 47137 35,11

UNIAO DA VITORIA 720.005 58298 80,97

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Saide

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA

Data de Apr A0 na Casa Legislati Data de Apre 40 na Casa Legislati Data de Apr 40 na Casa Legislativa

27/05/2022 & 30/09/2022 =] 24/02/2023

o Consideragoes

O municipio de Paulo Frontin apresenta uma populacdo estimada de 7.418 pessoas, tendo como densidade populacional 20,09 Hab/km?, populacio predominante na area rural do municipio.
Prefeito em exercicio no ano de 2021 Jamil Pech, tendo como Secretaria Municipal de Sadde a Sra. Bruna Cristina Markevicz. O Municipio possui Conselho Municipal de Saide(CMS)
atuante e paritario sendo representado por usudrios:6, governo:2, trabalhadores da satide:3 e prestador de servigo:1, as reunides do CMS sdo realizadas mensalmente e a cada quadrimestre
realizado prestacdo de contas através de audiéncia publica. Atual presidente do CMS ¢ a Sra. Terezinha Aparecida Soares de Miranda Baiak.

https://digisusgmp.saude. gov.br 4 de 37



2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

O Relatorio Anual de Gestao (RAG) é um instrumento basico de planejamento do Sistema Unico de Saide (SUS) que apresenta elementos fundamentais para o acompanhamento e avaliacdo
das iniciativas quadrienais amplamente indicadas pelo Plano Municipal de Satde (PMS) e anualmente operacionalizadas pela Programacdo Anual de Saide (PAS), visando o alcance dos
objetivos do SUS. O RAG permite a verificagdo da efetividade e da eficiéncia alcangadas na atengdo integral a saide, além de constituir em importante instrumento de controle social e de
referéncia para a participagdo em satde.

As informacdes deste Relatorio foram coletadas nos seguintes instrumentos:
a) Plano Municipal de Satde 2022-2025;

b) Relatorios Detalhados do Quadrimestre Anterior de 2022;

¢) Programac@o Anual de Saide 2022;

d) Bases de dados dos sistemas de informacdo nacionais e estaduais.

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2022 da Secretaria Municipal de Satde de Paulo Frontin estd organizado conforme a estrutura do Sistema DigiSUS: Dados Demograficos e de
Morbimortalidade; Dados da Produgio de Servicos no SUS; Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS; Profissionais de Satide Trabalhando no SUS; Programacdo Anual de Saide; Execu¢do
Orcamentaria e Financeira; Auditorias; Andlises e Considera¢des Gerais; e, Recomendagdes para o proximo Exercicio.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

235 481

0 a4 anos 246

5 a9 anos 243 228 471
10 a 14 anos 232 192 424
15 a 19 anos 250 221 471
20 a 29 anos 610 593 1203
30 a 39 anos 599 517 1116
40 a 49 anos 552 490 1042
50 a 59 anos 491 444 935
60 a 69 anos 383 330 713
70 a 79 anos 187 201 388
80 anos e mais 64 110 174
Total 3857 3561 7418

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 15/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

69 66

PAULO FRONTIN 71

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 15/03/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 10 13 9 59 17
II. Neoplasias (tumores) 66 57 49 57 56
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 3 5 4 5 5
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 4 6 7 8 4
V. Transtornos mentais e comportamentais 19 16 17 22 17
VI Doencas do sistema nervoso 9 13 13 10 24
VII Doengas do olho e anexos 2 7 3 1 2
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - 1 - - 1
IX. Doencas do aparelho circulatério 117 93 61 39 57
X. Doengas do aparelho respiratério 28 63 20 38 35
XI. Doencas do aparelho digestivo 54 76 35 36 61
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 9 16 4 1 6
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 27 31 23 29 36
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 32 43 28 25 23
XV. Gravidez parto e puerpério 58 52 47 14 42
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 6 5 6 8 6
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 7 3 1 2 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 71 30 31 44 8
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 71 56 66 35 72

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servicos de satde 15 12 9 7 15
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CID 10 Revisdo nio disponivel ou nio preenchido - - - - -
Total 608 598 433 440 488

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 15/03/2023.

Obs.: A atualizag@o dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias - 1 -
II. Neoplasias (tumores) 17 11 8
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - 1
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 2 1 3
V. Transtornos mentais e comportamentais - - 1
VI. Doencas do sistema nervoso 2 3 -
VIIL. Doengas do olho e anexos - - -
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - -
IX. Doencas do aparelho circulatério 15 20 17
X. Doengas do aparelho respiratorio 9 7 3
XI. Doengas do aparelho digestivo 1 2 1
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - -
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - - 1
XV. Gravidez parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - 1
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 - -
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 5 6 7
XXI. Contatos com servicos de satde - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - -
Total 54 51 43

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 15/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A populagdo estimada para o Municipio de Paulo Frontin em 2021 ¢ de 7.418 habitantes, sendo 52% de homens e 48% de mulheres. Em relagdo ao sexo, observa-se que a populac@o feminina é
maior apenas nas idades acima de 70 anos, o que demonstra que a expectativa de vida é maior para as mulheres. Observa-se, também, o aumento da populacdo com 60 anos ou mais de idade,
que representa 17,18% da populag@o, a partir desta reflexdo torna-se necessario realizar as a¢des de promogdo da saide e prevencdo de agravos a populacdo idosa através da atenc@o bésica de
satde, como; acompanhamento das doencas cronicas, cuidado com quedas, visitas domiciliares pelos profissionais, entre outras.

Com relagdo ao nimero de nascidos vivos em Paulo Frontin, notamos um declinio no nimeros dos nascimentos. O Sistema Digisus disponibiliza dados até o ano de 2020, mas frente a
tendéncia de diminui¢ao do nimero de nascimentos no municipio, considera-se importante incluir dados preliminares do ano de 2021 e 2022 extraidos do SINASC (Sistema de Informacao de
Nascidos Vivos), sendo respectivamente de 59 e 53 nascimentos. A diminui¢do no nimero de nascidos vivos esta estreitamente relacionada ao planejamento familiar que se tornou comum e
acontece hoje na maior parte das familias.

Sobre a morbidade no municipio, no ano de 2022 a principal causa de internamentos foi por causas constantes no Capitulo XIX - Lesdes, envenenamento e algumas outras consequéncias de
causas externas que teve um crescimento consideravel em relagdo ao ano anterior, necessitando uma atengao maior visando a prevengido. Em segundo e terceiro lugar foram as doengas do
aparelho circulatério e neoplasias, que pela serie histérica mantém niimero alto de internamentos, demostrando a necessidade da aten¢ao bésica trabalhar a prevengdo de agravos a pacientes
cronicos.

Quanto a série histérica de mortalidade geral, em Paulo Frontin, verificamos que o maior niimero de 6bitos, entre os anos de 2018 e 2020, estdo relacionadas as doengas do aparelho
circulatério, seguido das neoplasias, essas causas observadas como sendo as mais frequentes nos obitos do nosso municipio, sao relacionadas as causas sensiveis a atencdo basica a satde,
gerando assim uma preocupagido quanto a prevencao efetiva desses obitos e o efetivo funcionamento e trabalho das linhas guias em satide. Quanto as neoplasias, podemos relacionar muitas
vezes aos habitos culturais e também exposi¢oes relacionadas ao trabalho, porém a falta de investigacdo e dados que comprovem essas relacdes dificultam os trabalhos preventivos.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontoldgico

Fonte: Sistema de informacio em Saide para a Atengdo Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promogdo e prevengdo em satide
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 120
03 Procedimentos clinicos 59
04 Procedimentos cirtrgicos -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células -
06 Medicamentos -
07 Orteses, préteses e materiais especiais -
08 Agdes complementares da atenco a satide -
Total 179

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 15/03/2023.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacao

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Produgio de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

29.187
17.125
54.275

2.126

01 Agdes de promogdo e prevengio em satide 211724
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 2817
03 Procedimentos clinicos 55707
04 Procedimentos cirtrgicos 383

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células -
06 Medicamentos -
07 Orteses, proteses e materiais especiais -
08 Agdes complementares da atencgdo a satde -
Total 270631

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 15/03/2023.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

.

Esse item refere-se a0 componente especi do da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Financiamento: Vigilancia em Satde

Si de Informacdes Ambulatoriais
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acdes de promocgio e prevencdo em saide 202209 -

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 559 -

Total 202768 -
Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
Data da consulta: 15/03/2023.
® Analises e Consideragdes sobre Dados da Produc¢do de Servigos no SUS
As informagdes da Atengdo Basica no Digisus sdo do Sistema de Informagdo em Satde para a Atengio Bisica (SISAB) fazem parte do Conjunto Minimo de Dados, no entanto, é necessario a apresentacio dos demais procedi realizados pela

atengdo basica conforme foi apresentado nos Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQAs) do ano de 2022. Segue abaixo a tabela da produgdo da Atencdo Basica:

CONSULTAS TOTAL 2022
ESF Urbano 11.755
ESF Rural 4.238
Médicas | TOTAL 15.993
Enfermagem 2.043
Psicéloga 702
Nutricionista 392
Assistente Social 1.189
VISITAS DOMICILIARES TOTAL 2022
Enfermagem 821
ACS 35.030
SAUDE BUCAL TOTAL 2022
Primeira consulta Programatica 718
Demais Procedimentos 11.551
Niimero Pessoas Atendidas 3.208
PROCEDIMENTOS TOTAL 2022
Procedimentos Médicos/Enfermagem 62.721

Com relagdo a Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos segue a tabela abaixo:

PRODUCAO PRONTO ATENDIMENTO
MUNICIPAL
CONSULTAS TOTAL 2022
Meédicas 9.428
PROCEDIMENTOS TOTAL 2022
Procedimentos Médicos/Enfermagem 25.585
Transferéncias 221
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2022

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 2 0 0 2

POSTO DE SAUDE 0 0 4 4

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 1 1 2

PRONTO ATENDIMENTO 1 0 0 1

Total 4 1 8 13
Observagio: Os dados apresentados ref a0 ndmero de estabeleci de saiide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 13/02/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 8 0 2 10
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 0 0 2 2

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 8 1 4 13

Observagdo: Os dados apr d f ao nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)

Data da consulta: 13/02/2023.

de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS

5.3. Consorcios em sadde
O ente ndo estd vinculado a consodrcio piiblico em satide

® Anilises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Os dados da Rede Fisica fornecidos pelo Sistema DigiSUS estdo inconsistentes e, por isso, devem ser desconsiderados. Sendo assim, as anélises e consideragoes foram realizadas com base no
quadro a seguir, com as informagdes extraidas do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES), através da ferramenta Tabwin; a rede de prestadores de servicos ao SUS, esta
constituido por 19 estabelecimentos de satide. Considerando o tipo de gestdo, 73,68% dos estabelecimentos estdo sob gestdo municipal, 21,05% sob gestdo dupla e 5,26% sob gestdo estadual.

Com relag@o a Natureza Juridica; Municipio: 10, Sociedade Empresaria Limitada: 02, Empresario individual: 03 e Associagio Privada: 01.

Com relagio a Consoércio em Satide o municipio faz parte do Consércio Intermunicipal de Satide do Vale do Iguacu - Cisvali formado por 09 municipios, da area de abrangéncia da 6° Regional
de Satde de Unido da Vitdria, onde é realizada a atencdo especializada.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022
Pl spon o e sminie
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autdénomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 0 2 3 7 5
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdonomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
3,4e5)
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 30/03/2023.

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 1 0 1 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 30 29 18 0
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 30/03/2023.

® Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

Os niimeros apresentados pelo sistema DigiSUS nio estdo de acordo com a realidade do quadro de profissionais do municipio, e do apresenta-se no CNES, segue abaixo a tabela atual dos servidores da Secretaria Municipal de Satdde:

SERVIDORES DA SMS - 2022 TOTAL
Total de Servidores da SMS 108
Servidores Efetivos 52
Servidores Tempordrios (PSS) 29
Cargos Comissionados 05
Prestadores de Servicos 10
Estagidrios 12
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - OBJETIVO: QUALIFICAR O PROCESSO DE GESTAO DO FINANCIAMENTO EM SAUDE

1. AMPLIACAO DE RECURSOS FINANCEIROS PERCENTUAL PER Percentual 10,00 Percentual 45,00 112,50
PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS CAPITA ACRESCENTADO

Agdo N° 1 - Realizar previsdo orcamentdria para a ampliacao de recursos financeiros;

Acdo N° 2 - Andlise de procura e distribuicdo de medicamentos para distribui¢éo correta dos recursos financeiros

OBJETIVO N° 1.2 - IMPLANTAR E AMPLIAR OS SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

1. Adquirir aparelhos celulares para todos 0s servicos Nimero absoluto de Nimero Nimero 0 0
publicos de satide para comunicacdo com a populagio. aparelhos celulares
adquirido.

Acdo N° 1 - Realizar previsdo or¢amentaria para aquisi¢do dos aparelhos celulares
Agdo N° 2 - Organizar e realizar Processo Licitatorio para aquisi¢ao dos aparelhos celulares;
Acdo N° 3 - Destinar os aparelhos adquiridos para os servi¢os de maior demanda inicialmente.

2. Criacdo de plataforma digital para Ouvidoria de Saide. ~ Nimero de plataforma Nimero 1 0 Nimero 1,00 0
digital criada e implantada.

Agdo N° 1 - Desenvolver plataforma para Ouvidoria junto ao site da Prefeitura Municipal;

Acgdo N° 2 - Nio serd realizada no ano em questao.

3. Implantagdo de prontuério eletrénico para os Prontudrio eletrdnico Nimero 1 1 Nimero 1,00 100,00
profissionais da atencdo a satde do Centro de implantado.
Especialidades.

Agdo N° 1 - Solicitar instalagdo do sistema do prontuario eletronico para os profissionais do Centro de Especialidades;
Acgdo N° 2 - Realizar treinamento para utilizacdo do sistema junto aos profissionais.

4. Aquisicdo de impressoras para os servigcos de sadde. Nuamero de impressoras Nimero 5 5 Nimero 6,00 120,00
adquiridas.

Agdo N° 1 - Realizar previsdo or¢amentdria para aquisi¢do de impressoras; ;
Acao N° 2 - Organizar e realizar Processo Licitatério para aquisi¢do das impressoras

Acdo N° 3 - Destinar adequadamente as impressoras adquiridas para suprir a demanda dos servi¢os

OBJETIVO N° 1.3 - Fortalecer as instancias de regulacdo de acesso aos servicos contratualizados.

1. Implantar protocolo de regulagio dos servi¢os Protocolo implantado e Namero Nimero 1,00 100,00
contratualizados que s@o ofertados no SUS (exames, consultas, =~ monitorado.
procedimentos).

Agdo N° 1 - Elaborar o protocolo de regulagdo de todos os servi¢os contratualizados a nivel municipal, regional e estadual;
Acdo N° 2 - Implantar o protocolo de regulagdo;

Acdo N° 3 - Monitorar trimestralmente através de reunides com a equipe responsavel pelos agendamentos a utiliza¢do do protocolo e indicadores gerados através do seu uso.

OBJETIVO N° 1.4 - Fortalecer o sistema municipal de auditoria, avaliagdo e monitoramento.

https://digisusgmp.saude. gov.br 12 de 37



1. Monitorar os planejamentos e indicadores  Niimero de reunides realizadas ~ Nimero Nimero 10,00 333,33
em satide quadrimestralmente. para monitoramento.

Acdo N° 1 - Elaborar cronograma anual de reunides de equipe para monitoramento dos indicadores em satde;

Acgdo N° 2 - Realizar reunides quadrimestrais para andlise dos indicadores e organizag¢ao do trabalho para cumprimento das metas.

OBJETIVO N° 2.1 - Fortalecer as agdes de promogdo da satide com foco nos temas prioritarios da politica nacional de promogao da satide (PNPS).

1. Realizar estratificacdo de pacientes das linhas de  Percentual de pacientes cadastrados e~ Percentual 100,00 100,00 = Percentual 76,83 76,83
cuidado materno/infantil, hipertenso, diabéticos, estratificados conforme comorbidade
idoso e satide mental. preexistente.

Acdo N° 1 - Organizar cronograma anual para realizacdo de estratificacdo de risco das Linhas de Cuidado da Atencdo Basica (hipertensos, diabéticos, idosos, criancas, gestantes e
pacientes da satide mental;

Acdo N° 2 - Realizar levantamento de toda populagdo pertencente aos grupos de riscos relacionados as Linhas de Cuidado da Atencdo Basica por cada Agente Comunitario de Satde
Acgdo N° 3 - Realizar estratificagao dos grupos das Linhas de Cuidado conforme cronograma elaborado;

Acdo N° 4 - Construir mapeamento por microarea das Equipes de Estratégia Satide da Familia, conforme linhas de cuidado e estratificagdes.

OBJETIVO N° 2.2 - Fortalecer a atengdo primdria a satiide como coordenadora do cuidado e ordenadora da rede de atencdo a satide.

1. Ampliar a cobertura populacional Cobertura populacional estimada Percentual 95,00 80,00 Percentual 100,00 125,00
estimada pelas equipes de atengdo basica. pelas equipes de atengdo basica.

Acdo N° 1 - Reestruturar o quadro de cargos existentes na Funda¢do Municipal de Sadde; ;
Agdo N° 2 - Avaliar o impacto or¢amentario da folha de pagamento para abertura de novos cargos

Acdo N° 3 - Organizar edital para realizacdo de concurso publico municipal

OBJETIVO N° 2.3 - Fortalecer a linha de cuidado em satide bucal.

1. Ampliar a cobertura populacional ~ Cobertura populacional estimada pelas Percentual 95,00 90,00 Percentual 66,79 74,21
pelas equipes de satide bucal equipes basicas de satide bucal.

Acdo N° 1 - Reestruturar o quadro de cargos existentes na Fundacdo Municipal de Satde;
Agdo N° 2 - Avaliar o impacto or¢amentario da folha de pagamento para abertura de novos cargos;

Acdo N° 3 - Organizar edital para realizacdo de concurso publico municipal ou processo seletivo;

OBJETIVO N° 2.4 - Ampliar o acesso das mulheres as a¢gdes de prevencdo e diagndstico precoce do cancer de mama e colo de ttero.
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Unidade

Unidade Ano - Meta % meta
. Indicador para monitoramento e avaliacio da mcade .no Linha- € Meta de Resultado . me
Descricao da Meta " de Linha- B Plano(2022- 2022 dida  Anual alcancada
meta medida Base . 2025) ek A dapas
- Meta
1. Atingir a razdo de exames Razdo de exames citopatolégicos do colo do dtero em  Razdo 0,65 0,65 Razdo 0,82 126,15

citopatolégicos do colo do titero em 0,65 mulheres de 25 a 64 anos e a populagdo da mesma
a0 ano na populag@o-alvo. faixa etaria.

Acdo N° 1 - Realizar monitoramento e busca ativa das mulheres na faixa etdria preconizada através dos agentes comunitarios de satide e/ou unidade de satide, buscando a distribuicao
quadrimestral da meta;

Acdo N° 2 - Realizar monitoramento quadrimestral do relatério de mulheres na faixa etaria preconizada, que realizaram exame citopatolégico colo de ttero pelo coordenador da unidade de
satde atraves do e-gestor.

Agdo N° 3 - Ampliar, diante da necessidade, a agenda de atendimentos e horarios disponiveis nas unidades de satde

Acdo N° 4 - Realizar campanha de incentivo mensal para que as mulheres realizem seu exame preventivo no més do seu aniversario

Acdo N° 5 - Realizar a¢do educativa de divulgag¢do no més da campanha “Outubro Rosa”;

Agdo N° 6 - Promover a distribuic@o da realizagdo dos exames de forma quadrimestral, com intuito de atingir o indicador do Previne Brasil.

2. Atingir a razdo de mamografias Razdo de exames de mamografia de rastreamento Razdo 0,40 0,40 Razdo 0,35 87,50
realizadas na populacdo-alvo em 0,40 ao  realizados em mulheres de 50 a 69 anos e a
ano. populacio da mesma faixa etdria.

Acdo N° 1 - Realizar monitoramento e busca ativa das mulheres na faixa etaria preconizada através dos agentes comunitarios de saide e/ou unidade de satde;

Agao N° 2 - Realizar monitoramento quadrimestral do relatério de mulheres na faixa etdria preconizada, que realizaram exame de mamografia pelo coordenador da unidade de satde;
Acdo N° 3 - Ampliar, diante da necessidade, a agenda de atendimentos e hordrios disponiveis nas unidades de satde;

Agdo N° 4 - Realizar campanha de incentivo mensal para que as mulheres realizem a mamografia no més do seu aniversario;

Acdo N° 5 - Realizar a¢do educativa de divulgacdo no més da campanha “Outubro Rosa”;

Acdo N° 6 - Promover a distribui¢do da realizagio dos exames de forma quadrimestral, com intuito de atingir o indicador do Previne Brasil.

OBJETIVO N° 2.5 - Qualificar e ampliar a linha de cuidado a satide da mulher e atencdo materno-infantil.

Ano - Meta % meta
Descrigio da Meta Indicador para monitoramento e Unidade Lil::;la Linha- Pl:no(2022 Meta Unidade de Resultad ':me da da
avaliacio da meta de medida : Base " 2022 medida - Meta Anual
Vs " Base 2025) : . PAS
1. Aumentar em 5% a Propor¢io de parto normal e na satide Percentual 45,00 45,00 Percentual 36,00 80,00
propor¢do de parto normal. suplementar.

Acdo N° 1 - Fortalecer a realizacdo das consultas de pré-natal para garantir que a gestante receba toda orientacdo necessaria durante o periodo que antecede o momento do parto;
Agdo N° 2 - Destacar, durante as consultas com a equipe da UBS os beneficios do parto normal;
Acdo N° 3 - Realizar atividade de grupo com as gestantes para conversas e informacoes sobre a gravidez e parto.

2. Reduzir a Taxa de Numero de 6bitos infantil em determinado ~ Ndmero 0 0 Nimero 0 0
Mortalidade Infantil (TMI). periodo e local de residéncia.

Acdo N° 1 - Fortalecer a puericultura como forma de acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil;

Acdo N° 2 - Realizar puericultura segundo a linha de cuidado materno infantil, de forma descentralizada nas unidades de satde;

Agdo N° 3 - Aplicar instrumento de estratificagao de risco para identificar as criangas de risco precocemente e encaminhé-las para acompanhamento na referéncia — MACC

Acao N° 4 - Realizar o pré-natal, garantindo o nimero minimo de consultas de pré-natal preconizadas

Acdo N° 5 - Garantir a ofertados exames segundo linha de cuidado materno infantil

Acdo N° 6 - Estratificar oportunamente todas as gestantes e vincular ao MACC as gestantes de alto risco e risco intermedidrio;

Acdo N° 7 - Realizar a gestao de caso de todas as gestantes estratificadas como alto risco e as de risco intermediario que se fizer necessario

Acdo N° 8 - Monitoramento e acompanhamento das gestantes e crinacas pelos agentes comunitarios de saide;

Agao N° 9 - Realizar as vacinas conforme calendario determinado, com busca ativa;

Acdo N° 10 - Realizar as analises dos 6bitos infantis e fetal através do comité de mortalidade e realizar as devolutivas das andlises regionais a equipe do territério onde ocorreu o ébito

Agdo N° 11 - Elaborar um cronograma de educacao continuado para equipe da APS, com temas relacionados ao cuidado da gestantes e crianga

OBJETIVO N° 2.6 - Implementar a linha de cuidado a pessoa com deficiéncia.
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1. Realizar identificagdo e acompanhamento de gestantes e Identificagdo e Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
puérperas de bebes com sindromes ou outras deficiéncias para acompanhamento
orientac¢do e apoio adequado. realizados.

Acdo N° 1 - Identificacdo e acompanhamento de gestantes e puérperas de bebes com sindromes e outras defiéncias
Acdo N° 2 - Finaliza¢do do Plano de A¢do da Satde da Pessoal com Deficiéncia;

Acgdo N° 3 - Capacitacdo para as Equipes de Satde sobre as deficiéncias fisicas e intelectuais

Acdo N° 4 - Mapeamento da populagio portadora de deficéncia do municipio;

Acgdo N° 5 - Encontro de profissionais para estruturacdo da Rede de Atencio a Pessoa com Deficéncia;

OBJETIVO N° 2.7 - Promover o cuidado integral e humanizado as pessoas em situagdo de violéncia, com foco na aten¢do, promogdo e cuidado em sadde.

1. Adaptar e implantar protocolo de Protocolo adaptado e Namero Nimero 1,00 100,00
atendimento as vitimas de violéncias sexual. implantado.

Agdo N° 1 - Implantar o protocolo em todos os servigos que facam parte da rede de atendimento as vitimas de violéncia sexual no municipio.
Acgdo N° 2 - Adaptar o protocolo de atendimento as vitimas de violéncia sexual conforme realidade do municipio e redes de apoio existentes;

2. Realizar agdes voltadas a prevengdo das Nuamero de agdes educativas Namero 1 1 Nimero 1,00 100,00
violéncias interpessoais. realizadas.

Acgdo N° 1 - Participagdo na realizagdo das a¢des programadas através do cronograma da Rede Municipal de Prote¢do e Enfrentamento as Violéncias de Paulo Frontin;
Agido N° 2 - Capacitagdo para as equipes das secretarias municipais quanto as violéncias no més de fevereiro

Agdo N° 3 - Campanha sobre Cyberbylling no més de fevereiro

Agdo N° 4 - Campanha da Luta a Nao Violéncia Contra a Mulher no més de novembro.

Agdo N° 5 - Campanha de Prote¢do a Mulher no més de marco;

Agdo N° 6 - Campanha de Combate ao Abuso e Exploragdo Sexual da Crianga e Adolescente no més de maio

Acdo N° 7 - Campanha de Prevencdo a Violéncia Doméstica no més de agosto;

OBJETIVO N° 2.8 - Proporcionar acesso e assisténcia qualificada em tempo oportuno as pessoas em situagdo de urgéncia em todo o territério do municipio.
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Indicador para Unidade  Ano -

Descricio da Meta to e avaliacio de Linha-
da meta medida Base
1. Melhoria da estrutura fisica do Hospital Municipal Finalizar a reforma e Nimero

Sao Joao Batista. melhorias da estrutura

hospitalar.

Meta

Linha-

Plano(2022-
Base

2025)

1

Unidade de

2022

medida -

Meta

Niamero

Acdo N° 1 - Realizar programac@o or¢camentaria para inicio da obra de reforma e adequacgio da porta de entrada das urgéncias no municipio de Paulo Frontin

Resultado % meta
alcancada

Anual o PAS

1,00 100,00

Acdo N° 2 - Apresentar todos os projetos e documentos complementares necessarios para a avaliagdo e aprovacdo do Projeto Bésico de Arquitetura junto a Vigilancia Sanitaria Estadual;

2. Contratar profissional enfermeiro 24 horas para o Niimero de profissionais Nimero

hospital. contratados.

Acdo N° 1 - Reestruturar o quadro de cargos existentes na Fundacdo Municipal de Satide

Agdo N° 2 - Avaliar o impacto or¢amentario da folha de pagamento para abertura de novos cargos
Niimero

3. Contratar profissional fisioterapeuta para suprir o Niimero de profissional

aumento da demanda da clinica de fisioterapia. contratado.

Acdo N° 1 - Avaliar o impacto or¢camentario da folha de pagamento para abertura de novos cargos;

Agdo N° 2 - Reestruturar o quadro de cargos existentes na Fundagao Municipal de Satde;

Acdo N° 3 - Organizar edital para realizacdo de concurso piiblico municipal ou processo seletivo para contratacdo do
Nimero

4. Contratar Agente de Substincias Psicoativas. Numero de profissional

contratado.
Agdo N° 1 - Reestruturar o quadro de cargos existentes na Fundagao Municipal de Satde;

Acdo N° 2 - Avaliar o impacto or¢camentario da folha de pagamento para abertura de novos cargos;

3

Acdo N° 3 - Organizar edital para realizacdo de concurso publico municipal ou processo seletivo para contratagio do profissional.

5. Realizar convénio para aquisi¢do de protese dentdria ~ Nuimero de convénio Nimero

para populagdo em vulnerabilidade e risco social. realizado.

1

Acdo N° 1 - Realizar convénio/contrato com laboratério de préteses dentarias para oferta a populagdo em vulnerabilidade;

Acdo N° 2 - Realizar credenciamento ao programa Laboratorio Regional de Prétese Dentaria — LRPD;
Acdo N° 3 - Avaliacdo de pacientes que necessitam de proteses dentarias atavés da Equipe de Satide Bucal Central;

Acdo N° 4 - Indicagido do tipo de prétese para os pacientes avaliados;

Agdo N° 5 - Avaliagio social através do profissional Assistente Social da Secretaria Municipal de Satde para encaminhamento do paciente ao LRPD.

OBJETIVO N° 2.9 - Fortalecer a assisténcia farmacéutica no municipio.

3 Ano -
. Indicador para monitoramento Unidade .no Linha-
Descricao da Meta . de Linha-
e avaliacdo da meta . Base
medida Base
1. Contratagdo de profissional farmacéutico para Numero de profissional Numero

atuacdo nas Unidades Basicas Rurais. contratado.

Agdo N° 1 - Reestruturar o quadro de cargos existentes na Fundagao Municipal de Satde;
Acao N° 2 - Avaliar o impacto or¢camentario da folha de pagamento para abertura devos cargos.

2. Adquirir mobiliario para a assisténcia Percentual de mobiliario Percentual

farmacéutica municipal. adquirido em relacdo ao

solicitado.
Agdo N° 1 - Realizar programacao das necessidades da assisténcia farmacéutica;
Acdo N° 2 - Realizar previsdo orcamentdria para aquisicdo do mobiliario;
Acdo N° 3 - Organizar e realizar Processo Licitatério para aquisi¢ao;
Agdo N° 4 - Destinar e patrimoniar adequadamento o mobilidrio adquirido.
Nimero

3. Adequagio de espaco fisico da assisténcia Finalizar a reforma dos

farmacéutica no municipio. estabelecimentos.

Meta
Plano(2022-
2025)

1

100,00

0 Nimero
1 Niimero
1 Numero
1 Nimero
Meta Un:ﬁ:de de
2022 medida -
Meta
0 Numero
25,00 Percentual
2 Nimero

0 0

0 0

0 0

1,00 100,00
Resultado % meta

Anual alcancada

da PAS

0 0

25,00 100,00

0 0

Acdo N° 1 - Apresentar todos os projetos e documentos complementares necessdrios para a avaliagido e aprovacdo do Projeto Basico de Arquitetura junto a Vigilancia Sanitaria Estadual;

Agdo N° 2 - Realizar programagio or¢amentaria para inicio da obra de reforma e adequagdo dos estabelecimentos que prestam servigos na assisténcia farmacéutica;

Acdo N° 3 - Realizar processo licitatorio para execugao das obras.

OBJETIVO N° 2.10 - Qualificar os ambulatérios multiprofissionais especializados.
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1. Realizar reforma e adequacgdo do Centro de  Reforma realizada. Nimero Nimero
Especialidades.

Acdo N° 1 - Apresentar todos os projetos e documentos complementares necessdrios para a avaliagdo e aprovacdo do Projeto Basico de Arquitetura junto a Vigilancia Sanitaria Estadual;
Acgdo N° 2 - Realizar programacdo orcamentaria para inicio da obra de reforma e adequagdo do Centro de Especialidades;
Acdo N° 3 - Realizar processo licitatério para execugdo das obras.

2. Aquisi¢do de moveis e equipamentos para Percentual de mobiliarios e Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
estruturagdo dos atendimentos especializados.  equipamentos adquiridos em relagdo ao
solicitado.

Acdo N° 1 - Realizar previsdo or¢camentdria para aquisi¢do do mobilidrio;
Acdo N° 2 - Organizar e realizar Processo Licitatério para aquisi¢ao;

Agdo N° 3 - Destinar e patrimoniar adequadamento o mobilidrio adquirido.

OBJETIVO N° 2.11 - Garantir o acesso da populagido em tempo oportuno aos servicos de satide.

1. Contratualizacdo de servicos especializados em Numero de profissionais contratados =~ Nimero Nimero 50,00
drea de grande demanda. para o ano em questao.

Acdo N° 1 - Elaborar e publicar edital para credenciamento de profissionais médicos para atendimentos na Atengdo Primaria, com foco em contratar médico ginecologista e dermatologista

2. Aquisi¢do de equipamentos e suprimentos basicos ~ Percentual de equipamentos e Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
para atendimento de urgéncia e emergéncia na suprimentos adquiridos em relagao
Atencdo Basica. ao solicitado.

Acdo N° 1 - Organizar e realizar Processo Licitatério para aquisi¢do dos equipamentos e suprimentos bésicos para o atendimento de urgéncias;

Acgdo N° 2 - Destinar e patrimoniar adequadamento os equipamentos e suprimentos adquiridos.

OBJETIVO N° 3.1 - Qualificar as a¢des de atencdo e vigilancia em sadde.

1. Garantir a execugdo das agdes do Plano de Propor¢do de acdes executadas do  Proporgdo 100,00 100,00 Proporgao 100,00 100,00
Contingéncia enfrentamento da pandemia provocada plano de contingéncia de
pelo coronavirus (covid-19). enfrentamento da COVID-19.

Agdo N° 1 - Repassar através de capacitagio as agdes relacionadas a Covid-19 constantes no Plano de Contingéncia para os profissionais da RAS;

2. Contratar técnico em seguranca do trabalho para Numero de técnico contratado. Numero 1 1 Nimero 0 0
atender o quadro profissional da Secretaria de Satde e
atuar na Vigilancia em Satide do Trabalhador.

Acdo N° 1 - Reestruturar o quadro de cargos existentes na Fundacdo Municipal de Satde;
Agdo N° 2 - Avaliar o impacto or¢amentario da folha de pagamento para abertura de novos cargos
Acdo N° 3 - Organizar edital para realizacdo de concurso publico municipal.

3. Aquisi¢do de veiculo para uso exclusivo da Vigilancia Numero de veiculo adquirido. Namero 1 1 Nimero 0 0
Sanitaria.

Agdo N° 1 - Realizar programacdo orcamentéria para aquisicao de veiculo utilitirio para a Vigilancia Sanitaria;

OBJETIVO N° 3.2 - Identificar e monitorar, com base na analise de situac@o de saide e na avaliacdo de risco, os determinantes e condicionantes de doengas e agravos.
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1. Notificar, acompanhar e monitorar os casos Proporg¢do de contatos de casos Proporgao 100,00 100,00  Proporgio 100,00 100,00
suspeitos e confirmados pela COVID-19. confirmados da COVID-19

monitorados e encerradas

oportunamente.

Acdo N° 1 - Notificar compulsoriamente todos os casos supeitos e/ou confirmados para Covid-19 no SINAN; ;
Acgdo N° 2 - Realizar monitoramento dos suspeitos e seus contatos diariamente
Agdo N° 3 - Acompanhar pacientes pos Covid-19 através dos Agentes Comunitdrios de Satde.

2. Reduzir no minimo 2% a propor¢do de registros Numero/taxa de 6bitos prematuros (de = Taxa 10,70 10,70 Taxa 0 0
de 6bitos prematuros em relacdo ao ano anterior. 30 a 69 anos).

Acdo N° 1 - Promover agdes educativas de promogdo a saide para os pacientes hipertensos, diabéticos, portadores de doengas cronicas em geral e prevengio dos principais tipos de cancer
que acometem a populagdo do municipio;

Agdo N° 2 - Realizar o acompanhamento dos grupos preconizados pelas Linhas de Atengéo, sobretudo os pacientes estratificados como de Alto Risco.

Acdo N° 3 - Implantar linhas de cuidado e protocolos de atendimento ao hipertenso e diabético nas estratégias de satde da familia;

3. Alcangar 75% de homogeneidade das coberturas ~ Propor¢do de vacinas selecionadas do  Propor¢do 75,00 75,00  Proporgdo 100,00 133,33
vacinais do Calendario Bésico das Criangas até 1 calendario bésico de vacinacdo para
(um) ano de idade, no estado do Parana. criangas menores de 2 anos de idade.

Agdo N° 1 - Realizar busca ativa mensal dos faltosos, através de relatério do sistema de informagdes e/ou revisdo nas fichas de aprazamento organizadas de forma mensal;

Acdo N° 2 - Ap6s transmissio das informacdes do sistema préprio para a rede nacional de dados — RNDS, o enfermeiro responsével pela sala de vacinas, devera conferir a transferéncia
dos registros, comparando o registro da base local com o do SI-PNIL.

Acdo N° 3 - Gerenciamento mensal do sistema de Informacdo de Imunizagao para verificacdo e garantia de registro adequado;

Acdo N° 4 - Aproveitar as oportunidades de vacinacdo como consultas ou outros procedimentos na unidade de satide para verificar situagdo vacinal;

4. Encerrar oportunamente as investigagdes dos Proporgdo de casos de doencas de Proporc¢ao 90,00 90,00  Proporcdo 100,00 111,11
casos de doencas de notificacdo compulséria notificacdo compulsdria imediata

imediata (DNCI), registradas no SINAN em até 60 (DNCI) encerrados em até 60 dias

dias apds a notificago. apos notificagdo.

Acdo N° 1 - Gerenciar e monitorar mensalmente o Sistema de Informagdes de Agravo de Notificacdes (SINAN) para acompanhamento e encerramento oporetuno das investigagdes.

5. Aumentar para 95% a cura dos casos novos de Proporg¢do de cura dos casos novos de  Propor¢ao 95,00 95,00  Proporgao 100,00 105,26
hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. hanseniase diagnosticados nos anos
das coortes

Acdo N° 1 - Acompanhar e monitorar o paciente nas Unidades de Satide e em visita domiciliar;

Acdo N° 2 - Realizar dose Supervisionada da medicacdo

OBJETIVO N° 3.3 - Implementar a¢des de gerenciamento do risco sanitdrio e agravos a satide decorrentes da producdo e circulagio de bens e da prestacio de servicos de satide e de
interesse a saude.

1. Realizar a¢des relacionadas a 4gua para consumo humano em  Percentual de acoes Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
todas as areas do municipio em que ndo existe distribuicdo de realizadas em relagdo as
4gua tratada pelo sistema. programadas.

Acdo N° 1 - Coletas de dgua nas Solugdes Alternativas Individuais para realizacdo de analises e posterior orientagdes a populagdo

Agdo N° 2 - Atualizacdo das formas de abastecimentos de dgua em todas as residéncias do municipio através dos Agentes Comunitérios de Saide;
Acdo N° 3 - Conscientizagdo sobre o uso do Hipoclorito de Sédio 2% para desinfec¢do da dgua para cosumo humano;

Agdo N° 4 - Trabalho em parceria com o IAT de Protegio de Nascentes;

Acdo N° 5 - Fiscalizagdo nas Solu¢oes Alternativas Coletivas para cumprimento da Portaria do Ministério da Satde referente ao tratamento e controle da qualidade da dgua para consumo
humano.

OBJETIVO N° 3.4 - Fortalecer a saide do trabalhador como uma ac@o transversal do SUS
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1. Capacitar as equipes de satide com tematicas ~ Nimero de capacitagoes Nimero Nimero 100,00
relacionadas a Satde do Trabalhador. realizadas.

Acdo N° 1 - Organizar no inicio do ano o cronograma de capacita¢des e treinamentos para as equipes de satde e incluir neste trés capacitagdes referentes a saide do trabalhador
considerando os ramos de ocupagdo mais criticos no municipio.

2. Realizar agdes educativas para a populagio Nuamero de a¢des realizadas. Nimero 2 2 Nuamero 4,00 200,00
relacionadas a Satde do Trabalhador.

Acgdo N° 1 - Organizar no inicio do ano o cronograma de acdes educativas para a populagdo referentes a satide do trabalhador considerando os ramos de ocupac@o mais criticos no

municipio

OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer a educacido permanente em satide e os processos de construgdo e disseminacio do conhecimento voltados as necessidades do SUS do Municipio.

1. Implantar programa anual de capacitacdo em Elaborag¢do e implantacdo do ~ Nimero Nimero 100,00
satide para profissionais de todos os servigos. programa.

Acdo N° 1 - Elaborar programa de capacitagdo em satide para os profissionais de todos os servi¢os da RAS, considerando as necessidades e dificuldades observadas

Agdo N° 2 - Seguir efetivamente o cronograma de capacitagdes proposto pelo programa de capacitagdo em saide.

OBJETIVO N° 5.1 - Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestdo or¢amentiria e de gestio do SUS.

1. Solicitar participagdo de membro da Percentual de reunides com participacdo Percentual 60,00 40,00 Percentual 100,00 250,00
administragdo financeira municipal junto ao de membro da administragio financeira
Conselho de Satide. municipal.

Agdo N° 1 - Enviar convocagdo para membro da administracdo financeira da Fundacdo de Satide ou Prefeitura, para garantia da participagdo do mesmo nas reunides do CMS onde haja

necessidade de discussdo de assuntos relacionados aos recursos financeiros e orcamentos.

OBJETIVO N° 5.2 - Fortalecer e melhorar a qualificagio dos conselheiros de satide.

1. Capacitar de forma permanente os Capacitagdo anual realizada. Nimero Nimero
conselheiros municipais de satde.

Agdo N° 1 - Programar ao menos uma capacita¢do para os conselheiros municipais de saide conforme a demanda levantada por eles previamente.

Acgdo N° 2 - Realizar no inicio do ano levantamento junto aos membros do conselho referente as dificuldades e temas para realizagdo de capacitacdes;

OBJETIVO N° 5.3 - Fortalecer as ouvidorias do SUS e desenvolver estratégias para que se efetivem como um instrumento de gestdo e cidadania

1. Divulgar e efetivar a Aumento do percentual de solicitacdes Percentual 50,00 50,00 Percentual 100,00 200,00
Ouvidoria em Satde. recebidas pela Ouvidoria.

Acdo N° 1 - Elaborar flyer para divulgacio da Ouvidoria em Sadde contendo todos os canais disponiveis atualmente para a populacdo realizar sua solicitagdo
Acdo N° 2 - Divulgar através da radio comunitaria e redes sociais da Gestdo Municipal os canais da Ouvidoria em Satide para ciéncia da populagdo;

Acdo N° 3 - Divulgar através dos Estabelecimentos de Satide e Agentes Comunitérios de Satide os canais de comunicagido com a ouvidoria.

OBJETIVO N° 5.4 - Fortalecer o Conselho Municipal de Satide
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1. Divulgar e incentivar a participagio da Percentual do aumento de Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
populagdo em reuniodes do CMS. participacao de ndo membros.

Acdo N° 1 - Estimular todos os membros do CMS a convidar ao menos uma pessoa da comunidade para participar junto aos membros das reunides mensais;

Agdo N° 2 - Divulgar através da radio comunitaria e canais de comunicag¢do da gestdo municipal as datas e pautas das reunides do CMS.

5 0

122 - Administracdo Geral 1

Divulgar e incentivar a participacdo da popula¢do em reunides do CMS. 25,00 25,00
Divulgar e efetivar a Ouvidoria em Satde. 50,00 100,00
Capacitar de forma permanente os conselheiros municipais de saide. 1 0
Solicitar participagdo de membro da administragao financeira municipal junto ao Conselho de Satde. 40,00 100,00
Implantar programa anual de capacitacido em satde para profissionais de todos os servigos. 1 1
Contratualizacio de servicos especializados em area de grande demanda. 2 1
Realizar reforma e adequagio do Centro de Especialidades. 1 0
Melhoria da estrutura fisica do Hospital Municipal Sao Jodo Batista. 1 1
Monitorar os planejamentos e indicadores em satide quadrimestralmente. 3 10
Implantar protocolo de regulagio dos servicos contratualizados que sio ofertados no SUS (exames, consultas, 1 1
procedimentos).

Criagdo de plataforma digital para Ouvidoria de Satde. 0 1
Contratar técnico em seguranga do trabalho para atender o quadro profissional da Secretaria de Sadde e atuar na 1 0

Vigilancia em Satde do Trabalhador.

Aquisi¢do de méveis e equipamentos para estruturagio dos atendimentos especializados. 25,00 25,00
Contratar profissional enfermeiro 24 horas para o hospital. 0 0
Implantagdo de prontudrio eletronico para os profissionais da atengio a satide do Centro de Especialidades. 1 1
Contratar profissional fisioterapeuta para suprir o aumento da demanda da clinica de fisioterapia. 1 0
Adequagio de espago fisico da assisténcia farmacéutica no municipio. 2 0
Aquisi¢do de veiculo para uso exclusivo da Vigilancia Sanitaria. 1 0
301 - Atencdo Basica 1 100,00 76,83
Capacitar as equipes de saide com teméticas relacionadas a Satde do Trabalhador. 3 3
Notificar, acompanhar e monitorar os casos suspeitos e confirmados pela COVID-19. 100,00 100,00
Garantir a execugio das agdes do Plano de Contingéncia enfrentamento da pandemia provocada pelo coronavirus 100,00 100,00
(covid-19).
Contratualizac@o de servicos especializados em drea de grande demanda. 2 1
Realizar reforma e adequagio do Centro de Especialidades. 1 0
Contratagdo de profissional farmacéutico para atua¢do nas Unidades Bésicas Rurais. 0 0
Adaptar e implantar protocolo de atendimento as vitimas de violéncias sexual. 1 1
Realizar identificacdo e acompanhamento de gestantes e puérperas de bebes com sindromes ou outras deficiéncias 100,00 100,00

para orientacdo e apoio adequado.

Aumentar em 5% a propor¢do de parto normal. 45,00 36,00
Atingir a razdo de exames citopatologicos do colo do titero em 0,65 ao ano na populagio-alvo. 0,65 0,82
Ampliar a cobertura populacional pelas equipes de satide bucal 90,00 66,79
Ampliar a cobertura populacional estimada pelas equipes de atengdo basica. 80,00 100,00
Atingir a razdo de mamografias realizadas na populagio-alvo em 0,40 ao ano. 0,40 0,35
Realizar a¢des educativas para a populacio relacionadas a Satide do Trabalhador. 2 4
Reduzir no minimo 2% a proporgdo de registros de Gbitos prematuros em relagéo ao ano anterior. 10,70 0,00
Aquisicdo de equipamentos e suprimentos basicos para atendimento de urgéncia e emergéncia na Atencio Basica. 25,00 25,00
Aquisi¢do de méveis e equipamentos para estruturagdo dos atendimentos especializados. 25,00 25,00
Realizar ag¢des voltadas a prevencdo das violéncias interpessoais. 1 1
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302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

Reduzir a Taxa de Mortalidade Infantil (TMI).
Adequagao de espago fisico da assisténcia farmacéutica no municipio.

Alcancar 75% de homogeneidade das coberturas vacinais do Calendério Bésico das Criangas até 1 (um) ano de
idade, no estado do Parand.

Aquisicdo de impressoras para os servicos de satde.

Contratar Agente de Substancias Psicoativas.

Realizar convénio para aquisi¢do de protese dentaria para populacdo em vulnerabilidade e risco social.
Aumentar para 95% a cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes.
1

Capacitar as equipes de satide com tematicas relacionadas a Satde do Trabalhador.

Realizar a¢des educativas para a populagio relacionadas a Saide do Trabalhador.

1

Adquirir mobiliario para a assisténcia farmacéutica municipal.

1

Capacitar as equipes de satide com teméticas relacionadas a Satde do Trabalhador.

Realizar acoes relacionadas a dgua para consumo humano em todas as dreas do municipio em que ndo existe
distribui¢do de agua tratada pelo sistema.

Aquisi¢do de méveis e equipamentos para estruturagao dos atendimentos especializados.
Realizar a¢des educativas para a populacio relacionadas a Satide do Trabalhador.

Contratar técnico em seguranga do trabalho para atender o quadro profissional da Secretaria de Saide e atuar na
Vigilancia em Sadde do Trabalhador.

Aquisigdo de veiculo para uso exclusivo da Vigilancia Sanitaria.
1
Notificar, acompanhar e monitorar os casos suspeitos e confirmados pela COVID-19.

Encerrar oportunamente as investigacdes dos casos de doencas de notificacdo compulsoria imediata (DNCI),
registradas no SINAN em até 60 dias apds a notificagao.
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Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Satide por Subfunciio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria  Recursos Receita de impostos e de Transferéncias de fundos a Fundo  Transferéncias de fundos ao Fundo ~ Transferénciasde  Operagdes de Royalties do Outros
- de impostos de Recursos do SUS, provenientes de Recursos do SUS, provenientes convénios Crédito petroleo recursos
FonteLivre (receita propria - R$) do Governo Federal (R$) do Governo Estadual (R$) i aSaide i a i a i a
(RS) (R$) Saiide (R$) Satide (RS) Saide (RS)
0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A 573.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administracdo
Geral Capital N/A 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atencdo Corrente N/A 1.995.000,00 902.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A
Basica
Capital N/A 150.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
302 - Assisténcia  Corrente N/A 1.247.000,00 N/A 233.000,00 N/A N/A N/A N/A
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A 20.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
303 - Suporte Corrente N/A 128.000,00 N/A 24.000,00 N/A N/A N/A N/A
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A 48.000,00 N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 51.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A
Sanitaria
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia ~ Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Epidemiolégica
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagdo e .
Nutri¢io Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2023.
® Analises e Consideragdes sobre Programagido Anual de Satude - PAS
DIAGNOSTICO PAS 2022
EXECUTADOS

Total(R$)

N/A
N/A
573.000,00

100.000,00

2.897.000,00
150.000,00
1.480.000,00

20.000,00

152.000,00

48.000,00

51.000,00
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

1. No ano de 2022 os recursos para compra de medicamentos através do Consorcio Parand Satde foram ampliados duas vezes. Primeiro foi solicitado aditivo de 25% (de 32.000,00 para 40.000,00). Em seguida solicitamos

novo aditivo de 20% (de 40.000,00 para 48.000,00). Efetuamos uma compra de 40.000,00 e trés compras de 48.000,00 no ano de 2022. Além das compras via consorcio, realizamos Licitagdo Municipal para aquisi¢io de

outros medicamentos presentes na Remume e que ndo estdo disponiveis para compra através do consércio. A licitagio em questdo foi homologada em agosto de 2022 com um total de 138.761,61. Até Dezembro de 2022,

foram adquiridos através desta licitagio, um total de 35.945,71 em medicamentos.

3. Foi criado acesso digital para a Ouvidoria em Satde através do Site da Prefeitura Municipal. As dentincias, sugestdes e outros, relacionados a satide sdo direcionados a Ouvidoria da Satde, mas sdo recebidos através de

plataforma digital.

4. Acesso ao Prontudrio Eletronico do paciente estabelecido para todos os profissionais do Centro de Especialidades.

5. Foram adquiridas 06 impressoras no ano de 2022, sendo uma impressora colorida para a Farmécia Bdsica Municipal, uma para a Equipe de Satide Mental ¢ uma para a Clinica de Fisioterapia. Ainda foram adquiridas

impressoras monocrométicas a laser, sendo uma para a UBS Central, uma para o Posto de Satide de Vera Guarani e uma para a Satde Bucal do Centro.

6. No ano de 2022 foram elaborados e implantados os seguintes Protocolos Municipais em Satide: 001- Central de Leitos em Satide Mental.

7. Foram realizadas 10 reunides de monitoramento durante o ano de 2022. As reunides foram de suma importincia para a organizagao das atividades e o crescimento do municipio em relacao aos indicadores de satde.

9. Ampliagdo de cobertura populacional pelas Equipes APS em 100 %.

11. A razdo de atingida pelo municipio de coletas de exames citopatolégicos na ateng@o priméria foi de 0.82. A meta era de 0.65.
14. Indicador de Mortalidade Infantil cumprido, mantendo o indice em 0%.

15. Acompanhamento de 100% das gestantes, puérperas e mées de criangas com sindromes identificadas.

16. Protocolo de atendimento as vitimas de abuso sexual elaborado e implantado a nivel municipal.

17. Participacdo dos profissionais de satide em todas as a¢des desenvolvidas pela Rede Municipal contra Violéncias.

18. Projeto Basico de Arquitetura apresentado e aprovado junto a Vigildncia Sanitaria Estadual. Projetos Complementares e demais documentos referentes a reforma e ampliacdo do Pronto Atendimento elaborados e

submetidos a equipe da Secretaria de Obras da SESA-PR. Realizada estimativa financeira para execugio da obra.

21. Realizado Processo Licitatrio e firmado contrato com empresa vencedora (Clinica Odontolégica SB) para aquisi¢do de Préteses Dentdrias para atender os pacientes que necessitam desse servigo.

24. Adquiridos diversos moveis para a Assisténcia Farmacéutica do municipio (estantes de aco, armério de ago, armério planejado, pallets).
25. Aprovado PAB para a reforma do Pronto Atendimento ; a qual inclui a reorganizagio do espaco da Farmacia e também da CAF do municipio.

26. Foi desenvolvido projeto para reforma do Centro de Especialidades, projeto de substitui¢do das esquadrias e levantamento or¢amentario inicial.

27. Foram adquiridos diversos moveis e equipamentos de informativa para o Centro de Especialidades e Clinica de Fisioterapia (cadeiras, mesas, armérios de ago, armario planejado, computadores, impressoras,

equipamentos de reabilitagdo).

28. Elaborado e publicado edital de credenciamento para médico ginecologista. No ano de 2022 ndo conseguimos profissional habilitado com carga horaria disponivel para prestar servicos no municipio.

29. Foram adquiridos kits de emergéncia para todos os estabelecimentos da Atengao Bdsica pertencentes a SMS.

30. Foi garantida a execugdo de todas as a¢des previstas no Plano de Contingéncia para Covid-19.

31. Realizada solicitagdo a Prefeitura Municipal para a inclusao do cargo de Técnico em Seguranca do Trabalho no quadro da Funda¢do Municipal de Sadde.
33. Todos os casos de Covid-19 foram notificados e acompanhados no ano de 2022.

34. Houve redugdo conforme percentual previsto para os Obitos prematuros.
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35. Alcangamos a homogeneidade para cobertura vacinal conforme preconizado.

36, Todas as notificacdes de agravos compulsérios realizados no SINAN foram encerrados dentro de 60 dias conforme preconizado.

37. Todos os casos de Hanseniase diagnosticados foram acompanhados e evolufram para cura.

38. Todas as agdes de monitoramento da dgua para consumo humano foram realizadas pela equipe de Vigildncia Sanitdria e Ambiental do Municipio.
39. Foram realizadas capacitagoes especificas em Satide do Trabalhador para os profissionais de satide em todos os quadrimestres do ano.

40. Foram realizadas a¢des educativas relacionados a Satide do Trabalhador para a populacdo em geral, especialmente nos meses de Abril (Abril Verde) e Maio (Trabalho Infantil. Além de atividades para os ramos da

Construcdo Civil e Produtores Rurais.

41. Elaborado e implantado plano de capacitagio para os profissionais de satide de todos os estabelecimentos.
42. Participagio da Secretdria de Tributagdo e Finangas em todas as reunides de apresentacdo do RDQA.

44. Realizada divulgagdo da Ouvidoria Municipal de Saide.

45. Realizada divulgagio das reunides do CMS como incentivo a participacdo da populacdo.

NAO EXECUTADOS
2. Foram destinados 03 Tablets para os servi¢os de satide, sendo 01 para Secretaria Municipal de Satde, 01 para o Pronto Atendimento Municipal Sdo Jodo Batista e 01 para o Centro de Especialidades.
8. Houve uma melhora significativa das estratificacdes das Linhas de Cuidado no ano de 2022, porém néo foi possivel atingir 100% para todas as Linhas.
Hipertensos: 73%
Diabéticos: 78%
Idosos: 96%
Satde Mental: 14%
Criangas:100%
Gestantes: 100%
Totalizando 76,83% de todas as linhas de cuidado.
10. Cobertura populacional pelas Equipes de Satde Bucal ficou 66,79 %, isto devido a falta de profissional técnico em satide bucal.
12. Nao atingimos a razao de 0.40 para de exames de mamografia dentro da faixa etaria preconizada. O valor atingido pelo municipio foi de 0,35.
13. A propor¢io de parto normal em relagio aos nascidos vivos em 2022 foi de 36,36% (meta era de 45%).

20. Contratar profissional fisioterapeuta para suprir o aumento da demanda da clinica de fisioterapia.

[~

. Contratar Agente de Substincias Psicoativas.

26. Realizar reforma e adequagio do Centro de Especialidades.

31. Contratar Técnico em Seguranca do Trabalho para atender o quadro profissional da Secretaria de Satide e atuar na Vigilancia em Satide do Trabalhador.

32. Devido a destina¢do de veiculo exclusivo para a Visa e de ndo possuir orgamento para 0 ano em questio para a aquisi¢do de veiculo utilitirio para o servigo, o indicador ndo foi cumprido em 2022.

43. Nao foram realizadas capacitacoes de forma permanente para os conselheiros municipais de satde.
SEM META PARA O ANO

19. Contratar profissional enfermeiro 24 horas para o hospital municipal.

23. Contratagdo de profissional farmacéutico para atuacdo das UBS Rurais.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

7.743.149,64 2.176.988,26 97.653,25 0,00 10.017.791,15
0,00 39.843,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39.843,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 29.936,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29.936,39
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 7.812.929,03 2.176.988,26 97.653,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.087.570,54

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satide
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 07/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

92,17 %

95,22 %

R$ 1.359,88

60,16 %

13,60 %

18,21 %

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 07/03/2023.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

2.233.000,00 2.233.000,00 2.228.989,04 99,82
500.000,00 500.000,00 350.596,02 70,12
500.000,00 500.000,00 350.596,02 70,12

0,00 0,00 0,00 0,00
610.000,00 610.000,00 297.492,16 48,77
610.000,00 610.000,00 297.492,16 48,77

0,00 0,00 0,00 0,00
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615.000,00 615.000,00 731.578,56 118,96
615.000,00 615.000,00 731.578,56 118,96
0,00 0,00 0,00

508.000,00 508.000,00 849.322,30 167,19
15.920.000,00 15.920.000,00 30.360.022,88 190,70
7.200.000,00 7.200.000,00 14.763.410,92 205,05
80.000,00 80.000,00 38.652,86 48,32
480.000,00 480.000,00 841.404,42 175,29
8.000.000,00 8.000.000,00 14.551.046,58 181,89
160.000,00 160.000,00 165.508,10 103,44
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

18.153.000,00 18.153.000,00 32.589.011,92 179,52

4.213.000,00 8.370.000,00 7.782.992,64 7.752.320,26 7.732.450,08 30.672,38
4.133.000,00 8.290.000,00 7.743.149,64 93,40 7.712.477,26 93,03 7.692.607,08 92,79 30.672,38
80.000,00 80.000,00 39.843,00 49,80 39.843,00 49,80 39.843,00 49,80 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
200.000,00 200.000,00 29.936,39 14,97 29.936,39 14,97 29.936,39 14,97 0,00
200.000,00 200.000,00 29.936,39 14,97 29.936,39 14,97 29.936,39 14,97 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.413.000,00 8.570.000,00 7.812.929,03 91,17 7.782.256,65 90,81  7.762.386,47 90,58 30.672,38
7.812.929,03 7.782.256,65 7.762.386,47
30.672,38 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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7.782.256,65 7.782.256,65 7.762.386,47
4.888.351,78

N/A

2.893.904,87 2.893.904,87 2.874.034,69
0,00 0,00 0,00

23,88 23,88 23,81

4.888.351,78  7.782.256,65  2.893.904,87 50.542,56 30.672,38 50.542,56 2.924.577,25
3.909.473,82  5.330.442,24  1.420.968,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.420.968,42
2.788.811,57  3.872.600,92  1.083.789,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.083.789,35
2.690.635,16  2.989.605,94 298.970,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 298.970,78
2.459.870,75  2.643.372,90 183.502,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  183.502,15
2.481.421,56  3.910.655,60  1.429.234,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.429.234,04
2.409.081,07  3.866.473,91  1.457.392,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.457.392,84
2.152.952,32  3.413.579,30  1.260.626,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.260.626,98
1.979.361,12  3.495.914,81 = 1.516.553,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.516.553,69
1.754.361,58  2.416.706,96 662.345,38 0,00 0,00 662.345,38
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1.180.000,00 1.180.000,00 1.837.449,62 155,72
850.000,00 850.000,00 1.749.600,93 205,84
330.000,00 330.000,00 87.848,69 26,62

0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
1.180.000,00 1.180.000,00 1.837.449,62 155,72

1.187.000,00 2.742.000,00 2.274.641,51 2.190.882,62 79,90  2.113.707,17 77,09 83.758,89
1.177.000,00 2.662.000,00 2.274.641,51 85,45 2.190.882,62 82,30  2.113.707,17 79,40 83.758,89
10.000,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.187.000,00 2.742.000,00 2.274.641,51 82,96 2.190.882,62 79,90 2.113.707,17 77,09 83.758,89

5.400.000,00 11.112.000,00 = 10.057.634,15 9.943.202,88 9.846.157,25 114.431,27
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
200.000,00 200.000,00 29.936,39 14,97 29.936,39 14,97 29.936,39 14,97 0,00
5.600.000,00 11.312.000,00 = 10.087.570,54 89,18 9.973.139,27 88,16  9.876.093,64 87,31  114.431,27
1.187.000,00 2.742.000,00 2.274.641,51 82,96 2.190.882,62 79,90 2.113.707,17 77,09 83.758,89
4.413.000,00 8.570.000,00 7.812.929,03 91,17 7.782.256,65 90,81  7.762.386,47 90,58 30.672,38

FONTE: SIOPS, Parand06/03/23 00:27:03

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra

nova).
3 - Essas despesas sio i pelo ente

9.4. Execugido or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Programas de Trabalho

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Manutencio das A¢des e Servigos Piblicos

de Satde (CUSTEIO) 1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA

EXECUGAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A

VIGILANCIA EM SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Sadde (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de cilculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacio de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

Valor Transferido
em 2022
(Fonte: FNS)

R$ 1.164,10

R$ 948.446,44

R$ 99,72

R$ 600.000,00

ws oo

R$ 18.000,00

s 200

46.202,82

42.202,82

88.405,64
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0,00 0,00 0,00
46.202,82 46.202,82 46.202,82
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00

Gerado em 07/03/2023 12:01:56
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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Gerado em 07/03/2023 12:01:55
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Descricio das Inscricio  Inscricio Inscricdo Inscricio  Inscricio Inscricio E cio E a E. ca Execucdo  Execucio
Subfunc¢des/Despesas em 2022 - em 2022 - em 2022 em2021- em2021- em2021 deRPs de RPs de RPs de RPs de RPs
RPs RPs nio - Saldo RPs RPs nio - Saldo inscritos inscritos inscritos inscritos inscritos
processados processados total (c) processados processados total (c) em 2021- em2021- em2021- em2021- em 2021-
(a) (b) = a+b (a) (b) =a+b RPs RPs RPs nao RPs nao RPs nao
proc d proc d proc d. proc d: proc d
Pago (d) Cancelado - - Pago (g) - Cancelado
(e) Liquidado* (h)
®
Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Atengio Bésica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia Hospitalar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e Ambulatorial
Suporte profildtico e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terapéutico
Vigilancia Sanitdria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilancia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Epidemiolégica
Alimentagdo e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nutri¢cdo
Informagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementares
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 07/03/2023 12:01:57

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

e Anilises e Consideragdes sobre Execucdo Orcamentéria e Financeira

Saldo até o Saldo até

bimestre bimestr:
(Rps (Rps

inscritos inscrito:

em 2021) - em 2021)

Saldo até o Saldo até

bimestre -  bimestre

RPs RPs na¢

processados processad

i=@-d- j=(b-f-
e) -h)

0,00 0,(

0,00 0.(

0,00 0,(

0,00 0.(

0,00 0.(

0,00 0,(

0,00 0.(

0,00 0.(

0,00 0,

No ano de 2022 os dados orgamentarios foram inseridos no SIOPS, mesmo que fora dos prazos estabelecidos. Ainda quanto a esse sistema, observa-se que nem todas as subfungdes orgamentérias tiveram seus gastos

declarados e isso se dé pelo fato do orgamento do ano em questo ter sido elaborado sem considerar algumas delas. O fato dessas subsfungdes nao terem dados declarados, ndo significa que ndo tivemos investimentos nestas.

Conforme informagao retirada dos sistemas de informagdo, foram investidos 23,88% em agdes e servigos publicos de satide no ano de 2022 em Paulo Frontin, com isso,em rela¢io ao que determina a Lei Complementar n®

141 de 13 de Janeiro de 2012, ultrapassamos o limite minimo exigido de 15%.

Segue a tabela do demonstrativo financeiro que demostra realmente as subfungdes:

DEMOSTRATIVO DE DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCAO, NATUREZA E FONTE

Subfuncées Natureza Receita de Transferéncias Transferénci i = TOTAL
da Saide da despesa impostos e de de fundos a as de fundos z 8 5% __E K - RS)
transferéncia Fundo de ao Fundo de - 8 £ E E :E 7 E
de impostos Recursos do Recursos do 'E g g 8 - §'-u § s
(receita SUS, SUS, €Sz | T28|338| 258
propria - RS) provenientes provenientes | G g ‘E k- = £ 5 g E
do Governo do Governo £ g E T g &g
Federal (RS) Estadual B 5 &F = © =
RS
0 -Informagoes Corrente
Complementare
= Capital
122 - Corrente 958.536,01 958.536,01
Administracao
Ceral Capital
%ql.' Atencdo Corrente 4.732.281,20 1.683,365,60 6.415.646,80
asica
Capital 178.061,45 266.478,85 444.540,30
302 - Assisténcia | Corrente 2.177.873,50 34.323.00 2.212.196,50
Hospitalar e
Ambultte N Capital 47.374,13 47.374,13
;0351.51.11"0“0 Corrente 289.566,77 6.000,00 6.869,00 302.435,77
rofilatico e
Terapéutico Capital 26.604,00 26.604,00
o —Vigilincia | Corrente 641,63 32.120,00 2.519,00 35.280,63
anitiria
Capital
305 —Vigilancia | Corrente 2.400,00 10.879,94 2.660,00 15.939.94
Epidemiologica
Capital
306 — Corrente 17.312,60 17.312,60
Alimentacdo e
Nutricio Capital
TOTAIS 8.404.579,80 1.732.365,54 339.939_ 85 10.476.884,68
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DEMOSTRATIVO DE DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCAO, NATUREZA E FONTE

Subfuncoes | Natureza Receita de Transferéncias | Transferénci - m TOTAL
arSaaas da despesa | impostos e de de fundos a as de fundos | &3 EE T g ®RS)
transferéncia Fundo de ao Fundode | 2§ 22 |2 k- g3
do w | 288 |3E_| 22 | §%
(receita sUS, sUS, i3 | 552|238 ttg2
s > ot £ | 2% 3
prépria - RS) provenientes | provenientes | 5 5% ?.ﬂ £3 g z
do Governo do Governo £ 4 g 2% 8%
Federal (RS) Estadual =§ &F | &% £
(RS)
0-Informagoes | Corrente
Complementare
2 Capital
122- ~ | Corrente 958.536,01 958.536,01
Administracio
Geral Capital
30T Atencio | Corremte | 4.73228120 | 168336560 6.415.646,30
asica
Capital 178.061,45 266.478,85 44454030
302 Assis@nca | Corvente | 2177.873,50 34.323,00 3212.196,50 | Podemos perceber o valor total das despesas com satide foi de R$
ospitalar e
Capital 4737413 47.374,13
303 —Suporte | Corrente 289.566,77 6.000,00 6.869,00 302.435,77
Profilitico e
Capital 26.604,00 26.604,00
304 Vigilncia | Corrente 641,63 32.120,00 2.519,00 35.280,63
Sanitiria
Capital
305 Vi Corrente 2.400,00 10.879,94 2.660,00 15.939,94
Epidemiologica
Capital
306 — Corrente 17.312,60 17.312,60
Alimentacio e
[Nutricko] Capital
TOTAIS 8.404.579,80 | 1.732.365,54 | 339.939.85 10.476.884,68 |

10.4760884,68 e deste valor o maior percentual foi com a atencdo basica, seguido de assisténcia hospitalar e ambulatéria o que corresponde a 87% do total dos gastos.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 30/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao houve auditorias no ano de 2022.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O Relatério Anual de Gestdo constitui um importante instrumento de planejamento da satde proporcionando informagdes para implementacdo do plano municipal de saide e as programacdes
anuais de satde. A andlise da gestdo da satide no exercicio de 2022 foi feito a partir de dados de produc@o e relatérios de servigos prestados, sendo que a maioria ja apresentada nas audiéncias
publicas quadrimestrais e nas reunides mensais do Conselho Municipal de Satide. A andlise e avaliagdo do RAG demostra a necessidade de reestruturagio dos instrumentos de gestdo e do

monitoramentos pelos profissionais do municipio das acdes e metas a serem executadas.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Recomenda-se os seguintes ajustes para o ano 2023:

Realizar alteracdes na Lei Municipal de Cargos para contratacdo de mais profissionais e inclusdo de categorias inexistentes;
Realizagdo de Concurso Piblico Municipal para contratagdo de profissionais necessarios;

Ampliar a estratificacdo dos pacientes da Linha de Cuidado em Satide Mental;

Disponibilizar capacitacdes ao Conselheiros Municipais de Sadde;

Manter monitoramento com a equipe de profissionais mensalmente dos indicadores de satde.

BRUNA CRISTINA MARKEVICZ
Secretario(a) de Saude
PAULO FRONTIN/PR, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: PAULO FRONTIN
Relatério Anual de Gestiio - 2022

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao

o Consideragdes:

Realizado apresentacio do Relatério Anual de Gestdo 2022 e apds analise dos dados o relatorio foi aprovado por todos os Conselheiros Municipais de Satde.

Introducgido

¢ Consideragdes:

Realizado apresentagdo do Relatorio Anual de Gestdo 2022 e ap6s andlise dos dados o relatério foi aprovado por todos os Conselheiros Municipais de Satide.

Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

¢ Consideragdes:

Realizado apresentagio do Relatério Anual de Gestdo 2022 e ap6s analise dos dados o relatério foi aprovado por todos os Conselheiros Municipais de Satde.

Dados da Produgao de Servicos no SUS

o Consideragdes:

Realizado apresentacio do Relatério Anual de Gestdo 2022 e apds andlise dos dados o relatério foi aprovado por todos os Conselheiros Municipais de Sadde.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

¢ Consideragdes:

Realizado apresentagdo do Relatorio Anual de Gestdo 2022 e ap6s andlise dos dados o relatério foi aprovado por todos os Conselheiros Municipais de Satde.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

o Consideragoes:

Realizado apresentagdo do Relatorio Anual de Gestdo 2022 e ap6s andlise dos dados o relatorio foi aprovado por todos os Conselheiros Municipais de Satde.

Programacdo Anual de Satide - PAS

¢ Consideragdes:

Realizado apresentagdo do Relatorio Anual de Gestdo 2022 e ap6s andlise dos dados o relatério foi aprovado por todos os Conselheiros Municipais de Satdde.

Execuc¢do Orcamentéria e Financeira

¢ Consideragdes:

Realizado apresentacio do Relatorio Anual de Gestdo 2022 e apds andlise dos dados o relatério foi aprovado por todos os Conselheiros Municipais de Satide.

Auditorias

¢ Consideragdes:

Realizado apresentagdo do Relatério Anual de Gestdo 2022 e ap6s andlise dos dados o relatério foi aprovado por todos os Conselheiros Municipais de Satde.

Andlises e Consideragdes Gerais

o Parecer do Conselho de Satde:

Realizado apresentacdo do Relatério Anual de Gestdo 2022 e apds analise dos dados o relatério foi aprovado por todos os Conselheiros Municipais de Satdde.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio

o Consideragdes:

Realizado apresentagdo do Relatorio Anual de Gestdo 2022 e ap6s andlise dos dados o relatorio foi aprovado por todos os Conselheiros Municipais de Satde.

Status do Parecer: Aprovado

https://digisusgmp.saude. gov.br
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PAULO FRONTIN/PR, 30 de Marco de 2023

Conselho Municipal de Satde de Paulo Frontin
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