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1. Identificacao

1.1. Informacg0es Territoriais

UF PR

Municipio PAULO FRONTIN
Regido de Saude 62 RS Unido da Vitéria
Area 369,21 Km2
Populacao 7.418 Hab
Densidade Populacional 21 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 23/05/2022

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgao SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PAULO FRONTIN
Numero CNES 2559099

CNPJ A informacgdo nao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 77007474000190

Endereco RUA RUI BARBOSA 209 CASA

Email A informacdo ndo foi identificada na base de dados
Telefone (42)5431341

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 23/05/2022

1 .3. Informacdes da Gestdo

Prefeito(a) ANTONIO GILBERTO GRUBA
Secretario(a) de Saide em PAULA MARUCHIN BARSKI

Exercicio

E-mail secretario(a) contatoborgescontabilidade@gmail.com
Telefone secretario(a) 4235431210

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 23/05/2022

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 12/2009

CNPJ 12.082.670/0001-83

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do BRUNA CRISTINA MARKEVICZ

Fundo

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 23/05/2022

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionalizagao
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Regido de Saude: 62 RS Unido da Vitéria

Municipio

ANTONIO OLINTO
BITURUNA

CRUZ MACHADO
GENERAL CARNEIRO
PAULA FREITAS
PAULO FRONTIN
PORTO VITORIA

SAO MATEUS DO SUL
UNIAO DA VITORIA

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1 .7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por segmento

Area (Km?) Populacdo (Hab)
469.755
1214.905
1478.351
1070.252
420.331
369.21
212.582
1342.633

720.005

LEI

RUA PEDRO HOINACKI 0 CENTRO
saude@paulofrontin.pr.gov.br
4235431341

TEREZINHA MIRANDA BAIAK

Usuarios 11
Governo 2
Trabalhadores 6
Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Ano de referéncia: 202106

e Consideracoes

7421
16411
18772
13661

5942

7418

4057
47137
58298

Densidade

15,80
13,51
12,70
12,76
14,14
20,09
19,08
35,11
80,97

O municipio de Paulo Frontin apresenta uma populacao estimada de 7.418 pessoas, tendo como densidade populacional 21Hab/km?,
populagao predominante na area rural do municipio. Prefeito em exercicio no ano de 2021 Jamil Pech, tendo como Secretéria Municipal
de Saude Sra. Bruna Cristina Markevicz. O Municipio possui Conselho Municipal de Saude(CMS) atuante e paritéario sendo representado
por usuérios:6, governo:2, trabalhadores da salde:3 e prestador de servico:1, as reuniées do CMS sdo realizadas mensalmente e a cada
quadrimestre realizado prestacédo de contas através de audiéncia publica. Atual presidente do CMS é a Sra. Terezinha Aparecida Soares

de Miranda Baiak.
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2. Introducao

e Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior é instrumento de gestdo que acompanha e monitora a execucdo da Plano Municipal de
Salde, onde é demonstrado a execucdo das metas e dos recursos orcamentarios e financeiros anualizados na Programacdo Anual de
Salde a cada quadrimestre. Este relatério do 12 quadrimestre de 2022 apresenta os dados do més de janeiro, fevereiro, marco e abril de
2022.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populacgao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a 4 anos 246 235 481
5a 9 anos 243 228 471
10 a 14 anos 232 192 424
15 a 19 anos 250 221 471
20 a 29 anos 610 593 1203
30 a 39 anos 599 517 1116
40 a 49 anos 552 490 1042
50 a 59 anos 491 444 935
60 a 69 anos 383 330 713
70 a 79 anos 187 201 388
80 anos e mais 64 110 174
Total 3857 3561 7418

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 30/05/2022.

3.2. Nascidos Vivos

NUmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2018 2019 2020
Paulo Frontin 77 69 66
Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 30/05/2022.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 6 3 3 18 6
Il. Neoplasias (tumores) 22 11 13 15 21
IIl. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 1 2 2 - -

IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 3 1 2 - 1
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 6 11 9 6
VI. Doencgas do sistema nervoso 3 6 8 1 10
VIl. Doengas do olho e anexos - 2 1 - -

VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 33 29 20 12 11
X. Doencas do aparelho respiratério 8 12 12 12 5
Xl. Doencas do aparelho digestivo 15 21 24 13 21
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 5 7 2 1 4
Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 11 8 6 10 12
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 16 17 8 7 10
XV. Gravidez parto e puerpério 26 17 15 10 7
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XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 3 2 1 3 2

XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 4 1 1 1 1
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 21 10 16 17 1
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 23 15 28 8 24

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de salude 5 3 4 - 7
CID 1082 Revisdo nao disponivel ou nao preenchido - - - - -

Total 208 173 177 137 149

Fonte: Sistema de Informacgdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 30/05/2022.

Obs.: A atualizagéo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias - 1 -
II. Neoplasias (tumores) 17 11 8
Ill. Doencas sangue érgaos hemat e transt imunitar - - 1
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 2 1 3
V. Transtornos mentais e comportamentais - - 1
VI. Doencas do sistema nervoso 2 3 -

VII. Doencas do olho e anexos - - -

VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastoide - - _

IX. Doencas do aparelho circulatério 15 20 17
X. Doencas do aparelho respiratério 9 7 3
Xl. Doencas do aparelho digestivo 1 2 1

XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - -
Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - - 1

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - 1
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromoss6micas 1 - -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 - -

XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 5 6 7
XXI. Contatos com servigos de saude - - -
XXII.Cédigos para propoésitos especiais - - -
Total 54 51 43

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 30/05/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

O municipio de Paulo Frontin apresenta populacdo do sexo masculino com pequena predominancia. Percebe-se que no decorrer dos anos
vem se diminuindo o numero de nascimentos. No ano de 2022 até o momento a maior causa de internamento foram as neoplasias e em
2020 a maior causa de 6bito foi por doencas do aparelho circulatério. Conhecendo estes dados o municipio pode desenvolver acdes de
promocao a salde e prevencao de doencas.
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4. Dados da Producao de Servicos no SUS

4.1. Producao de Atencao Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informacéo em Salde para a Atencao Basica - SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

8.615
4.731
15.108
647

01 Acles de promocdo e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Agdes complementares da atencdo a saude

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 30/05/2022.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Produgao de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagcao

Né&o ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Produgao de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 AgOes de promocdo e prevengdo em saude
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirlirgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 AcOes complementares da atencdo a salde

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Total 7485 -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacgdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 30/05/2022.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha producao sob gestdao municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

Grupo procedimento
Qtd. aprovada

02 Procedimentos com finalidade diagndstica

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

19 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

29 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 30/05/2022.

e Andlises e Consideracbes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS
4.1 Producao da Atencao Basica:

- Visita domiciliar: 9.501;

- Atendimento individual: 7.805;

- Procedimentos: 15.684;

- Atendimento odontolégico: 458

4.5 Producdo Assisténcia Farmacéutica:

- Componente especializado e Parana sem Dor: 1.117 pacientes;
- Distribuicao de insulina(NPH e Regular): 193 pacientes;

- Dispensacao/paciente atendidos farmacia béasica: 4.867

https://digisusgmp.saude.gov.br
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

Periodo 04/2022

Rede fisica de estabelecimentos de saude por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 1 0 2 3
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 2 0 0 2
POSTO DE SAUDE 0 0 4 4
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 1 1 2
PRONTO ATENDIMENTO 1 0 0 1
Total a4 1 8 13

Observacao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 23/05/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2022
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 8 0 2 10
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 0 0 2 2
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 0 1
PESSOAS FISICAS

Total 8 1 4 13

Observacao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 23/05/2022.

5.3. Consorcios em salde

O ente nao estd vinculado a consércio publico em saude

o Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

A grande maioria dos estabelecimentos de satide no municipio de Paulo Frontin sdo de gestdo municipal. O municipio tem contratado o
Consércio intermunicipal Cisvali, onde sdo encaminhados os pacientes para exames e atendimentos especializados.
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6. Profissionais de Salude Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupacdo e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento

Pdblica (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1, 203-8 -, 3,4 e 5)

Formas de contratacao

Estatutarios e empregados
publicos (0101, 0102)

Intermediados por outra entidade
(08)

Auténomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06)
Bolsistas (07)

Informais (09)

Intermediados por outra entidade
(08)

Celetistas (0105)

Auténomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06)
Bolsistas (07)

Informais (09)

Servidores publicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

CBOs
médicos

CBOs

0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Estabelecimento

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)

Formas de contratacao

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010301, 0104)

Contratos temporérios e cargos em
comissdo (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saldde (CNES)

Data da consulta: 30/05/2022.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Formas de contratacido
Autébnomos (0209, 0210)

Bolsistas (07)

CBOs CBOs

0

2018

Estatutarios e empregados publicos

(0101, 0102)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Estabelecimento

Pdblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Formas de contratacao

comissado (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satdde (CNES)

Data da consulta: 30/05/2022.

2018

Contratos tempordrios e cargos em

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

0

0

30

CBOs (outros)
enfermeiro nivel superior

CBOs (outros)
médicos enfermeiro nivel superior

2019

2019

30

CBOs (outros)
nivel médio

CBOs (outros)
nivel médio

2020

2020

23

CBOs
ACS
7 5
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
CBOs
ACS
5 3
0 0
2021
0
0
0
2021
0

Atualmente a Fundagdo Municipal de Saude possui o total de 104 servidores, sendo; 58 servidores efetivos, 21 servidores temporérios
(contratados através de PSS), 10 prestadores de servico, 04 cargos comissionados e 10 estagiarios. Percebe-se que a grande maioria
tem forma de contratacao como emprego publico, o que é bom pois evita a rotatividade de profissionais.
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7. Programacdo Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - QUALIFICACAO DA GESTAO EM SAUDE

OBJETIVO N2 1.1 - OBJETIVO: QUALIFICAR O PROCESSO DE GESTAO DO FINANCIAMENTO EM SAUDE

_ Indlc:ador para Unidade Ano - . Meta U Eek % meta
Descricao da monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Meta e avaliacao da de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Quadrimestre alcancada

< medida  Base 2025) da PAS
meta Meta

1. AMPLIACAO DE PERCENTUAL PER Percentual 10,00 40,00 Percentual ¥ Sem 0
RECURSOS CAPITA Apuragao
FINANCEIROS ACRESCENTADO 0
PARA AQUISICAO
DE

MEDICAMENTOS
Acdo N2 1 - Realizar previsao orcamentaria para a ampliacao de recursos financeiros;

Acdo N2 2 - Andlise de procura e distribuicdo de medicamentos para distribuicdo correta dos recursos financeiros

OBJETIVO N2 1.2 - IMPLANTAR E AMPLIAR OS SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO
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Indicador para Unidade

_ ) Unidade Ano - . Meta % meta
Descricao da monitoramento N Linha- Meta de Resultado do .
Meta e avaliacao da e Linha- Base Ll 2022 medida Quadrimestre alcancada
< medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Adquirir Ndmero absoluto  Numero 10 5 Ndmero ¥ Sem
aparelhos celulares  de aparelhos Apuragao
para todos os celulares
servicos publicos de adquirido.
salde para
comunicagao com a
populacao.
Acao N2 1 - Realizar previsao orcamentdria para aquisicao dos aparelhos celulares
Acao N2 2 - Organizar e realizar Processo Licitatério para aquisicdo dos aparelhos celulares;
Acdo N2 3 - Destinar os aparelhos adquiridos para os servicos de maior demanda inicialmente.
2. Criacao de NUmero de NUmero 1 0 Nimero 1,00 0
plataforma digital plataforma digital
para Ouvidoria de criada e
Saude. implantada.
Acao N2 1 - Desenvolver plataforma para Ouvidoria junto ao site da Prefeitura Municipal;
Acdo N2 2 - Ndo sera realizada no ano em questao.
3. Implantagao de Prontudrio Namero 1 1 Ndmero 1,00 100,00
prontuario eletronico
eletrénico para os implantado.
profissionais da
atencado a saude do
Centro de
Especialidades.
Acao N2 1 - Solicitar instalacao do sistema do prontuario eletrénico para os profissionais do Centro de Especialidades;
Acao N2 2 - Realizar treinamento para utilizagao do sistema junto aos profissionais.
4. Aquisigao de Ndmero de Ndmero 5 5 Ndmero ¥ Sem
impressoras para 0s impressoras Apuragao
servicos de saude. adquiridas.
Acdo N2 1 - Realizar previsao orcamentaria para aquisicao de impressoras; ;
Acao N2 2 - Organizar e realizar Processo Licitatério para aquisicao das impressoras
Acdo N2 3 - Destinar adequadamente as impressoras adquiridas para suprir a demanda dos servicos
OBJETIVO N2 1.3 - Fortalecer as instancias de regulacao de acesso aos servicos contratualizados.
Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta Ukt % meta
- monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta L de Linha- Plano(2022- ) ) alcancada
e avaliacao da . Base 2022 medida Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Implantar Protocolo Namero 1 1 Ndmero ¥ Sem
protocolo de implantado e Apuragao
regulagao dos monitorado.

servicos
contratualizados que
sao ofertados no
SUS (exames,
consultas,
procedimentos).

Acao N2 1 - Elaborar o protocolo de regulacdo de todos os servicos contratualizados a nivel municipal, regional e estadual;
Acdo N2 2 - Implantar o protocolo de regulagao;

Acdo N2 3 - Monitorar trimestralmente através de reunidées com a equipe responsavel pelos agendamentos a utilizacdo do protocolo e
indicadores gerados através do seu uso.
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OBJETIVO N2 1.4 - Fortalecer o sistema municipal de auditoria, avaliagao e monitoramento.

Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta I LEE % meta
e monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta . de Linha- Plano(2022- ) ) alcancada
e avaliacao da . Base 2022 medida Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Monitorar os NUmero de NUmero 3 3 NUmero 1,00 33,33
planejamentos e reunioes
indicadores em realizadas para
salde monitoramento.

quadrimestralmente.
Acao N2 1 - Elaborar cronograma anual de reunides de equipe para monitoramento dos indicadores em salde;

Acao N2 2 - Realizar reunides quadrimestrais para analise dos indicadores e organizagao do trabalho para cumprimento das metas.

DIRETRIZ N2 2 - FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE

OBJETIVO N2 2.1 - Fortalecer as acbes de promocdo da salde com foco nos temas prioritarios da politica nacional de promocao da
salde (PNPS).

Indicador para Unidade

Descricdao da monitoramento Unidade A.no " Linha- Meta Meta de Resultado do g

Meta e avaliacao da e Bl Base [ealo 2022 2022 medida - Quadrimestre CIEETRGEEE)
medida Base 2025) da PAS

meta Meta

1. Realizar Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem 0

estratificacdo de  pacientes Apuracdo

pacientes das cadastrados e 0

linhas de cuidado estratificados

materno/infantil,  conforme

hipertenso, comorbidade

diabéticos, idoso  preexistente.
e saude mental.

Acao N2 1 - Organizar cronograma anual para realizacdo de estratificacdo de risco das Linhas de Cuidado da Atencdo Basica
(hipertensos, diabéticos, idosos, criancas, gestantes e pacientes da saide mental;

Acdo N2 2 - Realizar levantamento de toda populacao pertencente aos grupos de riscos relacionados as Linhas de Cuidado da Atencao
Basica por cada Agente Comunitario de Saude

Acdo N2 3 - Realizar estratificagdo dos grupos das Linhas de Cuidado conforme cronograma elaborado;

Acao N2 4 - Construir mapeamento por microdrea das Equipes de Estratégia Salde da Familia, conforme linhas de cuidado e
estratificacdes.

OBJETIVO N2 2.2 - Fortalecer a atengdo priméria a salde como coordenadora do cuidado e ordenadora da rede de atencdo a saude.

Indicador para Unidade

Descricdao da monitoramento e Unidade A.no " Linha- Meta Meta de Resultado do % meta

Meta avaliacao da g Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Quadrimestre alcancada
medida Base 2025) da PAS

meta Meta

1. Ampliar a Cobertura Percentual 95,00 80,00 Percentual 0 95,44

cobertura populacional

populacional estimada pelas

estimada pelas equipes de atencao

equipes de basica.

atencéao basica.
Acao N2 1 - Reestruturar o quadro de cargos existentes na Fundagéo Municipal de Saude; ;
Acdo N2 2 - Avaliar o impacto orcamentario da folha de pagamento para abertura de novos cargos

Acdo N2 3 - Organizar edital para realizacdo de concurso publico municipal

OBJETIVO N2 2.3 - Fortalecer a linha de cuidado em saude bucal.
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Descricdao da
Meta

1. Ampliar a
cobertura
populacional
pelas equipes de
saulde bucal

Unidade

. . ) o
Indlc_ador para Unidade A-no Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida L TR alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
Cobertura Percentual 95,00 90,00 Percentual 0 95,72
populacional

estimada pelas
equipes basicas de
saulde bucal.

Acao N2 1 - Reestruturar o quadro de cargos existentes na Fundacao Municipal de Salde;
Acao N2 2 - Avaliar o impacto orgamentério da folha de pagamento para abertura de novos cargos;

Acao N2 3 - Organizar edital para realizacdo de concurso publico municipal ou processo seletivo;

OBJETIVO N2 2.4 - Ampliar o acesso das mulheres as acoes de prevencao e diagnéstico precoce do cancer de mama e colo de Utero.

Descricdao da
Meta

1. Atingir a razao
de exames
citopatolégicos
do colo do utero
em 0,65 ao ano
na populagao-

Indicador para Unidade Ano - . Meta Ll % meta

; : Linha- Meta de Resultado do
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
Razdo de exames Razao 0,65 0,65 Razao ¥ Sem 0

citopatolégicos do Apuracdo
colo do Utero em 0
mulheres de 25 a 64

anos e a populacéo

da mesma faixa

alvo. etaria.

Acao N2 1 - Realizar monitoramento e busca ativa das mulheres na faixa etaria preconizada através dos agentes comunitarios de
salide e/ou unidade de salde, buscando a distribuicao quadrimestral da meta;

Acdo N2 2 - Realizar monitoramento quadrimestral do relatério de mulheres na faixa etdria preconizada, que realizaram exame
citopatoldgico colo de Utero pelo coordenador da unidade de salde atraves do e-gestor.

Acao N2 3 - Ampliar, diante da necessidade, a agenda de atendimentos e horarios disponiveis nas unidades de saude
Acao N2 4 - Realizar campanha de incentivo mensal para que as mulheres realizem seu exame preventivo no més do seu aniversario
Acdo N2 5 - Realizar acao educativa de divulgacao no més da campanha “Outubro Rosa”;

Acdo N2 6 - Promover a distribuicao da realizacao dos exames de forma quadrimestral, com intuito de atingir o indicador do Previne
Brasil.

Razdo de exames de  Razao 0,40 0,40 Razao ¥ Sem 0
mamografia de Apuracgao
rastreamento 0
realizados em

mulheres de 50 a 69

anos e a populacdo

da mesma faixa

etaria.

2. Atingir a razao
de mamografias
realizadas na
populagao-alvo
em 0,40 ao ano.

Acao N2 1 - Realizar monitoramento e busca ativa das mulheres na faixa etaria preconizada através dos agentes comunitarios de
salde e/ou unidade de saude;

Acao N2 2 - Realizar monitoramento quadrimestral do relatério de mulheres na faixa etéria preconizada, que realizaram exame de
mamografia pelo coordenador da unidade de saude;

Acao N2 3 - Ampliar, diante da necessidade, a agenda de atendimentos e horarios disponiveis nas unidades de salde;

Acao N2 4 - Realizar campanha de incentivo mensal para que as mulheres realizem a mamografia no més do seu aniversario;

Acao N2 5 - Realizar agcao educativa de divulgagédo no més da campanha “Outubro Rosa”;

Acdo N2 6 - Promover a distribuicao da realizacao dos exames de forma quadrimestral, com intuito de atingir o indicador do Previne

Brasil.

OBJETIVO N2 2.5 - Qualificar e ampliar a linha de cuidado a satde da mulher e atencdo materno-infantil.
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Unidade

Descricao da Indlc.ador para Unidade A-no " Linha- Meta Meta de Resultado do % meta

Meta momtotamento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida- Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Aumentar Proporgao de parto Percentual 45,00 45,00 Percentual ¥ Sem 0

em 5% a normal e na saude Apuracao

proporcao de suplementar. 0

parto normal.

Acdo N2 1 - Fortalecer a realizacdo das consultas de pré-natal para garantir que a gestante receba toda orientacdo necessaria durante
o periodo que antecede o momento do parto;

Acao N2 2 - Destacar, durante as consultas com a equipe da UBS os beneficios do parto normal;

Acao N2 3 - Realizar atividade de grupo com as gestantes para conversas e informacgdes sobre a gravidez e parto.

2. Reduzir a NUmero de 6bitos NUmero 0 0 NUmero 0 0
Taxa de infantil em

Mortalidade determinado periodo

Infantil (TMI). e local de residéncia.

Acdo N2 1 - Fortalecer a puericultura como forma de acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil;
Acdo N2 2 - Realizar puericultura segundo a linha de cuidado materno infantil, de forma descentralizada nas unidades de salde;

Acdo N2 3 - Aplicar instrumento de estratificacdo de risco para identificar as criancas de risco precocemente e encaminha-las para
acompanhamento na referéncia - MACC

Acao N2 4 - Realizar o pré-natal, garantindo o nimero minimo de consultas de pré-natal preconizadas
Acdo N2 5 - Garantir a ofertados exames segundo linha de cuidado materno infantil
Acdo N2 6 - Estratificar oportunamente todas as gestantes e vincular ao MACC as gestantes de alto risco e risco intermediario;

Acao N2 7 - Realizar a gestdo de caso de todas as gestantes estratificadas como alto risco e as de risco intermediario que se fizer
necessario

Acao N2 8 - Monitoramento e acompanhamento das gestantes e crinagas pelos agentes comunitarios de salde;
Acdo N2 9 - Realizar as vacinas conforme calendario determinado, com busca ativa;

Acdo N2 10 - Realizar as analises dos ébitos infantis e fetal através do comité de mortalidade e realizar as devolutivas das analises
regionais a equipe do territério onde ocorreu o 6bito

Acdo N2 11 - Elaborar um cronograma de educacgao continuado para equipe da APS, com temas relacionados ao cuidado da gestantes
e crianca

OBJETIVO N2 2.6 - Implementar a linha de cuidado a pessoa com deficiéncia.

Indicador para Unidade

- ) Unidade Ano - . Meta % meta
Descricao da monitoramento ! . Linha- Meta de Resultado do .
Meta e avaliacao da de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Quadrimestre alcancada
< medida  Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Realizar Identificagao e Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
identificacao e acompanhamento
acompanhamento realizados.
de gestantes e
puérperas de
bebes com
sindromes ou
outras
deficiéncias para
orientacao e
apoio adequado.
Acao N2 1 - Identificagao e acompanhamento de gestantes e puérperas de bebes com sindromes e outras defiéncias
Acdo N2 2 - Finalizacdo do Plano de Acdo da Saude da Pessoal com Deficiéncia;
Acao N2 3 - Capacitacdo para as Equipes de Salde sobre as deficiéncias fisicas e intelectuais
Acao N2 4 - Mapeamento da populacdo portadora de deficéncia do municipio;
Acao N2 5 - Encontro de profissionais para estruturacao da Rede de Atengdo a Pessoa com Deficéncia;
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OBJETIVO N2 2.7 - Promover o cuidado integral e humanizado as pessoas em situacdo de violéncia, com foco na atengao, promocao e
cuidado em saude.

Indicador para . Unidade
) P Unidade Ano - . Meta % meta
e monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
avaliacao da . Base 2022 medida Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Adaptar e Protocolo adaptado Nuamero 1 1 Ndmero 1,00 100,00

implantar protocolo e implantado.
de atendimento as

vitimas de violéncias

sexual.

Acao N2 1 - Implantar o protocolo em todos os servicos que fagam parte da rede de atendimento as vitimas de violéncia sexual no
municipio.

Acdo N2 2 - Adaptar o protocolo de atendimento as vitimas de violéncia sexual conforme realidade do municipio e redes de apoio
existentes;

2. Realizar acOes NUmero de acdées  Numero 1 1 Ndmero ¥ Sem
voltadas a educativas Apuragao
prevengao das realizadas.

violéncias

interpessoais.

Acdo N2 1 - Participacédo na realizacdo das acbes programadas através do cronograma da Rede Municipal de Protecdo e Enfrentamento
as Violéncias de Paulo Frontin;

Acao N2 2 - Capacitacdo para as equipes das secretarias municipais quanto as violéncias no més de fevereiro
Acao N2 3 - Campanha sobre Cyberbylling no més de fevereiro

Acao N2 4 - Campanha de Protecao a Mulher no més de margo;

Acdo N2 5 - Campanha de Combate ao Abuso e Exploracdo Sexual da Crianca e Adolescente no més de maio
Acdo N2 6 - Campanha de Prevencao a Violéncia Doméstica no més de agosto;

Agdo N2 7 - Campanha da Luta a Ndo Violéncia Contra a Mulher no més de novembro.

OBJETIVO N2 2.8 - Proporcionar acesso e assisténcia qualificada em tempo oportuno as pessoas em situacao de urgéncia em todo o
territério do municipio.
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Indicador para Unidade

e monitoramento auaats A'no " Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Descricao da Meta & el e G B de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Quadrimestre alcancada
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Melhoria da Finalizar a NUmero 1 1 Namero ¥ Sem
estrutura fisica do reforma e Apuracdo
Hospital Municipal melhorias da
Sao Jodo Batista. estrutura
hospitalar.

Acao N2 1 - Realizar programacao orcamentaria para inicio da obra de reforma e adequacao da porta de entrada das urgéncias no
municipio de Paulo Frontin

Acao N2 2 - Apresentar todos os projetos e documentos complementares necessarios para a avaliagao e aprovacao do Projeto Basico
de Arquitetura junto a Vigilancia Sanitaria Estadual;

2. Contratar NUmero de Ndmero 3 0 Ndmero ¥ Sem
profissional profissionais Apuracdo
enfermeiro 24 horas  contratados.

para o hospital.

Acao N2 1 - Reestruturar o quadro de cargos existentes na Fundagcédo Municipal de Saude

Agdo N2 2 - Avaliar o impacto orcamentario da folha de pagamento para abertura de novos cargos

3. Contratar Ndmero de Ndmero 1 1 Ndmero ¥ Sem
profissional profissional Apuracdo
fisioterapeuta para contratado.

suprir o aumento da
demanda da clinica
de fisioterapia.

Acgdo N2 1 - Avaliar o impacto orcamentario da folha de pagamento para abertura de novos cargos;
Acao N2 2 - Reestruturar o quadro de cargos existentes na Fundacédo Municipal de Saude;

Acao N2 3 - Organizar edital para realizacdo de concurso publico municipal ou processo seletivo para contratacao do

4. Contratar Agente Ndmero de Ndmero 1 1 NUmero ¥ Sem
de Substancias profissional Apuragao
Psicoativas. contratado.

Acdo N2 1 - Reestruturar o quadro de cargos existentes na Fundacédo Municipal de Saude;
Acao N2 2 - Avaliar o impacto orcamentério da folha de pagamento para abertura de novos cargos;
Acao N2 3 - Organizar edital para realizagdo de concurso publico municipal ou processo seletivo para contratacao do profissional.

5. Realizar convénio  Numero de NUmero 1 1 Ndmero ¥ Sem
para aquisicao de convénio Apuracdo
prétese dentédria para realizado.

populacao em

vulnerabilidade e

risco social.

Acao N2 1 - Realizar convénio/contrato com laboratério de préteses dentéarias para oferta a populacdo em vulnerabilidade;

Acao N2 2 - Realizar credenciamento ao programa Laboratério Regional de Prétese Dentéria - LRPD;

Acao N2 3 - Avaliacao de pacientes que necessitam de préteses dentarias atavés da Equipe de Salde Bucal Central;

Acao N2 4 - Indicacdo do tipo de protese para os pacientes avaliados;

Acao N2 5 - Avaliacao social através do profissional Assistente Social da Secretaria Municipal de Satde para encaminhamento do

paciente ao LRPD.

OBJETIVO N2 2.9 - Fortalecer a assisténcia farmacéutica no municipio.
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Indicador para Unidade

i A - Met 9 t
Descricao da monitoramento e Unidade -no Linha- eta Meta de Resultado do % meta
Meta avaliacao da (2 Linha- Base peao a2 2022 medida - Quadrimestre e
¢ medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Contratacao de NuUmero de Namero 1 0 NUmero ¥ Sem
profissional profissional Apuracao

farmacéutico contratado.
para atuacao nas

Unidades Basicas

Rurais.

Acao N2 1 - Reestruturar o quadro de cargos existentes na Fundagao Municipal de Salde;

Acao N2 2 - Avaliar o impacto orgamentério da folha de pagamento para abertura devos cargos.

2. Adquirir Percentual de Percentual 100,00 25,00 Percentual ¥ Sem
mobilidrio paraa  mobilidrio Apuracdo
assisténcia adquirido em 0
farmacéutica relacdo ao
municipal. solicitado.

Acao N2 1 - Realizar programacao das necessidades da assisténcia farmacéutica;
Acao N2 2 - Realizar previsao orcamentdria para aquisicao do mobiliario;
Acdo N2 3 - Organizar e realizar Processo Licitatério para aquisicdo;

Agdo N2 4 - Destinar e patrimoniar adequadamento o mobilidrio adquirido.

3. Adequacéo de  Finalizar a reforma Numero 2 2 NUmero ¥ Sem
espaco fisico da dos Apuracao
assisténcia estabelecimentos.

farmacéutica no

municipio.

Acao N2 1 - Apresentar todos os projetos e documentos complementares necessarios para a avaliacao e aprovacao do Projeto Basico
de Arquitetura junto a Vigilancia Sanitaria Estadual;

Acao N2 2 - Realizar programacao orcamentaria para inicio da obra de reforma e adequacado dos estabelecimentos que prestam
servigos na assisténcia farmacéutica;

Acdo N2 3 - Realizar processo licitatério para execucdo das obras.

OBJETIVO N2 2.10 - Qualificar os ambulatérios multiprofissionais especializados.

_ Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta SleEre s % meta
Descricao da monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Meta e avaliacao da de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Quadrimestre alcancada
vallac medida  Base 2025) ! uadri da PAS
meta Meta
1. Realizar Reforma realizada. NuUmero 1 1 NUmero ¥ Sem
reforma e Apuracdo
adequacdo do
Centro de

Especialidades.

Acao N2 1 - Apresentar todos os projetos e documentos complementares necessarios para a avaliacao e aprovacao do Projeto Basico
de Arquitetura junto a Vigilancia Sanitaria Estadual;

Acdo N2 2 - Realizar programacao orcamentaria para inicio da obra de reforma e adequacao do Centro de Especialidades;

Acao N2 3 - Realizar processo licitatério para execucao das obras.

2. Aquisigao de Percentual de Percentual 100,00 25,00 Percentual ¥ Sem
moveis e mobilidrios e Apuracao
equipamentos equipamentos 0

para estruturagao adquiridos em
dos atendimentos relacao ao
especializados. solicitado.

Acao N2 1 - Realizar previsao orcamentaria para aquisicao do mobiliario;
Acao N2 2 - Organizar e realizar Processo Licitatério para aquisicao;

Acao N2 3 - Destinar e patrimoniar adequadamento o mobilidrio adquirido.

OBJETIVO N2 2.11 - Garantir o acesso da populacdo em tempo oportuno aos servicos de salde.
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Indicador para

Descricao da monitoramento

Meta e avaliacao da
meta

1. Ndmero de

Contratualizacao profissionais

de servicos contratados para

especializados em o0 anoem

area de grande questao.

demanda.

Unidade Ano -

de Linha- ;:'sh:'
medida Base
NUmero

Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
Meta de
2022 medida -

Meta

2 NUmero

Resultado do
Quadrimestre

¥ Sem
Apuracao

% meta
alcancada
da PAS

Acao N2 1 - Elaborar e publicar edital para credenciamento de profissionais médicos para atendimentos na Atencao Primaria, com foco
em contratar médico ginecologista e dermatologista

Percentual de
equipamentos e
suprimentos
adquiridos em
relacdo ao
solicitado.

2. Aquisicao de
equipamentos e
suprimentos
basicos para
atendimento de
urgéncia e
emergéncia na
Atencao Basica.

Percentual

100,00

25,00 Percentual

¥ Sem
Apuracdo
0

Acao N2 1 - Organizar e realizar Processo Licitatério para aquisicdo dos equipamentos e suprimentos basicos para o atendimento de

urgéncias;

Acdo N2 2 - Destinar e patrimoniar adequadamento os equipamentos e suprimentos adquiridos.

DIRETRIZ N2 3 - QUALIFICAGAO DA VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO N2 3.1 - Qualificar as ac0es de atencdo e vigilancia em salde.
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Indicador para Unidade

" ) Unidade Ano - . Meta
Descricao da monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
. . de Linha- Plano(2022- . )
Meta e avaliacao da . Base 2022 medida - Quadrimestre
medida Base 2025)
meta Meta
1. Garantir a Proporcao de Proporcao 100,00 100,00 Proporgao ¥ Sem
execucao das acdes executadas Apuragao
acbes do Plano do plano de 0

% meta
alcancada
da PAS

de Contingéncia
enfrentamento
da pandemia
provocada pelo
coronavirus
(covid-19).

contingéncia de
enfrentamento da
COVID-19.

Acao N2 1 - Repassar através de capacitacdo as agdes relacionadas a Covid-19 constantes no Plano de Contingéncia para os
profissionais da RAS;

2. Contratar
técnico em
seguranga do
trabalho para
atender o quadro
profissional da
Secretaria de
Saude e atuar na
Vigilancia em
Saude do
Trabalhador.

Ndmero de Namero 1 1 Ndmero ¥ Sem
técnico Apuracéo
contratado.
Acao N2 1 - Reestruturar o quadro de cargos existentes na Fundacao Municipal de Salde;
Acao N2 2 - Avaliar o impacto orgamentério da folha de pagamento para abertura de novos cargos
Acao N2 3 - Organizar edital para realizacdo de concurso publico municipal.
Ndmero de Namero 1 1 Ndmero 1,00 100,00

3. Aquisicao de
veiculo para uso
exclusivo da
Vigilancia
Sanitéria.

veiculo adquirido.

Acao N2 1 - Realizar programacdo orcamentaria para aquisicdo de veiculo utilitdrio para a Vigilancia Sanitaria;

OBJETIVO N2 3.2 -

Identificar e monitorar, com base na analise de situacao de salde e na avaliacado de risco, os determinantes e

condicionantes de doengas e agravos.

Descricdao da
Meta

1. Notificar,
acompanhar e
monitorar os
casos suspeitos e
confirmados pela
COVID-19.

Indlciador para Unidade Ano - . Meta LGRS % meta
monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
e avaliacao da G0 —— Base aeolZoaty 2022 medida Quadrimestre CLCELLL L L
s medida Base 2025) da PAS
meta Meta
Proporcao de Proporcao 100,00 100,00 Proporgao 100,00 100,00
contatos de casos
confirmados da
COVID-19
monitorados e
encerradas
oportunamente.
Acao N2 1 - Notificar compulsoriamente todos os casos supeitos e/ou confirmados para Covid-19 no SINAN; ;
Acdo N2 2 - Realizar monitoramento dos suspeitos e seus contatos diariamente
Acdo N2 3 - Acompanhar pacientes pés Covid-19 através dos Agentes Comunitarios de Saude.
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NUmero/taxa de Taxa
bbitos

prematuros (de

30 a 69 anos).

2. Reduzir no
minimo 2% a
proporcao de
registros de
Obitos
prematuros em
relacdo ao ano
anterior.

10,70 ¥ Sem 0
Apuracao

0

10,70 Taxa

Acao N2 1 - Promover acoes educativas de promocdo a salde para os pacientes hipertensos, diabéticos, portadores de doencas
crénicas em geral e prevencao dos principais tipos de cancer que acometem a populagao do municipio;

Acdo N2 2 - Implantar linhas de cuidado e protocolos de atendimento ao hipertenso e diabético nas estratégias de salde da familia;

Acdo N2 3 - Realizar o acompanhamento dos grupos preconizados pelas Linhas de Atencao, sobretudo os pacientes estratificados

como de Alto Risco.

3. Alcancar 75%
de
homogeneidade
das coberturas

Proporcao de
vacinas
selecionadas do
calendario basico

Proporgao

vacinais do de vacinacao
Calendario para criancas
Basico das menores de 2

Criancas até 1 anos de idade.
(um) ano de
idade, no estado

do Parana.

75,00 ¥ Sem 0
Apuragao

0

75,00 Proporcao

Acao N2 1 - Realizar busca ativa mensal dos faltosos, através de relatério do sistema de informagdes e/ou reviséo nas fichas de

aprazamento organizadas de forma mensal;

Acdo N2 2 - Apéds transmissao das informacdes do sistema préprio para a rede nacional de dados - RNDS, o enfermeiro responséavel
pela sala de vacinas, devera conferir a transferéncia dos registros, comparando o registro da base local com o do SI-PNI.

Acdo N2 3 - Gerenciamento mensal do sistema de Informacao de Imunizagao para verificagao e garantia de registro adequado;

Acao N2 4 - Aproveitar as oportunidades de vacinagao como consultas ou outros procedimentos na unidade de salde para verificar

situacao vacinal;

4. Encerrar
oportunamente
as investigagdes
dos casos de
doencas de
notificacao
compulsoéria
imediata (DNCI),
registradas no
SINAN em até 60
dias apés a
notificacao.

Proporcao de
casos de doencas
de notificagdo
compulsoéria
imediata (DNCI)
encerrados em
até 60 dias apoés
notificagao.

Proporcdo

90,00

90,00 ¥ Sem 0
Apuragdo

0

Proporcdo

Acao N2 1 - Gerenciar e monitorar mensalmente o Sistema de Informagdes de Agravo de Notificagdes (SINAN) para acompanhamento

e encerramento oporetuno das investigagdes.

5. Aumentar para Proporgado de cura Proporgéo
95% a cura dos dos casos novos

casos novos de de hanseniase

hanseniase diagnosticados
diagnosticados nos anos das

nos anos das coortes

¥ Sem 0
Apuracdo
0

95,00 95,00 Proporgao

yo N2 3.3 - Implementar acOes de gerenciamento do risco sanitario e agravos a salde decorrentes da producdo e circulacao

de bens e da prestacdo de servicos de satde e de interesse a saude.

Acao N2 1 - Acompanhar e monitorar o paciente nas Unidades de Saude e em visita domiciliar;

Acao N2 2 - Realizar dose Supervisionada da medicacéo

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Descricao da
Meta

1. Realizar acdes
relacionadas a
agua para
consumo
humano em
todas as areas
do municipio em
que nao existe
distribuicao de
agua tratada
pelo sistema.

Indicador para

Unidade Ano -

monitoramento - Linha-
. de Linha-
e avaliacao da . Base
medida Base
meta
Percentual de Percentual

acoes realizadas
em relacdo as
programadas.

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

Meta
2022

100,00

Unidade % meta
‘0

de Resultado do alcancada
medida - Quadrimestre <
da PAS
Meta
Percentual ¥ Sem 0
Apuragao
0

Acdo N2 1 - Coletas de dgua nas Solucdes Alternativas Individuais para realizacao de anélises e posterior orientacdes a populacao

Acdo N2 2 - Atualizacao das formas de abastecimentos de dgua em todas as residéncias do municipio através dos Agentes
Comunitarios de Saude;

Acao N2 3 - Conscientizagado sobre o uso do Hipoclorito de Sédio 2% para desinfeccdo da agua para cosumo humano;

Acao N2 4 - Trabalho em parceria com o IAT de Protecao de Nascentes;

Acdo N2 5 - Fiscalizacdo nas Solucdes Alternativas Coletivas para cumprimento da Portaria do Ministério da Saude referente ao

tratamento e controle da qualidade da dgua para consumo humano.

OBJETIVO N2 3.4 - Fortalecer a satde do trabalhador como uma acgao transversal do SUS

Descricdao da
Meta

1. Capacitar as
equipes de salde
com tematicas
relacionadas a
Saude do
Trabalhador.

Indicador para Unidade Ano -

monitoramento N

e avaliacao da L e
¢ medida Base

meta

NUmero de NUumero

capacitacdes

realizadas.

Meta

Linha-

Meta

Plano(2022-

2025)

2022

Unidade
de
medida
- Meta

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

NUmero 1,00 33,33

Acao N2 1 - Organizar no inicio do ano o cronograma de capacitacdes e treinamentos para as equipes de saude e incluir neste trés
capacitacdes referentes a salide do trabalhador considerando os ramos de ocupagéo mais criticos no municipio.

2. Realizar acoes

educativas para a

populacao
relacionadas a
Saude do
Trabalhador.

NUmero de acbes  NuUmero

realizadas.

2

2

NUmero ¥ Sem

Apuracado

Acao N2 1 - Organizar no inicio do ano o cronograma de acdes educativas para a populacdo referentes a saude do trabalhador
considerando os ramos de ocupagao mais criticos no municipio

DIRETRIZ N2 4 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE

OBJETIVO N2 4.1 - Fortalecer a educacao permanente em salde e os processos de construcdo e disseminagcao do conhecimento
voltados as necessidades do SUS do Municipio.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Indicador para Unidade

" ) Unidade Ano - . Meta % meta
Descricao da monitoramento . Linha- Meta de Resultado do '
Meta e avaliacao da CL) iy Base EL L2 2022 medida Quadrimestre LI LR
< medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Implantar Elaboragao e Ndmero 1 1 Ndmero ¥ Sem
programa anual de implantacao do Apuragao
capacitacdo em programa.
salde para

profissionais de
todos os servigos.

Acao N2 1 - Elaborar programa de capacitacdo em salide para os profissionais de todos os servicos da RAS, considerando as
necessidades e dificuldades observadas

Acao N2 2 - Seguir efetivamente o cronograma de capacitagdes proposto pelo programa de capacitacdo em saude.

DIRETRIZ N2 5 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NO SUS

OBJETIVO N2 5.1 - Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestdo orcamentaria e de gestdao do SUS.

_ Indltzador para Unidade Ano - . Meta Uit % meta
Descricao da monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Meta e avaliacao da de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Quadrimestre alcancada

¢ medida  Base 2025) da PAS
meta Meta

1. Solicitar Percentual de Percentual 60,00 40,00 Percentual ¥ Sem 0
participacdo de  reunides com Apuragao
membro da participagao de 0
administragao membro da
financeira administracao

municipal junto  financeira
ao Conselho de  municipal.
Saude.

Acao N2 1 - Enviar convocacao para membro da administracao financeira da Fundacado de Salude ou Prefeitura, para garantia da
participacdo do mesmo nas reuniées do CMS onde haja necessidade de discussdo de assuntos relacionados aos recursos financeiros
e orcamentos.

OBJETIVO N2 5.2 - Fortalecer e melhorar a qualificacao dos conselheiros de saude.

_— Induzador para Unidade Ano - . Meta tads % meta
Descricao da monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do
Meta avaliacao da de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Quadrimestre alcancada
¢ medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Capacitar de Capacitacao anual  Numero 1 1 NUmero ¥ Sem
forma permanente realizada. Apuragao

os conselheiros
municipais de
salde.

Acdo N2 1 - Programar ao menos uma capacitacdo para os conselheiros municipais de salde conforme a demanda levantada por
eles previamente.

Acdo N2 2 - Realizar no inicio do ano levantamento junto aos membros do conselho referente as dificuldades e temas para realizacdao
de capacitagoes;

OBJETIVO N2 5.3 - Fortalecer as ouvidorias do SUS e desenvolver estratégias para que se efetivem como um instrumento de gestdo e
cidadania

https://digisusgmp.saude.gov.br 24 de 34



https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade

Descricao Indlc.ador para Unidade A_no " Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida- Quadrimestre alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Divulgare  Aumento do Percentual 50,00 50,00 Percentual ¥ Sem 0
efetivar a percentual de Apuragao
Ouvidoria em solicitacoes 0
Saude. recebidas pela
Ouvidoria.

Acao N2 1 - Elaborar flyer para divulgacdo da Ouvidoria em Saude contendo todos os canais disponiveis atualmente para a populacao
realizar sua solicitacdo

Acao N2 2 - Divulgar através da réddio comunitdria e redes sociais da Gestao Municipal os canais da Ouvidoria em Salde para ciéncia
da populagao;

Acdo N2 3 - Divulgar através dos Estabelecimentos de Salde e Agentes Comunitarios de Salude os canais de comunicacdo com a
ouvidoria.

OBJETIVO N2 5.4 - Fortalecer o Conselho Municipal de Saude

_ Induzador para Unidade Ano - . Meta LLILE L % meta
Descricao da monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Met valiacao d de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Quadrimestre alcancada
eta € avallacao €@ jedida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Divulgar e Percentual do Percentual 100,00 25,00 Percentual ¥ Sem 0
incentivar a aumento de Apuragao
participacao da  participagao de 0
populagao em nao membros.
reunides do
CMS.

Acdo N2 1 - Estimular todos os membros do CMS a convidar ao menos uma pessoa da comunidade para participar junto aos
membros das reunidées mensais;

Acao N2 2 - Divulgar através da raddio comunitdria e canais de comunicacao da gestdao municipal as datas e pautas das reunides do
CMS.

Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Mr‘:tarama da Resultados
Subfuncoées Descricdao das Metas por Subfuncao prog do
para o .
. . Quadrimestre
exercicio
122 - 1 5
Administracao ) ) ) L . »
Geral Divulgar e incentivar a participacao da populagao em reuniées do CMS. 25,00 0,00
Divulgar e efetivar a Ouvidoria em Saude. 50,00 0,00
Capacitar de forma permanente os conselheiros municipais de satde. 1
Solicitar participacdo de membro da administracao financeira municipal junto 40,00 0,00
ao Conselho de Saude.
Implantar programa anual de capacitagdo em saude para profissionais de 1
todos os servicos.
Contratualizacdo de servigos especializados em area de grande demanda. 2
Realizar reforma e adequacao do Centro de Especialidades. 1
Melhoria da estrutura fisica do Hospital Municipal Sao Jodo Batista. 1
Monitorar os planejamentos e indicadores em salde quadrimestralmente. 3 1
Implantar protocolo de regulagao dos servigos contratualizados que sao 1
ofertados no SUS (exames, consultas, procedimentos).
Criacao de plataforma digital para Ouvidoria de Saude. 0 1
Contratar técnico em seguranca do trabalho para atender o quadro 1

profissional da Secretaria de Saude e atuar na Vigilancia em Saude do
Trabalhador.
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Aquisicdo de mdveis e equipamentos para estruturagao dos atendimentos 25,00 0,00
especializados.

Contratar profissional enfermeiro 24 horas para o hospital. 0

Implantacdo de prontuério eletrénico para os profissionais da atencéao a 1 1
salide do Centro de Especialidades.

Contratar profissional fisioterapeuta para suprir o aumento da demanda da 1
clinica de fisioterapia.

Adequacao de espaco fisico da assisténcia farmacéutica no municipio. 2

Aquisicéo de veiculo para uso exclusivo da Vigilancia Sanitaria. 1 1
301 - Atencao 1 100,00 0,00
Bésica ) ) i . i 3

Capacitar as equipes de saude com tematicas relacionadas a Saude do 3 1

Trabalhador.

Notificar, acompanhar e monitorar os casos suspeitos e confirmados pela 100,00 100,00
COVID-19.
Garantir a execugao das acoes do Plano de Contingéncia enfrentamento da 100,00 0,00

pandemia provocada pelo coronavirus (covid-19).

Contratualizacdo de servigos especializados em area de grande demanda. 2

Realizar reforma e adequacéo do Centro de Especialidades. 1

Contratacao de profissional farmacéutico para atuacao nas Unidades Basicas 0

Rurais.

Adaptar e implantar protocolo de atendimento as vitimas de violéncias 1 1
sexual.

Realizar identificacdo e acompanhamento de gestantes e puérperas de bebes 100,00 100,00

com sindromes ou outras deficiéncias para orientacao e apoio adequado.
Aumentar em 5% a proporgdo de parto normal. 45,00 0,00

Atingir a razéo de exames citopatolégicos do colo do Utero em 0,65 ao ano 0,65 0,00
na populagao-alvo.

Ampliar a cobertura populacional pelas equipes de satde bucal 90,00 0,00
Ampliar a cobertura populacional estimada pelas equipes de atencéo basica. 80,00 0,00
Atingir a razao de mamografias realizadas na populagdo-alvo em 0,40 ao 0,40 0,00
ano.

Realizar acdes educativas para a populacdo relacionadas a Saude do 2

Trabalhador.

Reduzir no minimo 2% a proporcao de registros de ébitos prematuros em 10,70 0,00
relacdo ao ano anterior.

Aquisicdo de equipamentos e suprimentos basicos para atendimento de 25,00 0,00
urgéncia e emergéncia na Atengao Basica.

Aquisicao de mdveis e equipamentos para estruturagao dos atendimentos 25,00 0,00
especializados.

Realizar acOes voltadas a prevencao das violéncias interpessoais. 1
Reduzir a Taxa de Mortalidade Infantil (TMI). 0 0
Adequacado de espaco fisico da assisténcia farmacéutica no municipio. 2
Alcancar 75% de homogeneidade das coberturas vacinais do Calendario 75,00 0,00

Bésico das Criancas até 1 (um) ano de idade, no estado do Parana.

Aquisicdo de impressoras para os servicos de saude. 5
Contratar Agente de Substancias Psicoativas. 1
Realizar convénio para aquisicdo de prétese dentéria para populacdo em 1

vulnerabilidade e risco social.

Aumentar para 95% a cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados 95,00 0,00
nos anos das coortes.
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilético e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

1

Capacitar as equipes de salde com tematicas relacionadas a Saude do
Trabalhador.

Realizar acOes educativas para a populacdo relacionadas a Saude do
Trabalhador.

1

Adquirir mobilidrio para a assisténcia farmacéutica municipal.

1

Capacitar as equipes de salde com tematicas relacionadas a Saude do
Trabalhador.

Realizar acoes relacionadas a &gua para consumo humano em todas as areas
do municipio em que ndo existe distribuicdo de dgua tratada pelo sistema.

Aquisicdo de mdveis e equipamentos para estruturacdo dos atendimentos
especializados.

Realizar acOes educativas para a populacdo relacionadas a Saude do
Trabalhador.

Contratar técnico em seguranca do trabalho para atender o quadro
profissional da Secretaria de Saude e atuar na Vigilancia em Saude do
Trabalhador.

Aquisicéo de veiculo para uso exclusivo da Vigilancia Sanitaria.
1

Notificar, acompanhar e monitorar os casos suspeitos e confirmados pela
COVID-19.

Encerrar oportunamente as investigacdes dos casos de doencas de
notificacdo compulséria imediata (DNCI), registradas no SINAN em até 60
dias apds a notificacao.

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00

40,00

25,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncao, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos
Econémica  ordindrios
- Fonte

Livre (R$)
0 - Informacdes  Corrente N/A
Complementares

Capital N/A
122 - Corrente N/A
Administracao )
Geral Capital N/A
301 - Atencao Corrente N/A
Bésica

Capital N/A
302 - Assisténcia Corrente N/A
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A
303 - Suporte Corrente N/A
Profilatico e .
Terapéutico Capital N/A
304 - Vigilancia  Corrente N/A
Sanitéria

Capital N/A
305 - Vigilancia  Corrente N/A
Epidemioldgica

Capital N/A
306 - Corrente N/A
Alimentacdo e )
Nutrico Capital N/A

Receita de
impostos e de
transferéncia de
impostos (receita
prépria - R$)

N/A
N/A
573.000,00

100.000,00

1.995.000,00
150.000,00
1.247.000,00

20.000,00

128.000,00

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operagoes

de fundos a de fundos ao de c de Crédito

Fundo de Fundo de destinados a inculad

Recursos do Recursos do Saude (R$) a Saude

Sus, Sus,

pr pr

do Governo do Governo

Federal (R$) Estadual (R$)
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

902.000,00 N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A  233.000,00 N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A  24.000,00 N/A N/A
N/A  48.000,00 N/A N/A

51.000,00 N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 30/05/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

Algumas metas nao conseguimos fazer apuragao neste quadrimestre.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Royalties

do

petréleo
destinados
a Saude

(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Outros
recursos
destinados
a Saude
(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Total(R$)

N/A
N/A
573.000,00

100.000,00

2.897.000,00
150.000,00
1.480.000,00

20.000,00

152.000,00

48.000,00

51.000,00
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
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9. Execucdo Orcamentéria e Financeira

Sobre a indisponibilidade da versao de transmissao dos dados do SIOPS para o ano de de 2022, consulte orientacées NOTA

INFORMATIVA N¢ 3/2022-CGFIP/DGIP/SE/MS

9.1. Execucao da programacao por fonte de recurso, subfuncao e categoria econémica

N&o ha dados para o periodo informado

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 30/05/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 30/05/2022.

9.3. Relatério Resumido da Execucédo Orcamentaria (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse Uniao

Gerado em 30/05/2022
10:46:44
Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Préprios

Gerado em 30/05/2022
10:46:44
Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 30/05/2022
10:46:45
Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

e Analises e Consideracbes sobre Execucdao Orcamentaria e Financeira

DEMOSTRATIVO DE DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCAO, NATUREZA E FONTE

Subfuncées | Natureza Receita de Transferéncias | Transferéncias | Transferéncias Operacdes Royalties Outros TOTAL
da Saude da impostos e de de fundos a de fundos ao de convénios de Crédito do recursos (R$)
despesa | transferéncia Fundo de Fundo de destinados a vinculadas petréleo destinados
de impostos Recursos do Recursos do Saude (R$) a Saude destinados a Saude
(receita Sus, Ssus, (R$) a Sadde (R$)
prépria - R$) | pr iente pr iente (R$)
do Governo do Governo
Federal (R$) Estadual (R$)
) -Informacgées Corrente
omplementares Capital
122 - Corrente 73.532,29 73.532,29
A\dministracdo Capital

seral

101 - Atencao Corrente | 1.862.106,18 | 279.969,12

2.142.075,30

3asica

Capital
102 - Assisténcia | Corrente 571.598,15 34.323,00 605.921,15
1ospitalar e N

Capital
Ambulatorial
103 ¢ Suporte Corrente 42.891,88 42.891,88
>rofildtico e

Capital
"erapéutico
104 ¢ Vigilancia | Corrente 641,63 13.957,83 2.399,00 16.998,46
sanitaria

Capital

https://digisusgmp.saude.gov.br
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105 ¢ Vigilancia | Corrente 2.400,00 3.000,00 5.400,00
ipidemiolégica
2 == Capital
106 ¢ Corrente 5.890,60 5.890,60
\limentacao e N
Capital
lutricao
rOTAIS 2.559.060,13 | 296.926,95 36.722,00 2.892.709,08

https://digisusgmp.saude.gov.br
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10. Auditorias

Né&o ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 30/05/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/05/2022.

e Anadlises e Consideracdes sobre Auditorias
N&o houve auditorias nesse periodo no municipio

https://digisusgmp.saude.gov.br 31de 34



11. Andlises e Consideracdes Gerais

Relatério do primeiro quadrimestre de 2022 apresentado em Audiéncia Publica realizada na Camara Municipal de Vereadores em 27 de
maio de 2022, sendo aprovado por unanimidade pelos conselheiros municipais de salde presentes.

PAULA MARUCHIN BARSKI
Secretério(a) de Saude
PAULO FRONTIN/PR, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICiPIO: PAULO FRONTIN
12 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2022

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracoes:

Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior do primeiro quadrimestre de 2022 analisado e aprovado pelos Conselheiros Municipais de Saude.

Introducao
. Consideracoes:

Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior do primeiro quadrimestre de 2022 analisado e aprovado pelos Conselheiros Municipais de Saude.

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
. Consideragoes:

Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior do primeiro quadrimestre de 2022 analisado e aprovado pelos Conselheiros Municipais de Saude.

Dados da Producao de Servicos no SUS

. Consideracoes:

Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior do primeiro quadrimestre de 2022 analisado e aprovado pelos Conselheiros Municipais de Saude.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracoes:

Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior do primeiro quadrimestre de 2022 analisado e aprovado pelos Conselheiros Municipais de Salde.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragoes:

Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior do primeiro quadrimestre de 2022 analisado e aprovado pelos Conselheiros Municipais de Salde.

Programacao Anual de Saude - PAS
. Consideracoes:

Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior do primeiro quadrimestre de 2022 analisado e aprovado pelos Conselheiros Municipais de Saude.

Execucdo Orcamentdria e Financeira
- Consideragoes:

Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior do primeiro quadrimestre de 2022 analisado e aprovado pelos Conselheiros Municipais de Salde.

Auditorias
- Consideragoes:

Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior do primeiro quadrimestre de 2022 analisado e aprovado pelos Conselheiros Municipais de Salde.

Anadlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior do primeiro quadrimestre de 2022 analisado e aprovado pelos Conselheiros Municipais de Saude.

Status do Parecer: Avaliado

https://digisusgmp.saude.gov.br
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